NARIZENI EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EV) 2016/679
ze dne 27. dubna 2016

0 ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdajia a o
volném pohybu téchto Gdaju a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné naiizeni o
ochrané osobnich Udaji)

(Text s vyznamem pro EHP)
EVROPSKY PARLAMENT A RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie, a zejména na ¢lanek 16 této
smlouvy,

s ohledem na navrh Evropské komise,

po postoupeni navrhu legislativniho aktu vnitrostatnim parlamentam,

s ohledem na stanovisko Evropskeho hospodaiského a socidlniho vyboru (%),
s ohledem na stanovisko Vyboru regionu (%),

v souladu s radnym legislativnim postupem (%),

vzhledem k t&mto duvodum:

(1) Ochrana fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich (daja je zakladnim
pravem. Ustanoveni ¢l. 8 odst. 1 Listiny zakladnich prav Evropské unie (dale jen
»Listina®) a ¢l. 16 odst. 1 Smlouvy o fungovani Evropské unie (dale jen ,,Smlouva o
fungovani EU") pfiznavaji kazdému pravo na ochranu osobnich Gdaja, ktere se jej tykaji.

(2) Zasady a pravidla ochrany fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim jejich osobnich
Udaja by bez ohledu na jejich statni piislusnost nebo bydlisteé mély respektovat jejich
zékladni prava a svobody, zejména pravo na ochranu osobnich Udaja. Cilem tohoto
nafizeni je prispét k dotvoieni prostoru svobody, bezpecnosti a prava a hospodarské unie,
k hospodaiskému a socialnimu pokroku, k posileni a sblizeni ekonomik v rdmci vnitiniho
trhu a k dobrym Zivotnim podminkam fyzickych osob.

3) Ucelem smérnice Evropského parlamentu a Rady 95/46/ES (*) je harmonizovat pravni
piedpisy o ochrané zakladnich prav a svobod fyzickych osob v souvislosti s ¢innostmi
zpracovani a zajistit volny pohyb osobnich Gdaja mezi ¢lenskymi staty.

(4) Zpracovani osobnich Gdaja by mélo slouzit lidem. Pravo na ochranu osobnich Gdaja neni
pravem absolutnim; musi byt posuzovano v souvislosti se svou funkci ve spole¢nosti
a v souladu se zasadou proporcionality musi byt v rovnovaze s dalSimi zakladnimi pravy.
Toto nafizeni cti vSechna zakladni prava a dodrZuje svobody a zasady uznavané Listinou,
jak jsou zakotveny ve Smlouvach, zejména respektovani soukromého a rodinného Zivota,
obydli a komunikace, ochranu osobnich Uudaji, svobodu mysleni, svédomi a
naboZenského vyznani, svobodu projevu a informaci, svobodu podnikani, pravo na
G¢innou pravni ochranu a spravedlivy proces, jakoz i kulturni, ndbozZenskou a jazykovou
rozmanitost.
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Hospodaiska a socialni integrace vyplyvajici z fungovani vnitiniho trhu vedla ke
zna¢nému narastu preshranic¢nich toka osobnich Gdaja. V celé Unii se zvysila vyména
osobnich Udaja mezi vefejnymi a soukromymi aktéry, vcetn¢ fyzickych osob, sdruzeni
a podnika. Pravo Unie zavazuje vnitrostatni organy c¢lenskych stata ke spolupraci
a vymeng osobnich udajua, aby mohly plnit své povinnosti nebo provadét ukoly jménem
organu jineho c¢lenského statu.

Rychly technologicky rozvoj a globalizace ssebou piinesly nové vyzvy pro oblast
ochrany osobnich (daji. Rozsah shromazd’ovani a sdileni osobnich udaju vyznamné
vzrostl. Technologie umoznuji jak soukromym spole¢nostem, tak organam veiejné moci
vyuZivat pii provadéni jejich ¢innosti osobni Udaje v nebyvalém rozsahu. Fyzické osoby
stale casteji své osobni Udaje zveiejiuji, a to i v globalnim métitku. Technologie zménily
ekonomiku i spolecensky Zivot a me¢ly by dale usnadnovat volny pohyb osobnich Gdaja v
ramci Unie a predavani do tietich zemi a mezinarodnim organizacim a zaroven zajistit
vysokou Uroven ochrany osobnich Gdaja.

vy s

Tento vyvoj vyZaduje pevny a soudrznéjsi ramec pro ochranu osobnich Gdaja v Unii, jenz
by se opiral o disledné vymahani prava, a to s ohledem na nezbytnost nastolit davéru,
kter4 umozni rozvoj digitalni ekonomiky na celém vnitinim trhu. Fyzické osoby by mély
mit moZnost kontrolovat své vlastni osobni Udaje. Méla by byt posilena pravni a prakticka
jistota fyzickych osob, hospodaiskych subjekti a organt verejné moci.

Stanovi-li toto natizeni upiesnéni nebo omezeni svych pravidel pravem ¢lenského statu,
mohou ¢lenské staty zaclenit do svého vnitrostatniho prava prvky tohoto nafizeni, pokud
je to nezbytné pro Gc¢ely soudrZznosti a pro ucinéni vnitrostatnich piedpisa srozumitelnymi
pro osoby, na néz se vztahuiji.

v

Ackoliv cile a zasady smérnice 95/46/ES nadale plati, nezabranilo to roztiisteénosti
v provadéni ochrany udaju v celé Unii, pravni nejistoté ani rozSifenému pocitu verejnosti,
Ze v souvislosti s ochranou fyzickych osob existuji zna¢na rizika, zejmena pokud jde
o0 ¢innosti provadeéné online. Rozdily v Urovni ochrany prav a svobod fyzickych osob,
zejména prava na ochranu osobnich Udaji, v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaji
v ¢lenskych statech mohou branit volnému pohybu osobnich Gdaja v ramci Unie. Tyto
rozdily proto mohou byt piekdZzkou pro vykon hospodaiskych ¢innosti na arovni Unie,
mohou naruSovat hospodaiskou soutéZ a branit orgdnum veiejné moci ve vykonu
povinnosti, které jim ukladaji pravni piedpisy Unie. Tato rozdilnad droven ochrany je
zpusobena rozdily v provadéni a uplatnovani smérnice 95/46/ES.

(10) Scilem zajistit soudrZznou a vysokou uroven ochrany fyzickych osob a odstranit

piekadzky branici pohybu osobnich Gdaji v ramci Unie by méla byt Groven ochrany prav
a svobod fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim téchto udajt rovnocenna ve vsech
¢lenskych statech. V celé Unii je treba zajistit soudrzne a jednotné uplatiovani pravidel
ochrany zakladnich prav a svobod fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich
udaju. Pokud jde o zpracovani osobnich Gdaja z davodu spinéni pravni povinnosti,
provadeéni urcitého Ukolu ve veiejném zajmu nebo pii vykonu verejné moci, kterym je
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poveien spravce, mely by mit ¢lenské staty moznost zachovat ¢i zavést vnitrostatni
piedpisy za Ucelem dale konkretizovat uplatinovani pravidel tohoto natizeni. Ve spojeni s
obecnymi a horizontalnimi pravnimi piedpisy o ochran¢ Udaju provadéjicimi smérnici
95/46/ES existuje v ¢lenskych statech nékolik pravnich piedpisi specifickych pro urcita
odvétvi v oblastech, ve kterych je tieba prijmout konkrétnéjsi ustanoveni. Toto natizeni
rovnéz poskytuje ¢lenskym statam urcity prostor ke stanoveni vlastnich pravidel, vcetné
pravidel pro zpracovani zvlastnich kategorii osobnich ddaju (,,citlive osobni Udaje). V
tomto rozsahu natfizeni nevylucuje, aby pravo c¢lenského statu stanovilo okolnosti
konkrétnich situaci, pii nichz dochazi ke zpracovani, vcetné presnéjSiho urceni
podminek, za nichZ je zpracovani osobnich Gdaja zakonné.

U¢inna ochrana osobnich Gdaji v celé Unii vyzaduje nejen posileni a podrobné
vymezeni prav subjektia Gdaja a povinnosti téch, kdo osobni Udaje zpracovavaji a o
jejich zpracovani rozhoduji, ale také rovnocenné pravomoci pro monitorovani a
zajistovani souladu s pravidly ochrany osobnich Gdaja a rovnocenné sankce za jejich
porusovani v ¢lenskych statech.

Ustanoveni ¢l. 16 odst. 2 Smlouvy o fungovani EU zmocnuje Evropsky parlament a
Radu ke stanoveni pravidel o ochran¢ fyzickych osob pfi zpracovani osobnich Udaju a
pravidel o volném pohybu téchto Udaji.

Aby byla zajisténa jednotna uroven ochrany fyzickych osob v celé Unii a zamezilo se
rozdilam branicim volnému pohybu osobnich Gdaji v ramci vnitiniho trhu, je nezbytné
piijmout natizeni, které poskytne hospodaiskym subjektam, vcetné mikropodnika
amalych a strednich podniki, pravni jistotu a transparentnost, které fyzickym osobadm
ve vSech ¢lenskych statech zajisti stejnou Uroven prav vymahatelnych pravnimi
prostiedky a spravcim a zpracovatelam uloZi povinnosti a ukoly, které zajisti dasledné
monitorovani zpracovani osobnich Gdaja a rovnocenné sankce ve vSech ¢lenskych
statech, jakoZ i G¢innou spolupraci mezi dozorovymi Urady jednotlivych ¢lenskych statu.
Rédné fungovani vnitiniho trhu vyZaduje, aby volny pohyb osobnich Gdaja v Unii nebyl
z davoda souvisejicich s ochranou fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich (daja omezen ani zakdzan. Aby byla zohlednéna specificka situace
mikropodnik a malych a stiednich podnikd, obsahuje toto natizeni odchylku pro
organizace s méné nez 250 zaméstnanci tykajici se uchovavani tdaja. Kromé toho jsou
organy a instituce Unie, ¢lenské staty a jejich dozorové Uiady podporovany v tom, aby
specifické potieby mikropodniki a malych a strednich podnikt zohlednovaly pfi
uplatinovani tohoto natizeni. Pojem mikropodniky a malé a stiedni podniky by meél
vychazet z ¢lanku 2 prilohy doporuéeni Komise 2003/361/ES (°).

Ochrana poskytovana timto nafizenim by se meéla tykat zpracovani osobnich Udaja
fyzickych osob bez ohledu na jejich statni prislusnost nebo bydlisté. Toto nafizeni se
nevztahuje na zpracovani osobnich daja pravnickych osob, azejména podniki
vytvoienych jako pravnické osoby, véetné ndzvu, pravni formy a kontaktnich udaja
pravnické osoby.

S cilem zabranit vzniku vazného rizika obchazeni by ochrana fyzickych osob méla byt
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technologicky neutralni a nezavisla na pouZzitych technologiich. Ochrana fyzickych osob
by se m¢la vztahovat jak na automatizované zpracovani osobnich udaju, tak na manualni
zpracovani, pokud jsou tyto udaje uloZeny v evidenci nebo do ni maji byt viloZeny.
Zaznamy nebo soubory zaznamu ani jejich titulni strany, které nejsou usporadany podle
urcenych hledisek, by do oblasti pasobnosti tohoto nafizeni spadat nemély.

Toto natizeni se nevztahuje na otazky ochrany zakladnich prav a svobod nebo volného
pohybu osobnich Gdaja v souvislosti s ¢innostmi, které nespadaji do pusobnosti prava
Unie, jako jsou c¢innosti tykajici se narodni bezpec¢nosti. Toto natizeni se rovnéz
nevztahuje na zpracovani osobnich Udaja ¢lenskymi staty pii vykonu ¢innosti v ramci
spolec¢né zahranicni a bezpec¢nostni politiky Unie.

Natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 45/2001 (°) se vztahuje na zpracovani
osobnich Gdaja organy, institucemi a jinymi subjekty Unie. Natizeni (ES) ¢. 45/2001
a dalsi pravni akty Unie tykajici se takového zpracovani osobnich Gdaja by mély byt
uzpusobeny zdsaddm a pravidlam zavedenym timto nafizenim a uplatiiovany s ohledem
na toto natfizeni. S cilem zajistit pevny a soudrzny rdmec pro ochranu osobnich Udaja
na urovni Unie by po pfijeti tohoto natizeni mély nésledovat nezbytné Gpravy natizeni
(ES) ¢. 45/2001, aby bylo mozné jej uplatnovat zaroven s timto nafizenim.

Toto nafizeni se nevztahuje na zpracovani osobnich udaju fyzickou osobou v ramci
¢innosti ¢isté osobni povahy nebo ¢innosti provadéné vyhradné v domacnosti, a tedy bez
jakékoliv souvislosti s profesni nebo obchodni ¢innosti. Cinnosti osobni povahy nebo
¢innosti v domécnosti by mohly zahrnovat korespondenci a vedeni adreséit nebo
vyuZzivani socialnich siti a internetu v souvislosti s t¢émito ¢innostmi. Toto nafizeni se
v8ak vztahuje na spravce nebo zpracovatele, ktefi pro tyto ¢innosti osobni povahy ¢i
¢innosti v domacnosti poskytuji prostredky pro zpracovani osobnich tdaju.

Ochrana fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich (daja prislusnymi
organy za Ucelem piedchazeni trestnym ¢inim nebo jejich vySetrovani, odhalovani ¢i
stihani nebo vykonu trestt, vcetné ochrany pied hrozbami pro verejnou bezpecénost
a jejich piedchazeni a volny pohyb téchto Gdaja jsou upraveny zvIlastnim pravnim aktem
Unie. Proto by se toto nafizeni nemélo uplatnovat na ¢innosti zpracovani za témito
ucely. Na osobni Udaje zpracovavane organy verejné moci podle tohoto natizeni, pokud
jsou pouzivany za témito ucely, by se vSak m¢l vztahovat konkrétnéjsi pravni akt Unie,
totiz smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/680 ("). Clenské staty mohou
poveiit prislusné organy ve smyslu smérnice (EU) 2016/680 i Ukoly, které nemusi byt
nutn¢ provadény za Ucelem piedchazeni trestnym ¢inam a jejich vysSetiovani, odhalovani
¢i stihani nebo vykonu tresti, véetné ochrany pied hrozbami pro verejnou bezpecénost
a jejich predchazeni, tak aby zpracovani osobnich udaju pro tyto jiné Gcely v rozsahu,
v némZ nalezi do pasobnosti prava Unie, spadalo do oblasti pasobnosti tohoto natizeni.

Pokud jde o zpracovani osobnich Gdaja témito piislusnymi organy pro ucely spadajici
do oblasti pasobnosti tohoto nafizeni, mely by mit ¢lenské staty moznost ponechat
v platnosti nebo zavést konkrétnéjsi ustanoveni, aby pouzivani pravidel tohoto natizeni
piizpusobily. Tato ustanoveni mohou presnéji uréit konkrétni pozadavky na zpracovani
osobnich Gdaja témito prisluSnymi organy pro uvedené jiné Ucely, s prihlédnutim
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k Gstavni, organizacni a spravni struktuie daneho clenského statu. Pokud zpracovani
osobnich ddajia soukromymi subjekty spada do oblasti ptisobnosti tohoto natizeni, mélo
by toto natizeni ¢lenskym statim umoznit, aby za urcitych podminek zakonem omezily
n¢které povinnosti a prava, jestlize takové omezeni piedstavuje nezbytné a priméiené
opatieni v demokratické spolec¢nosti na ochranu konkrétnich dulezitych zajma, véetné
verejné bezpecénosti a piedchazeni trestnym ¢inam a jejich vySetrovani, odhalovani ¢i
stihani nebo vykonu trestt, vcetné ochrany pied hrozbami pro verejnou bezpeénost
a jejich predchazeni. To je relevantni napiiklad v ramci boje proti prani penéz nebo
¢innosti forenznich laboratofi.

Toto natizeni se mimo jiné vztahuje na ¢innost soudu a dalSich justi¢nich organda, a proto
by pravo Unie nebo clenského statu mohlo stanovit operace a postupy zpracovani
v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaja soudy a dalSimi justi¢nimi organy.
Pravomoc dozorovych Uiadt by neméla zahrnovat zpracovani osobnich udaja, pokud
soudy jednaji vramci svych soudnich pravomoci, aby byla zajisténa nezavislost
soudnictvi pii pInéni soudnich funkci, vcetné rozhodovani. Dozor nad takovymi
operacemi zpracovani by mélo byt mozné svéfit zvlastnim subjektam v rdmci justi¢niho
systému clenského statu, které by zejména mély zajistit soulad s pravidly tohoto
natizeni, posilovat povédomi ¢lend justi¢nich organa o jejich povinnostech podle tohoto
natizeni a zabyvat se stiZznostmi souvisejicimi s takovymi operacemi zpracovani.

Timto nafizenim neni dotéeno uplatnovani smérnice Evropského parlamentu a Rady
2000/31/ES (®), zejména pokud jde o pravidla tykajici se odpovédnosti poskytovatela
zprostredkovatelskych sluzeb uvedena v ¢lancich 12 az 15 uvedené smérnice. Cilem
uvedené smérnice je prispét k fadnému fungovani vnitiniho trhu tim, Ze zajisti volny
pohyb sluzeb informacni spolec¢nosti mezi ¢lenskymi staty.

Jakékoliv zpracovani osobnich udaju v souvislosti s ¢innostmi provozovny spravce nebo
zpracovatele v Unii by mélo byt provadéno v souladu s timto nafizenim bez ohledu na
to, zda samotné zpracovani probihd v Unii nebo mimo ni. Provozovna piedpoklada
ucinny a skute¢ny vykon ¢innosti prostrednictvim stalého zafizeni. Pravni forma této
provozovny, at’ jiz jde o pobocku, nebo dcefinou spole¢nost s pravni subjektivitou, neni
v tomto ohledu rozhodujicim faktorem.

Aby bylo zajisténo, Ze fyzickym osobam nebude odepiena ochrana, na niz maji podle
tohoto nafizeni narok, mélo by se na zpracovani osobnich (daji subjekta udaju
nachazejicich se v Unii uskute¢néné spravcem nebo zpracovatelem, jenZ neni v Unii
usazen, vztahovat toto nafizeni, pokud ¢innosti zpracovani souviseji s nabidkou zbozi
nebo sluzeb t¢émto subjektam Gdaja bez ohledu na to, zda je spojena s platbou. Aby se
urcilo, zda takovy spravce nebo zpracovatel nabizi zboZi nebo sluzby subjektam Gdaja
nachazejicim se v Unii, je tieba zjistit, zda je zjevné, Ze méa spravce nebo zpracovatel
v umyslu nabizet sluzby subjektim udaja v jednom nebo vice ¢lenskych statech v Unii.
Zatimco pouha dostupnost internetovych stranek spravce, zpracovatele nebo
zprostredkovatele v Unii, e-mailové adresy nebo jinych kontaktnich udaju anebo
pouZivani jazyka obecné pouzivaného ve tieti zemi, v nizZ je spravce usazen, nepostacuje
ke zjisténi tohoto amyslu, mohly by faktory, jako je pouZzivani jazyka nebo mény obecné
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pouZivanych v jednom nebo vice ¢lenskych statech, spolu s moznosti objednat zboZi a
sluzby v tomto jiném jazyce nebo zminky o zakaznicich ¢i uzivatelich nachazejicich se v
Unii, byt zjevnym dokladem toho, Ze spravce ma v umyslu nabizet zboZi nebo sluzby
subjektam udajt v Unii.

Na zpracovani osobnich udaju subjekti udajt nachazejicich se v Unii spravcem nebo
zpracovatelem, ktery neni v Unii usazen, by se rovnéZz m¢lo vztahovat toto nafizeni,
pokud souvisi s monitorovanim chovani takovych subjekta Udaji v rozsahu, v némz k
tomuto chovani dochazi v Unii. Aby se urcilo, zda muaZze byt ¢innost zpracovani
povazovana za monitorovani chovani subjektu udaji, mélo by byt zjisténo, zda jsou
fyzické osoby sledovany na internetu, véetné pripadného nasledného pouziti technik
zpracovani osobnich udaju, které spocivaji v profilovani fyzické osoby, zejména za
ucelem prijeti rozhodnuti, kterd se ji tykaji, nebo za Gcelem analyzy ¢i odhadu jejich
osobnich preferenci, postoji a chovani.

Pokud se pravo ¢lenského statu uplatiiuje na zakladé mezinarodniho prava verejného,
meélo by se toto nafizeni vztahovat také na spravce, ktery neni usazen v Unii, napiiklad
na diplomatické misi nebo na konzularnim zastoupeni ¢lenského statu.

Zasady ochrany ddaja by se meély uplatiovat na vSechny informace tykajici se
identifikované nebo identifikovatelné fyzické osoby. Osobni Udaje, na néz byla
uplatnéna pseudonymizace a jeZ by mohly byt ptifazeny fyzické osobé na zékladé
dodate¢nych informaci, by mély byt povazovany za informace o identifikovatelné
fyzické osobé. Pii urcovani, zda je fyzick& osoba identifikovatelna, by se mélo
piihlédnout ke viem prostiedkum, jako je napiiklad vybér vyclenénim, o nichz lze
rozumné predpokladat, Ze je spravce nebo jina osoba pouZziji pro ptimou ¢i nepiimou
identifikaci dané fyzické osoby. Ke stanoveni toho, zda lze rozumné piedpokladat
pouZziti prostiedkt k identifikaci fyzické osoby, by mély byt vzaty v Gvahu vSechny
objektivni faktory, jako jsou naklady a cas, které si identifikace vyZada, s piihlédnutim
k technologii dostupné v dob¢ zpracovani i k technologickému rozvoji. Zasady ochrany
osobnich udaja by se proto nemély vztahovat na anonymni informace, totiZ informace,
které se netykaji identifikované ¢i identifikovatelné fyzické osoby, ani na osobni Udaje
anonymizované tak, Ze subjekt udaju neni nebo jiz piestal byt identifikovatelnym. Toto
natizeni se tedy netykd zpracovani téchto anonymnich informaci, véetné zpracovani pro
statistické nebo vyzkumné ucely.

Toto nafizeni se nevztahuje na osobni Gdaje zesnulych osob. Clenské staty mohou
stanovit pravidla tykajici se zpracovani osobnich udaji zesnulych osob.

Pouziti pseudonymizace osobnich Gdaja muze omezit rizika pro dotcené subjekty udaji
a napomoci spravcam a zpracovatelum splnit jejich povinnosti tykajici se ochrany udaj.
Vyslovné zavedeni ,,pseudonymizace® v tomto nafizeni nema za cil piedem vyloucit
jakakoliv dalsi opatieni tykajici se ochrany Gdaja.

S cilem vytvorit pobidky pro uplatiovani pseudonymizace pii zpracovani osobnich
Udaju by opatieni pseudonymizace pfi sou¢asném umoznéni obecné analyzy meéla byt
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mozna v ramci tehoz spravce, pokud tento spravce piijal technickd a organiza¢ni
opatieni nezbytna k zajisténi toho, aby bylo v pripadé daného zpracovani provedeno toto
natizeni a aby doplnkové informace pro ptifazeni osobnich Gdaja konkrétnimu subjektu
udaju byly uchovany samostatné. Spravce, ktery zpracovava osobni Udaje, by rovnéz
mél oznacit opravnéné osoby v ramci téhoz spravce.

Fyzickym osobdm mohou byt piitazeny sitové identifikatory, které vyuZivaji jejich
zarizeni, aplikace, nastroje a protokoly, jako napiiklad adresy internetoveho protokolu ¢i
identifikatory cookies, nebo jiné identifikatory, jako jsou Stitky pro identifikaci na
zakladé radiové frekvence. Timto zptisobem mohou byt zanechany stopy, které mohou
byt zejména v kombinaci s jedinecnymi identifikatory a dalSimi informacemi, které
servery ziskavaji, pouzity k profilovani fyzickych osob a k jejich identifikaci.

Organy veiejné moci, kterym jsou osobni Gdaje sdélovany na zékladé pravni povinnosti
pro Ucely vykonu jejich Grednich povinnosti, jako jsou dafové a celni organy, finan¢ni
vysetrovaci jednotky, nezavislé spravni organy nebo orgéany finan¢niho trhu piislusné
pro regulaci trhu s cennymi papiry a dohled nad nimi, by nemély byt povaZzovany za
piijemce, pokud obdrzi osobni Gdaje, které jsou nezbytné pro provedeni konkrétniho
Setteni v obecném zajmu v souladu s pravem Unie ¢i &lenského statu. Zadost o sdéleni
osobnich Gdaja zaslana organy veiejné moci by méla byt vzdy pisemna a oduvodnénd,
meéla by se tykat jednotlivého piipadu a neméla by se vztahovat na celou evidenci ani
vést k propojeni evidenci. Zpracovani osobnich udaju témito organy veiejné moci by
mélo byt v souladu s platnymi pravidly pro ochranu osobnich Gdaju podle Gc¢ela
zpracovani.

Souhlas by mél byt dan jednoznaénym potvrzenim, které je vyjadienim svobodného,
konkrétniho, informovaného a jednoznacného svoleni subjektu Gdaju ke zpracovani
osobnich Gdaja, které se jej tykaji, a to v podobé pisemného prohlaseni, i u¢inéného
elektronicky, nebo Gstniho prohl&Seni. Mohlo by se napiiklad jednat o zaSkrtnuti policka
pii nadvstéve internetové strdnky, volbu technického nastaveni pro sluzby informacni
spole¢nosti nebo jiné prohlaseni ¢i jednani, které v této souvislosti jasné signalizuje
souhlas subjektu Udaju s navrhovanym zpracovanim jeho osobnich Gdaji. Migeni,
piedem zaSkrtnuta poli¢cka nebo nec¢innost by tudiz nemély byt povazovany za souhlas.
Souhlas by se m¢l vztahovat na veSkeré ¢innosti zpracovani provadéné pro stejny Gcel
nebo stejné ucely. Jestlize m& zpracovani nékolik ucelia, mél by byt souhlas udélen pro
vSechny. Ma-li subjekt Gdajua vyjadrit souhlas na zakladé Zadosti podané elektronickymi
prostredky, musi byt Zadost jasna a stru¢na a nesmi zbyte¢né narusit vyuzivani sluzby,
pro kterou je souhlas davan.

Casto neni mozné v dobé shromazd’ovani osobnich tdaji v pIném rozsahu stanovit tcel
zpracovani osobnich Gdaja pro Gcely védeckého vyzkumu. Subjektim udaju by proto
mélo byt umoznéno, aby udélily svij souhlas ohledné urcitych oblasti védeckého
vyzkumu v souladu s uzndvanymi etickymi normami pro veédecky vyzkum. Subjekty
udaju by mély mit moznost udglit svij souhlas pouze pro nekteré oblasti vyzkumu nebo
¢asti vyzkumnych projekta v rozsahu pripustném pro zamysleny tcel.
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Genetické udaje by mély byt definovany jako osobni Udaje tykajici se zdédénych nebo
ziskanych genetickych znaka urcité fyzické osoby, které vyplyvaji z analyzy
biologického vzorku dotcené fyzické osoby, zejména chromozoma nebo kyseliny
deoxyribonukleové (DNA) ¢i ribonukleové (RNA), anebo z analyzy jiného prvku, ktera
umoznuje ziskat rovnocenneé informace.

Mezi osobni Gdaje o zdravotnim stavu by mély byt zahrnuty vesSkeré Udaje souvisejici se
zdravotnim stavem subjektu Udaju, které vypovidaji o minulém, sou¢asném ¢i budoucim
télesném nebo duSevnim zdravi subjektu Gdajia. To zahrnuje informace o dané fyzické
osobé shromazdeéné v prabehu registrace pro Ucely zdravotni péce a jejiho poskytovani
dotcené fyzické osobé podle smérnice Evropského parlamentu a Rady 2011/24/EU (),
¢islo, symbol nebo specificky Udaj piitazeny fyzické osobé za ucelem jeji jedinecne
identifikace pro zdravotnické uUcely, informace ziskané béhem provadeni testa nebo
vySetiovani ¢asti téla nebo télesnych latek, véetné z genetickych Gdajt a biologickych
vzorku, a jakékoliv informace naptiklad o nemoci, postizeni, riziku onemocnéni,
anamnéze, klinickeé Ié¢bé nebo fyziologickém ¢i biomedicinskem stavu subjektu Gdaja
nezavisle na jejich pavodu, tedy bez ohledu na to, zda pochazeji napiiklad od Iékare
nebo jiného zdravotnika, z nemocnice, ze zdravotnického prostiedku ¢i diagnostickych
testt in vitro.

Hlavni provozovnou spravce v Unii by mélo byt misto, kde se nachazi jeho uUstiedni
spréva v Unii, ledaZe by rozhodnuti ohledné Gc¢elt a prostiedka zpracovani osobnich
Udaju byla ptijimana v jiné provozovné spravce v Unii, a vtom piipadé by za hlavni
provozovnu méla byt povazovana tato jind provozovna. Hlavni provozovna spravce v
Unii by méla byt uréena na zaklad¢ objektivnich kritérii. Jednim z nich by mél byt
ucinny a skute¢ny vykon fidicich ¢innosti rozhodujicich pro hlavni rozhodnuti ohledné
ucela a prostredka zpracovani v ramci stalého zarizeni. Toto kritérium by nemélo zaviset
na tom, zda je zpracovani osobnich Udaju provadéno na tomto misté. Existence a
pouZivani technickych prostiedka a technologii pro zpracovani osobnich Udaja ani
¢innosti  zpracovani nezakladaji samy o sob¢é hlavni provozovnu, a proto nejsou
rozhodujicimi kritérii pro jeji uréeni. Hlavni provozovna zpracovatele by méla byt
mistem, kde se nachazi jeho Ustiedni sprava v Unii, nebo pokud v Unii nema Gstredni
sprévu, pak mistem, kde jsou v Unii provadény hlavni ¢innosti zpracovani. V ptipadech
tykajicich se spravce i zpracovatele by prislusSnym vedoucim dozorovym Giadem mél i
nadale byt dozorovy Uiad ¢lenského statu, v némz ma spravce hlavni provozovnu, avsak
dozorovy Uiad zpracovatele by mél byt povazovan za dotéeny dozorovy Urad a Ucastnit
se postupu spoluprace stanoveného timto naiizenim. Dozorové Giady ¢lenského statu
nebo ¢lenskych statd, v nichz ma zpracovatel jednu nebo vice provozoven, by v Zadném
piipadé nemély byt povaZzovany za dotcené dozorové Urady, pokud se navrh rozhodnuti
tyka pouze spravce. Pokud zpracovani provadi skupina podnika, mély by byt za hlavni
provozovnu této skupiny povazovana hlavni provozovna fidiciho podniku, s vyjimkou
piipada, kdy Ucely a zpasob zpracovani uréuje jiny podnik.

Skupina podnika by méla zahrnovat fidici podnik a jim fizené podniky, pficemz fidicim
podnikem by mél byt podnik, jenZ maZe uplatiovat dominantni vliv na jiné podniky
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napiiklad na zakladé vlastnictvi, finan¢ni Ucasti nebo pravidel, kterymi se podnik fidi, ¢i
pravomoci prosazovat pravidla tykajici se ochrany osobnich udaji. Podnik, ktery
vykonava spravu zpracovani osobnich Gdaji v podnicich k nému piidruzenych, by mél
byt spoleéné s témito podniky povazovan za skupinu podnika.

Déti zasluhuji zvlastni ochranu osobnich Gdaja, protoZe si mohou byt mené védomy
dotcenych rizik, dusledkid a zaruk a svych prav v souvislosti se zpracovanim osobnich
udaju. Tato zvlastni ochrana by se mé¢la zejména vztahovat na pouzivani osobnich Udaji
déti pro ucely marketingu nebo vytvaieni osobnostnich ¢i uZivatelskych profila
a shromazd’ovani osobnich Udaja tykajicich se déti pti vyuZivani sluZzeb nabizenych
piimo détem. Souhlas nositele rodicovské zodpovédnosti by nemél byt nutny v piipadé
preventivnich ¢i poradenskych sluzeb nabizenych piimo détem.

Jakékoliv zpracovani osobnich Gdaju by mélo byt provadéno zdkonnym a spravedlivym
zpusobem. Pro fyzické osoby by mélo byt transparentni, Ze osobni Udaje, které se jich
tykaji, jsou shromazd’ovany, pouzivany, konzultovany nebo jinak zpracovavany, jakoz
i v jakém rozsahu tyto osobni Udaje jsou ¢i budou zpracovany. Zasada transparentnosti
vyzaduje, aby vSechny informace a vSechna sdéleni tykajici se zpracovani téchto
osobnich udaju byly snadno pristupné a srozumitelné a podavané za pouZiti jasnych a
jednoduchych jazykovych prostredk. Tato zasada se dotykd zejména informovani
subjektd udaju o totoZnosti spravce a Ucelech zpracovani a o dalSich zalezZitostech v
zajmu zajisteni spravedlivého a transparentniho zpracovani ve vztahu k dotcenym
fyzickym osob&m a jejich prava ziskat potvrzeni a na sdéleni zpracovavanych osobnich
Udaju, které se jich tykaji. Fyzické osoby by mély byt upozornény na to, jaka rizika,
pravidla, zaruky a prava existuji v souvislosti se zpracovanim jejich osobnich Gdaju a jak
maji v souvislosti s timto zpracovanim uplatiovat sva prava. Zejména je zapotiebi, aby
konkrétni ucely, pro které jsou osobni Udaje zpracovavany, byly jednoznacné a legitimni
a aby byly stanoveny v okamZiku shromazd’ovani osobnich udaja. Osobni udaje by mély
byt pfimérené, relevantni a omezené na to, co je nezbytné z hlediska Gcelu, pro které
jsou zpracovavany. Je nezbytné zejména zajistit, aby byla doba, po kterou jsou osobni
Udaje uchovavany, omezena na nezbytné minimum. Osobni Udaje by mely byt
zpracovany pouze tehdy, nemuaze-li byt G¢elu zpracovani primérené dosazeno jinymi
prostiedky. Aby se zajistilo, Ze osobni Udaje nebudou uchovéavany déle, nez je nezbytné,
mél by spréavce stanovit Ihaty pro vymaz nebo pravidelny piezkum. Méla by byt pfijata
veSkerd vhodna opatieni, aby neptesné osobni udaje byly opraveny nebo vymazény.
Osobni Udaje by mély byt zpracovavany zptsobem, ktery zaruc¢i nalezitou bezpe¢nost a
davérnost téchto Gdaju, mimo jiné za Ucelem zabrénéni neopravnénému pristupu
k osobnim Udajam ak zafizeni pouzivanému K jejich zpracovani nebo jejich
neopravnénému pouZziti.

Aby bylo zpracovani zakonné, mély by byt osobni Udaje zpracovavany na zékladé
souhlasu subjektu Udaja nebo s ohledem na néjaky jiny legitimni zaklad stanoveny
pravnimi piedpisy, bud’ v tomto nafizeni, nebo v jiném pravnim ptedpise Unie nebo
¢lenského statu, jak je uvedeno v tomto natizeni, mimo jiné i s ohledem na nezbytnost
dodrZeni zakonné povinnosti, kterd se na spravce vztahuje, nebo nezbytnost plnéni
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smlouvy, jejiz stranou je subjekt udaju, nebo za Ucelem pfijeti opatieni na Zadost
subjektu Gdaja pied uzavienim smlouvy.

Odkazy v tomto natizeni na pravni zaklad ¢i legislativni opatfeni neznamenaji nutné
legislativni akt ptijaty parlamentem, aniZz jsou dotéeny pozadavky vyplyvajici z
ustavniho fadu dotceného ¢lenského statu. Tento pravni zéklad ¢i legislativni opatieni by
vSak mély byt jasné a piesneé a jejich pouZziti by me¢lo byt piedvidatelné pro osoby, na néz
se vztahuji, jak to vyZaduje judikatura Soudniho dvora Evropské unie (dale jen ,,Soudni
dvar®) a Evropského soudu pro lidska prava.

Pokud je zpracovani zaloZzeno na souhlasu subjektu udaji, mél by byt spravce schopen
prokazat, Ze subjekt Udaju vyjadril s danou operaci zpracovani souhlas. Zejména v
piipadé pisemného prohldSeni souvisejiciho s jinou skute¢nosti by mélo byt pomoci
zaruk zajisténo, Ze si je subjekt udaji védom toho, Ze dava souhlas a v jakém rozsahu.
V souladu se smérnici Rady 93/13/EHS (*°) by prohlaSeni o souhlasu navrZzené spravcem
mélo byt poskytnuto ve srozumitelném a snadno piistupném znéni za pouZiti jasného
a jednoduchého jazyka a nemélo by obsahovat nepiiméiené podminky. Aby se zajistilo,
Ze souhlas bude informovany, mél by subjekt Gdaja znat alespon totoZnost spravce a
ucely zpracovani, k nimZz jsou jeho osobni Gdaje urceny. Souhlas by nemél byt
povazovan za svobodny, pokud subjekt Gdaja neméa skute¢nou nebo svobodnou volbu
nebo nemiiZe souhlas odmitnout nebo odvolat, aniZ by byl poSkozen.

S cilem zajistit, aby byl souhlas svobodny, by vyjadieni souhlasu nemélo piedstavovat
platny pravni divod pro zpracovani osobnich Gdaja ve zvlastnim pripade, kdy mezi
subjektem (daju a spravcem existuje jasnd nerovnovaha, zejména pokud je spravce
organem verejné moci, a je tedy nepravdépodobné, Ze za vSech okolnosti této konkrétni
situace byl souhlas udélen svobodné. Lze piedpokladat, Ze souhlas neni svobodny, neni-
li moZné vyjadiit samostatny souhlas s jednotlivymi operacemi zpracovani osobnich
Udaju, i kdyz je to v daném piipadé vhodné, nebo je-li pInéni smlouvy, véetné poskytnuti
sluzby ucinéno zavislym na souhlasu, i kdyZ to neni pro toto pInéni nezbytné.

Zpracovani by mélo byt zakonné, pokud je nezbytné v souvislosti s pInénim smlouvy
nebo umyslem smlouvu uzaviit.

Pokud je zpracovani provadéno v souladu se zakonnou povinnosti, kterd se na spravce
vztahuje, nebo pokud je zpracovani nezbytne ke spInéni ukolu ve vetrejném zajmu nebo
pii vykonu veiejné moci, mélo by mit toto zpracovani zadklad v pravu Unie nebo
¢lenského statu. Toto nafizeni nestanovi poZzadavek zvlastniho pravniho predpisu pro
kazdé jednotlivé zpracovani. Jeden pravni piedpis jakozto zaklad pro vice operaci
zpracovani Udajua zaloZenych na pravni povinnosti, kterd se na spravce vztahuje, nebo
pokud je zpracovani nezbytné ke splnéni ukolu ve verejném zajmu nebo pii vykonu
verejné moci, maze byt dostacujici. Pravo Unie nebo ¢lenského statu by rovnéz mélo
stanovit Gcel zpracovani. Toto pravo by dale mohlo uptesnit obecné podminky natizeni,
kterymi se Fidi zakonnost zpracovani osobnich Gdaja, stanovit podrobnosti tykajici se
urceni spravce, typu osobnich Gdajua, které maji byt zpracovany, dotéenych subjekta
udaju, subjekta, kterym lze osobni (daje sdélit, uc¢elového omezeni, doby uloZeni a
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dalSich opatteni k zajiSténi zadkonneho a spravedlivého zpracovani. Pravo Unie nebo
¢lenského statu by rovnéz mélo stanovit, zda by spravcem plnicim kol ve veiejném
zajmu nebo pii vykonu veiejné moci mél byt organ verejné moci nebo jina veiejnopravni
pravnicka osoba, nebo pokud je to odtvodnéno verejnym zajmem, vcetné oblasti zdravi,
jako je veiejné zdravi a socialni ochrana a tizeni zdravotnickych sluzeb, fyzicka osoba ¢i
soukromopravni pravnicka osoba, naptiklad profesni sdruzeni.

Zpracovani osobnich udaju by meélo byt rovnéz povazovano za zakonng, pokud je
nezbytné pro ochranu Zivotn¢ dulezitého zajmu subjektu Gdaja nebo jiné fyzické osoby.
Zpracovani osobnich Gdaja na zéklad¢ Zivotné dulezitého zajmu jine fyzické osoby by
melo v zasadé probéhnout pouze tehdy, pokud zjevné nemuze byt zaloZzeno na jiném
pravnim zakladé. Nékteré druhy zpracovani mohou slouZit jak dulezitym davodum
verejného zajmu, tak Zzivotné dalezitym zamuam subjektu Gdajt, naptiklad je-li
zpracovani nezbytné pro humanitarni ucely, véetné monitorovani epidemii a jejich Sireni
nebo v naléhavych humanitarnich situacich, zejména v piipadech ptirodnich a ¢lovékem
zpusobenych katastrof.

Opravnéné zajmy spravce, véetné spravee, jemuz mohou byt osobni Udaje poskytnuty,
nebo tieti strany se mohou stat pravnim zéakladem zpracovani za predpokladu, Ze
nepievazuji zajmy nebo zakladni prava a svobody subjektu Gdaja, a to pii zohlednéni
piiméieného ocekavani subjektu Udaju na zakladé jeho vztahu se spravcem. Tento
opravnény zajem by mohl byt dan napriklad v situaci, kdy existuje relevantni
a odpovidajici vztah mezi subjektem Udaju a spravcem, napiiklad pokud je subjekt Gdaju
zadkaznikem spravce nebo mu naopak poskytuje sluzby. Existenci opravnéného zajmu je
v kazdém piipadé tieba peclivé posoudit, véetné toho, zda subjekt Gdaju muZe v
okamZiku a v kontextu shromazd’ovani osobnich (daju davodné ocekavat, Ze ke
zpracovani pro tento Gcel muze dojit. Zajmy a zakladni prava subjektu udaji by mohly
pievazit nad zajmy spravce Udaja zejména tehdy, jestlize ke zpracovani osobnich udaja
dochazi za okolnosti, kdy subjekt udaju jejich dalSi zpracovani divodné neocekava.
JelikoZ pravni zé&klad pro zpracovani osobnich Udaja organy verejné moci ma upravit
zdkonodarce pravnim piedpisem, nemél by se tento pravni zaklad vztahovat na
zpracovani provadéne organy veiejné moci pti plnéni jejich tkola. Opravnénym zajmem
dot¢eného spravce Udaji je rovnéz zpracovani osobnich Gdaji nezbytné nutné pro ucely
zamezeni podvodam. Zpracovani osobnich Gdaji pro Gcely piimého marketingu Ize
povazovat za zpracovani provadéné z diuvodu opravnéného zajmu.

Spravci, ktefi jsou soucasti skupiny podnika nebo instituce pridruzené k Ustiednimu
organu, mohou mit opravnény zajem na predani osobnich Gdaja v ramci skupiny
podnikd pro vnitini administrativni Ucely, véetné zpracovani osobnich Udaja zakaznika
¢i zaméstnanct. Obecné zésady pro piedavani osobnich Gdaja v ramci skupiny podnika
do podniku nachézejiciho se ve tieti zemi zistavaji nedotéeny.

Zpracovani osobnich Gdaja v rozsahu nezbytné nutném a piiméreném pro zajisténi
bezpecnosti sit¢ a informaci, to jest schopnosti sité nebo informacéniho systému odolavat
na dané drovni spolehlivosti, nahodnym udalostem nebo protipravnimu ¢i zlovolnému
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jednani ohrozZujicimu dostupnost, pravost, spravnost a duavérnost uloZenych ¢i
piedavanych osobnich (daji a bezpecnost souvisejicich sluzeb poskytovanych ¢i
piistupnych prostrednictvim téchto siti a systéma, které provadéji organy veiejné moci,
skupiny pro reakci na pocitacové hrozby (CERT), skupiny pro reakci na incidenty v
oblasti pocitacové bezpec¢nosti (CSIRT), poskytovatelé elektronickych komunikacnich
siti a sluzeb a poskytovatelé bezpecnostnich technologii a sluzeb, piedstavuje opravnény
zajem dotceného spravce udaju. Opravnény zdjem by naptiklad mohl spocivat v
zabranéni neopravnénému pristupu ksitim elektronickych komunikaci a Siteni
Skodlivych kodt a zamezeni utokam, jejichz dasledkem je odepteni sluzby, a Skodam na
pocitacovych systemech a systémech elektronickych komunikaci.

Zpracovani osobnich Gdaja pro jiné ucely, nez jsou ty, pro které byly osobni Gdaje
puvodné shromazdeny, by mélo byt povoleno pouze v piipadé, kdy je slucitelne s Gcely,
pro které byly osobni Udaje pavodné shromazdény. V takovém piipadé neni tieba pravni
zaklad odlisny od toho, ktery umoznil shromazdéni osobnich udaja. Pokud je zpracovani
nezbytné ke spinéni Ukolu provadéného ve verejném zajmu ¢i pii vykonu veiejné moci,
kterym je povéien spravce, mohou byt v pravu Unie nebo ¢lenského statu urceny a
vymezeny Ukoly a ucely, pro které se dalSi zpracovani povazuje za slucitelne a zakonné.
DalSi zpracovani pro Ucely archivace ve verejnem zajmu, pro Gcely veédeckého ci
historického vyzkumu nebo pro statistické tcely by mélo byt povazovano za slucitelné
zakonneé operace zpracovani. Pravni zaklad pro zpracovani osobnich Udaju podle prava
Unie nebo ¢lenského statu miaZze rovnéZz poslouzit jako pravni zédklad pro dalsi
zpracovani. S cilem zjistit, zda je ucel dalSiho zpracovani slucitelny s ucelem, pro ktery
byly osobni Udaje piavodné shromazdeny, by mél spravce, po spinéni vSech poZzadavka
na zakonnost pavodniho zpracovani, vzit mimo jiné v Gvahu jakoukoliv vazbu mezi
témito Ucely a ucely zamysleneho dalSiho zpracovani, kontext, v némz byly osobni Gdaje
shromazdény, zejména piiméiena ocekavani ohledné dalSiho pouziti osobnich udaju,
ktera maji subjekty Gdaji na zaklad¢ sveho vztahu se spravcem, povahu osobnich Gdaj,
dasledky zamysleného dalSiho zpracovani pro subjekty udaju a existenci vhodnych
zaruk jak béhem puavodnich, tak béhem zamyslenych dalSich operaci zpracovani.

Pokud subjekt udaju udélil souhlas nebo pokud je zpracovani na zakladé prava Unie
nebo clenského statu, které predstavuje v rdmci demokratické spolecnosti nezbytné
a pfimeiené opatieni s cilem zajistit zejména dulezité cile obecného vetrejného zajmu,
mél by spravce mit moznost dalSiho zpracovani osobnich Udaja bez ohledu na
slucitelnost ucelda. V kazdem pripadé by mélo byt zajisténo, Ze budou uplathovany
zasady stanovené v tomto natizeni, a zejména Ze bude subjekt udaju o téchto jinych
ucelech a o svych pravech, vcetné prava vznést namitku, informovan. Oznameni
piipadnych trestnych ¢ind nebo hrozeb pro veiejnou bezpecnost spravcem a piedani
dotcenych osobnich udaju piislusnému orgéanu v jednotlivych ptipadech nebo v nékolika
piipadech tykajicich se téhoZ trestneho cinu nebo hrozeb pro veiejnou bezpecnost by
meélo byt povazovano za opravnény zajem spravce. Avsak takove preneseni opravnéného
zajmu spravce nebo dalSi zpracovani osobnich udaji by mélo byt zakazano, jestlize neni
slucitelné s povinnosti micenlivosti vyplyvajici ze zakona ¢i se zavaznou povinnosti
zachovavat profesni ¢i jiné tajemstvi.
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Osobni udaje, které jsou svou povahou obzvlasté citlivé z hlediska zakladnich prav
a svobod, zasluhuji zvlastni ochranu, jelikoZ by pfi jejich zpracovani mohla vzniknout
zavazna rizika pro zakladni prav a svobody. Mezi tyto osobni Gdaje by m¢ly pattit
osobni Udaje vypovidajici o rasovém ¢i etnickém pavodu, ovSem s tim, Ze pouZziti slov
»rfasovy puavod“ v tomto nafizeni neznamend, Ze Unie akceptuje teorie, které se
pokouseji urcit existenci raznych lidskych ras. Zpracovani fotografii by nemélo byt
systematicky povazovano za zpracovani zvlastnich kategorii osobnich Gdaja, nebot’ na
fotografie se definice biometrickych Gdaja vztahuje pouze v pripadech, kdy jsou
zpracovavany zvlastnimi technickymi prostiedky umoziujicimi jedine¢nou identifikaci
nebo autentizaci fyzické osoby. Tyto osobni Udaje by nemély byt zpracovavany, pokud
neni zpracovani povoleno ve zvlastnich pripadech stanovenych timto nafizenim, a to se
zohlednénim skutecnosti, Ze v pravu clenskych statt mohou byt stanovena zvlastni
ustanoveni o ochrané Udaju s cilem pfizpusobit uplatiovani pravidel tohoto natizeni za
ucelem dodrZeni zakonné povinnosti nebo splnéni ukolu provadéneho ve verejnem
zajmu ¢i pri vykonu veiejné moci, kterym je povéren spravce. Spolec¢né se zvIlastnimi
poZadavky na takové zpracovani by se mély uplatnovat obecné zasady a dalSi pravidla
tohoto natizeni, zejména pokud jde o podminky pro zdkonné zpracovéani. Odchylky od
obecného zakazu zpracovani téchto zvlastnich kategorii osobnich udaju by mély byt
vyslovné stanoveny mimo jiné v pripad¢, kdy subjekt Gdaja poskytuje svij vyslovny
souhlas nebo jde-li o zvl&stni potieby, zejména pokud je toto zpracovani provadéno v
prabéhu opravnénych ¢innosti nékterych sdruZeni ¢i nadaci, jejichz cilem je umoznit
vykon zékladnich svobod.

Je tieba rovnéZz povolit odchylky od zakazu zpracovani zvlastnich kategorii osobnich
udaju, jsou-li stanoveny v pravu Unie nebo ¢lenského statu a chranény vhodnymi
zarukami na ochranu osobnich udaju a jinych zakladnich prav, je-li toto zpracovani ve
verejném zajmu, zejména zpracovani osobnich udaju v oblasti pracovniho prava a prava
v oblasti socialni ochrany, vcetné duchodt, a pro ucely zdravotni bezpecnosti,
monitorovani a varovani, predchazeni prenosnym chorobam a jinym zavaznym hrozbam
pro zdravi nebo jejich kontroly. Tato odchylka muZe byt u¢inéna z davoda zdravi,
véetn¢ verejného zdravi a fizeni zdravotnickych sluZzeb, zejména v zajmu zajisténi
kvality a hospodarnosti v postupech pouzivanych pro vyiizovani naroka na plnéni a
sluzby v systému zdravotniho pojisténi, nebo pro Gcely archivace ve verejném zajmu,
pro ucely védeckeho ¢i historického vyzkumu nebo pro statistické Gcely. Odchylka by
rovnéz méla umoznit zpracovani téchto osobnich Udaju v ptipadech, kdy je to nezbytné
pro stanoveni, vykon nebo ochranu pravnich naroka, at’ jiz v soudnim ftizeni, nebo ve
spravnim ¢i mimosoudnim fizeni.

Vv s

Zvlastni kategorie osobnich udaju, které zasluhuji vysSi stupen ochrany, by mély byt
zpracovavany pouze pro zdravotni Gcely, je-li tieba téchto ucelt dosahnout ve prospéch
fyzickych osob a spole¢nosti jako celku, zejména v souvislosti s fizenim zdravotnickych
sluzeb ¢i sluzeb socidlni péce a systémi, coZz zahrnuje zpracovani téchto Udaja
vedoucimi pracovniky a Ustfednimi vnitrostatnimi zdravotnickymi organy pro Gcely
kontroly kvality, spravy informaci a obecného vnitrostatniho a mistniho dozoru nad



(54)

(55)

(56)

(57)

systémem zdravotni nebo socialni péce, a zajisteéni kontinuity zdravotni nebo socialni
péce a preshranicni zdravotni péce nebo zdravotni bezpecénosti, pro ucely monitorovani a
varovani nebo pro ucely archivace ve veiejném zajmu, pro ucely védeckého ¢i
historického vyzkumu nebo pro statisticke Gcely na zakladé prava Unie nebo ¢lenského
statu, které musi byt ve verejném zajmu, jakoz i pro studie provadéne ve verejném zajmu
v oblasti vetrejného zdravi. Proto by toto natizeni mélo stanovit harmonizované
podminky pro zpracovani zvIlastnich kategorii osobnich Udaju o zdravotnim stavu, pokud
jde o zvlastni potieby, zejmeéna je-li zpracovani takovych Udaja provadéno pro urcité
ucely souvisejici se zdravim osobou vézanou profesnim tajemstvim podle pravnich
piedpist. Pravo Unie nebo ¢lenského statu by mélo stanovit zvlastni a vhodna opatieni s
cilem chranit zakladni prava a osobni tdaje fyzickych osob. Clenské staty by mély mit
moznost zachovat nebo zavést dalSi podminky, véetné omezeni, pokud jde o zpracovani
genetickych udaju, biometrickych udaju ¢i udajt o zdravotnim stavu. To by vSak nemélo
omezovat volny pohyb osobnich Gdaja v ramci Unie, pokud se tyto podminky uplatni
na pieshrani¢ni zpracovani takovych udaju.

Z duavodu verejného zajmu v oblasti verejného zdravi maze byt nezbytné zpracovavat
zvlastni kategorie osobnich Gdaja bez souhlasu subjektu udaju. Toto zpracovani by mélo
podléhat vhodnym a zvlastnim opatienim s cilem chranit prava a svobody fyzickych
osob. V této souvislosti by mélo byt ,verejné zdravi* vykladano ve smyslu definice
v natizeni Evropskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1338/2008 (*), totiz jako vesSkeré
prvky tykajici se zdravi, zejména zdravotni stav vcéetné nemocnosti a zdravotniho
postiZeni, determinanty ovliviujici tento zdravotni stav, potieby zdravotni péce,
prostredky piidélené na zdravotni peci, poskytovani zdravotni péce a jeji vSeobecna
dostupnost, vydaje na zdravotni péci ajeji financovani a pric¢iny uamrtnosti. Takove
zpracovani Udajua o zdravotnim stavu z davodu veiejného zajmu by nemélo vést k tomu,
aby treti strany, jako jsou zaméstnavatelé nebo pojistovny a bankovni spolecnosti,
zpracovavaly osobni Gdaje pro jiné ucely.

Zpracovani osobnich udaju orgdny veiejné moci za Ucelem dosaZeni cili uredné
uznanych naboZenskych sdruZzeni, které jsou stanoveny Ustavnim pravem nebo
mezinarodnim pravem veiejnym, se uskute¢nuje z daivodu verejného zajmu.

Pokud v ramci ¢innosti spojenych s volbami je pro fungovani demokratického systému
v ¢lenském stateé nezbytné, aby politické strany shromazd’ovaly Udaje o politickych
nazorech osob, muze byt zpracovani téchto osobnich Gdaja povoleno z davodu
verejného zajmu za piedpokladu, Ze jsou stanoveny vhodné zaruky.

Pokud spravce zpracovava osobni Udaje, které mu neumoznuji identifikovat fyzickou
osobu, nemél by byt povinen ziskat dodate¢né informace pro zjisténi totoznosti subjektu
udaju vyluéné za Gcelem dosazeni souladu s nékterym ustanovenim tohoto nafizeni.
Spravce by vSak nemél odmitnout pievzit dodatecné informace poskytnuté subjektem
udaju s cilem podpoftit vykon jeho prav. Soucasti identifikace by méla byt digitalni
identifikace subjektu Gdaja, naptiklad prostiednictvim mechanismu autentizace na
zaklad¢ stejnych povérovacich Gdaja, které subjekt Udaju pouziva pro piihlaseni k on-
line sluzbam poskytovanym spravcem Gdaj.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=celex%3A32016R0679#ntr11-L_2016119CS.01000101-E0011�
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Zasada transparentnosti vyZaduje, aby vSechny informace urcené vetejnosti nebo
subjektu Gdajia byly stru¢né, snadno pristupné a srozumitelné, podavané za pouZziti
jasnych a jednoduchych jazykovych prostiedktt a ve vhodnych piipadech navic i
vizualizace. Pokud budou tyto informace urceny vetejnosti, mohly by byt poskytovany v
elektronické podob¢, napiiklad prostrednictvim internetovych stranek. To plati obzvlaste
v situacich, kdy zapojeni celé fady aktéra a technologicka slozZitost znesnadnuji subjektu
udaju, aby veédél a porozumél tomu, zda jsou shromazd’ovany jeho osobni Udaje a kdo a
za jakym ucelem je shromazd'uje, jako je reklama na internetu. JelikoZz déti zasluhuji
zvlastni ochranu, mély by byt v ptipadech, kdy je na né zpracovani zaméieno, vsechny
informace a sdéleni podavany za pouZziti jasnych a jednoduchych jazykovych prostiedka,
aby jim déti snadno porozumély.

Je tieba stanovit postupy, které by usnadnily vykon prav subjektt Udajia podle tohoto
natrizeni, véetné mechanismi pro podavani zadosti a pripadné bezplatného obdrzeni
piistupu k osobnim udajum a opravy nebo vymazu osobnich Udaji a pro uplatnéni prava
vznést namitku. Spravce by mél rovnéz zajistit podminky pro to, aby Zadosti mohly byt
podavany elektronicky, zejména v ptipad¢ zpracovani osobnich udaju elektronickymi
prostredky. Spravci by méla byt uloZena povinnost reagovat na Zadosti subjektu Udaja
bez zbyte¢ného odkladu a nejpozdéji do jednoho mésice a uvést duvody v pripade, Ze
nema v umyslu témto Zadostem vyhovét.

Zasady spravedlivého a transparentniho zpracovani vyZzaduji, aby byl subjekt Gdaja
informovan o probihajici operaci zpracovani a jejich ucelech. Spravce by mél subjektu
udaji  poskytnout veSkeré dalsi informace nezbytné pro zajisténi spravedliveho
a transparentniho zpracovani, s prihlédnutim ke konkrétnim okolnostem a kontextu,
v némZ jsou osobni Udaje zpracovavany. Subjekt Gdaja by mél byt dale informovan
o profilovani a o jeho disledcich. Pokud jsou osobni Gdaje ziskavany od subjektu udaju,
mél by subjekt Udaju byt rovnéz informovéan, zda je povinen tyto Udaje poskytnout,
a o dusledcich jejich piipadného neposkytnuti. Tyto informace mohou byt doplnény
standardizovanymi ikonami s cilem poskytnout snadno viditelnym, srozumitelnym
ajasné citelnym zpasobem piehled o zamysleném zpracovéani. Pokud jsou ikony
prezentovany v elektronické podobé, mély by byt strojové Citelné.

Informovani subjektu udaju o tom, Ze jsou zpracovavany jeho osobni Udaje, by mélo
probéhnout v okamZziku jejich shromazdéni od subjektu (daju, nebo pokud jsou
ziskavany z jiného zdroje, v ptimeéiené Ihateé v zavislosti na okolnostech piipadu. Jestlize
mohou byt osobni Gdaje opravnéné sdéleny jinému prijemci, mél by byt subjekt Gdaji
informovan o jejich prvnim sdéleni tomuto prijemci. Pokud spravce hodl& osobni Gdaje
zpracovat pro jiny G¢el, nez je ucel, pro ktery byly shromazdény, mél by poskytnout
subjektu Gdaja informace o tomto jiném ucelu a dalSi nezbytné informace jesté pied
uvedenym dalSim zpracovanim. Pokud z davodu vyuZiti riznych zdroju nemuze byt
subjektu Gdaji sdélen pavod osobnich udaju, mély by byt poskytnuty obecné informace.

Povinnost poskytnout informace vSak neni treba ukladat v ptipadech, kdy subjekt Gdaja
Jiz uvedené informace ma, nebo kdy zaznamenani ¢i zpfistupnéni osobnich udaju je
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vyslovné stanoveno pravnimi piedpisy, nebo kdy poskytnuti téchto informaci subjektu
udaju neni mozné nebo by vyZzadovalo neumeérné usili. Poskytnuti informaci by mohlo
vyZzadovat neimerné Usili zejmena tehdy, je-li zpracovani provadéno pro ucely archivace
ve verejnem zajmu, pro ucely védeckého ¢i historického vyzkumu nebo pro statistické
ucely. V tomto ohledu by se mélo piihlédnout k poctu subjekta udaju, ke stati osobnich
udaju a k prijatym vhodnym zarukam.

Subjekt udaju by mél mit pravo na piistup ke shromazdénym osobnim Gdajam, které se
ho tykaji, a mé&l by moci toto pravo snadno a v primérenych odstupech uplatiovat, aby
byl o jejich zpracovani informovan a mohl si ovérit jeho zakonnost. To zahrnuje pravo
subjektd Gdaja na pristup k adajam o svem zdravotnim stavu, napiiklad k Gdajam ve sve
lékarské dokumentaci, kterd obsahuje naptiklad informace o diagndze, vysledky
vysetieni, posudky oSetiujicich Iékait a Gdaje o veSkeré 1échbé a provedenych oSetienich
nebo zakrocich. Kazdy subjekt Udaja by proto mél mit pravo védét a byt informovan
zejména o tom, za jakym Ucelem se osobni udaje zpracovavaji, piipadné obdobi, po
které budou uchovavany, kdo jsou piijemci osobnich (daji, v ¢em spociva logika
automatizovaného zpracovani osobnich udaji a jaké mohou byt dasledky takoveho
zpracovani prinejmensim v piipadech, kdy je zpracovani zaloZeno na profilovani. Je-li to
mozné, m¢l by mit spravce moznost poskytnout dalkovy pristup k bezpe¢nemu systému,
ktery by subjektu udaju umoznil piimy piistup k jeho osobnim udajam. Timto pravem
by nemé¢la byt nepfiznivé dotcena prava ani svobody ostatnich, napiiklad obchodni
tajemstvi nebo duSevni vlastnictvi azejména autorské pravo chranici programové
vybaveni. Zohlednéni téchto skutec¢nosti by ovsem nemélo vést k tomu, Ze by subjektu
udaju bylo odepteno poskytnuti vSech informaci. Pokud spravce zpracovava velké
mnozstvi informaci tykajicich se subjektu udaja, mél by mit moZnost pied poskytnutim
informaci pozadat subjekt udaju, aby konkrétné uvedl, kterych informaci nebo ¢innosti
zpracovani se jeho Zadost tyka.

Spravce by mél vyuZzit vSech vhodnych opatieni k ovéreni identity subjektu Gdaji, ktery
Zada o pristup, zejména v souvislosti son-line sluzbami a sitovymi identifikatory.
Spravce by nemél uchovavat osobni Udaje pouze za tim U¢elem, aby mohl reagovat na
piipadné Zadosti.

Fyzické osoba by méla mit pravo na opravu osobnich Udaju, které se ji tykaji, a ,,pravo
byt zapomenuta“, pokud uchovavani téchto Gdaja poruSuje toto nafizeni nebo pravo
Unie ¢i ¢lenského statu, které se na spravce vztahuje. Subjekt daja by zejména mél mit
pravo na to, aby jeho osobni Udaje byly vymazany a nebyly dale zpracovavany, pokud
jiZ nejsou potiebné pro Gcely, pro které byly shromazdény nebo jinak zpracovany, pokud
subjekt Udaju odvolal svij souhlas se zpracovanim nebo pokud vznesl namitku proti
zpracovani osobnich Gdaju, které se jej tykaji, anebo pokud je zpracovani jeho osobnich
Udaji v rozporu stimto nafizenim z jinych davodi. Toto pravo je obzvlasté dulezité
v ptipadech, kdy subjekt Gdaju dal svij souhlas v détském véku a nebyl si pIné védom
rizik spojenych se zpracovanim a pozdgji chce tyto osobni Udaje zejména na internetu
odstranit. Subjekt udaja by mél mit mozZnost toto pravo uplatnit bez ohledu
na skutec¢nost, Ze jiz neni dité. DalSi uchovavani osobnich Gdaja by vSak mélo byt
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zakonne, pokud je to nezbytné k uplatnéni prava svobody projevu a informaci, z davodu
splnéni pravni povinnosti, provadéni urcitého ukolu ve veiejném zajmu nebo pii vykonu
verejné moci, kterym je povéren spravcee, z diavodu veiejného zajmu v oblasti veiejného
zdravi, pro Ucely archivace ve veiejném zajmu, pro Ucely veédeckého ¢i historickeho
vyzkumu nebo pro statistické ucely nebo pro uréeni, vykon nebo obhajobu pravnich
naroka.

Aby bylo v internetovém prostiedi posileno pravo byt zapomenut, m¢lo by byt rozSireno
pravo na vymaz tim, Ze by spravce, ktery zveiejnil osobni Udaje, mél povinnost
informovat spravce, kteti osobni Udaje zpracovavaji, aby vymazali veSkeré odkazy na
dané osobni Udaje ¢i veSkeré jejich kopie nebo replikace. Pritom by mél spravce ucinit
vhodné kroky, s prihlédnutim k dostupné technologii a prostredkam, které ma
k dispozici, véetné uplatnovani technickych opatieni, s cilem informovat spravce, ktefi
tyto osobni Gdaje zpracovavaji, o Zadosti subjektu Gdaja.

Zpusoby, jak omezit zpracovani osobnich Gdaji, by mohly mimo jiné zahrnovat do¢asny
piesun vybranych Udaja do jiného systému zpracovani, zneptistupnéni vybranych
osobnich ddaju uzivatelam nebo doc¢asné odstranéni zverejnénych Gdaju z internetovych
stranek. V systémech automatizovaného zpracovani by omezeni zpracovani mé¢lo byt v
zasad¢ zajisteno technickymi prostiedky tak, aby se na osobni Udaje jiZ nevztahovaly
Zadné dalSi operace zpracovani a aby nemohly byt zménény. Skute¢nost, Ze zpracovani
osobnich Gdaja je omezeno, by méla byt v systému jasné vyznacena..

Aby mél subjekt Udajia vétsi kontrolu nad svymi Udaji, mél by v piipadé, kdy se osobni
Udaje zpracovavaji automatizovang, mit téZ pravo ziskat osobni Udaje, které se ho tykaji,
ajez poskytl spravci, ve strukturovaném, bézné pouzivaném, strojové citelném
a interoperabilnim forméatu a predat je jinému spravci. Spravce Udaju je tieba podporovat
v rozvijeni interoperabilnich formatd umoznujicich prenositelnost daji. Toto pravo by
se mélo uplatnit v pripadé, kdy subjekt udaju poskytl osobni Gdaje na zakladé svého
souhlasu, nebo pokud je zpracovani potiebné za Gcelem plnéni smlouvy. Nemélo by se
uplatnovat v ptipadé, kdy je zpracovani zaloZeno na jiném prédvnim davodu, nez je
souhlas nebo smlouva. Vzhledem ke své povaze by toto pravo nemélo byt uplatiovano
vaci spravcam, kteri zpracovavaji osobni Udaje v ramci vykonu verejné moci. Proto by
se nemélo uplatiovat v pripadé€, kdy je zpracovani osobnich Gdaji nezbytné pro splnéni
pravni povinnosti, ktera se na spravce vztahuje, nebo pro vykonani Ukolu ve veiejném
zajmu nebo pti vykonu verejné moci, kterym je poveéien spravce. Pravo subjektu Gdaja
piedat nebo obdrzet osobni Udaje, které se ho tykaji, by nemélo zakladat povinnost
spravcu zavést nebo zachovavat technicky kompatibilni systémy zpracovani. Pokud se
urcity soubor osobnich udaju tyka vice nez jednoho subjektu Gdaja, neméla by pravem
obdrZet osobni Udaje byt dotcena prava a svobody jinych subjekti Gdaja podle tohoto
narizeni. Timto pravem by dale nem¢lo byt dotéeno pravo subjektu Gdaju dosahnout
vymazu osobnich Gdaji a omezeni uvedeného prava, jak je stanoveno v tomto natizeni, a
zejména by toto prdvo nemélo znamenat vymaz osobnich Udaja tykajicich se daného
subjektu Udaju, které tento subjekt Gdaji poskytl v ramci plnéni smlouvy, v rozsahu, v
némz jsou tyto osobni Udaje nezbytné pro plnéni dané smlouvy, a po dobu nezbytné
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nutnou pro toto pInéni. Pokud je to technicky mozné, mél by mit subjekt udaja pravo na
to, aby osobni udaje byly predany piimo jednim spravcem spravci jinému.

Pokud mohou byt osobni (daje zakonné zpracovavany, protoze je toto zpracovani
nezbytné pro vykon dkola vykonavanych ve verejném zajmu nebo pti vykonu veiejné
moci, kterym je povéien spravce, nebo z divodu opravnénych zajmu spravce nebo treti
strany, mél by kazdy dotcéeny subjekt Gdaju piesto mit pravo vznést namitku proti
zpracovani osobnich udaju, které se tykaji jeho konkrétni situace. M¢lo by byt
povinnosti spravce, aby prokazal, Ze jeho zavazné opravnéné zajmy prevazuji nad zajmy
nebo zakladnimi pravy a svobodami subjektu udaju.

Jsou-li osobni Gdaje zpracovavany pro ucely ptimého marketingu, mél by mit subjekt
Udaju pravo kdykoli bezplatné vznést namitku proti tomuto zpracovani, vcetné
profilovani, vrozsahu, v némzZ souvisi s danym piimym marketingem, at' jiZz jde o
poc¢atecni, nebo dalsi zpracovani. Na toto pravo by mél byt subjekt udaji vyslovné
upozornén a toto pravo by mélo byt uvedeno zietelné a oddélené od jakychkoli jinych
informaci.

Subjekt udaju by mél mit pravo nebyt piedmétem Zadného rozhodnuti, a to véetné
opatieni, které hodnoti osobni aspekty tykajici se jeho osoby, vychazi vyluéné
z automatizovaného zpracovani a které ma pro néj pravni G¢inky nebo se jej podobné
vyznamné dotyka, jako jsou automatizované zamitnuti on-line Z&dosti o Gvér nebo
postupy elektronického naboru bez jakéhokoliv lidského zéasahu. Takové zpracovani
zahrnuje ,,profilovani“, jehoz podstatou je jakakoliv forma automatizovaného zpracovani
osobnich Gdajia hodnotici osobni aspekty vztahujici se k fyzické osobé, zejména za
ucelem analyzy ¢i predvidani aspekta souvisejicich s pracovnim vykonem subjektu
Udaju, jeho ekonomickou situaci, zdravotnim stavem, osobnimi preferencemi nebo
zajmy, spolehlivosti nebo chovanim, mistem pobytu ¢i pohybu, pokud mé& pro néj pravni
ucinky nebo se ji podobnym zptisobem vyznamné dotykd. Rozhodovani zaloZené na
takovém zpracovani, véetné profilovani, by vSak mélo byt umoznéno, pokud jej
vyslovné povoluje pravo Unie nebo ¢lenského statu, které se na spravce vztahuje, mimo
jiné pro ucely monitorovani podvoda a danovych Gnika a jejich predchazeni, jez jsou v
souladu s piedpisy, normami a doporu¢enimi organt Unie nebo vnitrostatnich
dozorovych Ufada, ascilem zajistit bezpecnost a spolehlivost sluzby poskytované
spravcem, nebo pokud je nezbytné pro uzavieni nebo plnéni smlouvy mezi subjektem
Udaju aspravcem nebo pokud k tomu subjekt Gdaja dal svaj vyslovny souhlas.
V kaZzdém pripad¢ by se na takové zpracovani mély vztahovat vhodné zéaruky, které by
mely zahrnovat konkrétni informovani subjektu udaju apravo nalidsky zasah, na
vyjadieni svého nazoru, na ziské&ni vysvétleni o rozhodnuti uc¢inéném po takovém
posouzeni a na napadnuti tohoto rozhodnuti. Toto opatieni by se nemélo tykat ditéte.

V z&jmu zajisténi spravedliveho a transparentniho zpracovani ve vztahu k subjektu Gdaja
a s prihlédnutim ke konkrétnim okolnostem a souvislostem, za kterych se dané osobni
Udaje zpracovavaji, by mél spravce pouzit vhodné matematické nebo statistické postupy
profilovani, zavést technicka a organizacni opatieni, kterd zejmena zajisti opravu faktora
vedoucich k nepiesnosti osobnich Udajt a minimalizaci rizika chyb, a zabezpecit osobni
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Udaje takovym zpusobem, ktery zohlednuje potencidlni rizika pro zajmy a prava
subjektu Udaja a ktery mimo jiné piedchazi diskrimina¢nim Gcinkam vuaci fyzickym
osobam na zéaklad¢ rasy nebo etnického pavodu, politickych nazord, naboZenskeho
vyznani nebo presvédéeni, ¢lenstvi v odborech, genetickych Gdaji nebo zdravotniho
stavu ¢i sexualni orientace nebo predchazi prijimani opatieni, jez maji takové Gc¢inky.
Automatizované rozhodovani a profilovani zaloZzené na zvlastnich kategoriich osobnich
udaju by mélo byt povoleno pouze za urcitych podminek.

Na profilovani se vztahuji pravidla tohoto nafizeni pro zpracovani osobnich udaju, jako
jsou pravni davody zpracovani nebo zasady ochrany udaju. Evropsky sbor pro ochranu
osobnich udaju ziizeny timto natizenim (dale jen ,,sbor®) by mél mit moznost vydat v
této souvislosti pokyny.

Pravo Unie nebo c¢lenského statu muze ulozit omezeni urgitych zdsad a prava na
informace, na pristup a na opravu nebo na vymaz osobnich U(daji, prava na
pienositelnost osobnich Udaji, prava vznést némitku, rozhodnuti zaloZenych na
profilovani, jakoZ i omezeni tykajici se oznamovéni ptipada porudeni zabezpeceni
osobnich Udaji subjektu udaji nebo uréitych souvisejicich povinnosti spravci, pokud je
to v demokratické spole¢nosti nutné a piiméiené pro zachovani veiejné bezpec¢nosti,
mimo jiné pro ochranu lidskych Zivota, zejména v reakci na piirodni nebo ¢lovékem
zpusobené katastrofy, pro predchézeni trestnym ¢inam nebo jejich vySetrovani ¢i stihani
nebo vykon tresti, véetné ochrany pied hrozbami pro verejnou bezpec¢nost a jejich
piedchéazeni, a pro predchazeni poruSovani deontologickych pravidel regulovanych
povoléni a jejich vySetiovani a stihani, pro jiné vyznamné cile obecného veiejneho
zajmu Unie nebo ¢lenského statu, zejména jedné-li se o dulezity hospodaisky ¢i finan¢ni
zdjem Unie nebo c¢lenského statu, vedeni verejnych rejstiiki z davoda obecného
verejného zajmu, dalSiho zpracovani archivovanych osobnich udaju s cilem poskytnout
konkreétni informace souvisejici s politickym chovanim za byvalého totalitniho rezimu
nebo s ohledem na ochranu subjektu Gdaja ¢i prav a svobod ostatnich, vcetné socialni
ochrany, veifejného zdravi a humanitarnich ucela. Tato omezeni by méla byt v souladu
s poZzadavky stanovenymi v Listiné av Evropské Umluvé o ochrané lidskych prav
a zé&kladnich svobod.

M¢la by byt stanovena odpovédnost spravce za jakékoliv zpracovani osobnich udaju
provadéné spravcem nebo pro néj. Spravce by mél byt zejména povinen zavést vhodna
a ucinnd opatieni a byt schopen doloZit, Ze ¢innosti zpracovani jsou v souladu s timto
natizenim, véetné G¢innosti opatieni. Tato opatieni by méla zohlednovat povahu, rozsah,
kontext a Ucely zpracovani a riziko pro prava a svobody fyzickych osob.

Ruazné pravdépodobna a zavazna rizika pro prava a svobody fyzickych osob mohou
vyplynout ze zpracovani osobnich udaju, kterée by mohlo vést k fyzické, hmotne nebo
nehmotné Ujme, zejména v piipadech, kdy by zpracovani mohlo vést k diskriminaci,
kradeZi ¢i zneuZiti identity, financni ztraté, poskozeni povésti, ztraté davérnosti osobnich
udaju chranénych sluzebnim tajemstvim, neopravnénemu zruseni pseudonymizace nebo
jakémukoliv jinému vyznamnému hospodaiskemu ¢i spolecenskému znevyhodnéni, kdy
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by subjekty udaju mohly byt zbaveny svych prav a svobod nebo moznosti kontrolovat
své osobni Udaje, kdy jsou zpracovavany osobni udaje, které vypovidaji o rasovém ¢i
etnickem puavodu, politickych nazorech, nabozenském vyznani ¢i filosofickém
piesvédceni nebo ¢lenstvi v odborech, kdy jsou zpracovavany genetické udaje ¢i udaje
0 zdravotnim stavu ¢i sexualnim Zivoté nebo odsouzeni v trestnich vécech a trestnych
¢inu ¢i souvisejicich bezpec¢nostnich opatieni, kdy jsou za Gcelem vytvoreni ¢i vyuZziti
osobnich profili vyhodnocovany osobni aspekty, zejména prostiednictvim analyzy nebo
odhadu aspektu tykajicich se pracovnich vysledkd, ekonomicke situace, zdravotniho
stavu, osobnich preferenci nebo zajmu, spolehlivosti nebo chovani, mista pobytu a
pohybu, kdy jsou zpracovavany osobni Udaje zranitelnych osob, piedevsim déti, nebo
kdy je zpracovavan velky objem osobnich Gdaja a zpracovani se dotyka velkého poctu
subjektd Gdaja.

Pravdépodobnost a zavaznost rizika pro prava a svobody subjektu Gdaja by mély byt
urceny na zakladé povahy, rozsahu, kontextu a G¢elam zpracovani. Riziko by mélo byt
hodnoceno na zékladé objektivniho posouzeni, které stanovi, zda operace zpracovani
piedstavuji riziko ¢i vysokeé riziko.

Pokyny pro zavadéni vhodnych opatieni a pro prokdzani souladu s poZadavky timto
spravcem nebo zpracovatelem, zejména pokud jde o zjisténi rizika souvisejiciho se
zpracovanim, jeho posouzeni z hlediska puavodu, povahy, pravdépodobnosti a
zavaznosti, a stanoveni osvédcenych postupa ke sniZeni rizika by mohly byt stanoveny
zejména prostiednictvim schvalenych kodexu chovani, schvalenych osvédceni, pokyna
sboru nebo doporucéeni povérence pro ochranu osobnich Udaji. Shor muze rovnéz
vydavat pokyny tykajici se operaci zpracovani, u nichz se ma za to, Ze je
nepravdépodobné, Ze by mohly piedstavovat vysoké riziko pro prava a svobody
fyzickych osob, a stanovit, jak& opatieni mohou byt v takovych ptipadech k feSeni
podobného rizika postacujici.

Pro ochranu prav a svobod fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaji
je tieba pFijmout vhodnd technickd a organizac¢ni opatieni, aby se zajistilo splnéni
pozadavkia vyplyvajicich z tohoto nafizeni. Aby spravce mohl dolozit soulad s timto
natizenim, mél by ptijmout vnitini koncepce a zavést opatieni, kterd dodrzuji zejména
zasady zameérné a standardni ochrany osobnich Gdaji. Tato opatieni by mohla mimo jiné
spocivat v minimalizaci zpracovani osobnich (daji, co nejrychlejSi pseudonymizaci
osobnich Gdaju, transparentnosti s ohledem na funkce a zpracovani osobnich Udaju,
umoznéni subjektim Udaji monitorovat zpracovani osobnich (dajd a umoznéni
spravcum vytvaiet a zlepSovat bezpec¢nostni prvky. Pokud jde o vyvoj, koncepci, vybér a
pouZzivani aplikaci, sluzeb a produktu, které jsou zaloZeny na zpracovani osobnich Gdaju
nebo osobni Udaje za Gcelem plInéni svych funkci zpracovavaji, je tieba zhotovitele
téchto produkti, sluZeb a aplikaci vybizet k tomu, aby p#i vyvoji a koncipovani téchto
produktd, sluzeb a aplikaci zohlednovali pravo na ochranu Gdajua a brali nalezity ohled
na stav techniky s cilem zajistit, aby spravci a zpracovatelé mohli plnit své povinnosti v
oblasti ochrany Udaji. Zasady zamérné a standardni ochrany osobnich udaja by rovnéz
mély byt zohlednény v souvislosti s verejnymi zakazkami.
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Ochrana prav a svobod subjektd Udajt i odpovédnost spravct a zpracovatelt, mimo jiné
pokud jde o jejich monitorovani a opatieni vaci nim prijimanad dozorovymi Uiady,
vyZzaduji, aby bylo jasné urceno, kdo ma plnit jednotlivé povinnosti stanovené v tomto
natizeni, vcetn¢é pripada, kdy spravce urcuje Ucely a prostredky zpracovani spole¢né
s jinymi spravci nebo kdy je operace zpracovani provadéna pro spravce.

Pokud spravce nebo zpracovatel, ktery neni usazen v Unii, zpracovava osobni udaje
subjektd Gdaja, které se nachazeji v Unii, a tyto ¢innosti zpracovani souviseji s nabidkou
zboZi nebo sluzeb takovym subjektam udaju v Unii bez ohledu na to, zda je vyZadovana
platba subjektu Udaji, nebo souviseji s monitorovanim jejich chovani v rozsahu, v némz
k tomuto chovani dochazi v Unii, m¢l by dany spravce nebo zpracovatel jmenovat svého
zastupce, ledaze by dotcéené zpracovani bylo prilezitostne, nezahrnovalo by rozsahle
zpracovani zvlastnich kategorii osobnich Gdaja nebo osobnich Gdaja tykajicich se
rozsudku v trestnich vécech atrestnych ¢ina a bylo by nepravdépodobné, Ze by s
ohledem na svou povahu, souvislosti, rozsah a G¢ely mohlo toto zpracovani piedstavovat
riziko pro prava a svobody fyzickych osob, nebo ledaze by spravce byl organem veiejné
moci nebo vetrejnym subjektem. Zastupce by me¢l jednat jménem spravce nebo
zpracovatele a mize se n¢j obracet kterykoliv dozorovy Gfad. Zastupce by mél byt
vyslovné jmenovan na zaklad¢é pisemného zmocnéni spravcem nebo zpracovatelem, aby
jednal jejich jménem v souvislosti s povinnostmi spravce nebo zpracovatele
stanovenymi timto natizenim. Jmenovanim tohoto zastupce neni dotéena odpovédnost
spravce nebo zpracovatele podle tohoto natizeni. Zastupce by mél vykonavat své ukoly
podle zmocnéni udéleného sprdvcem nebo zpracovatelem, mimo jiné by mél
spolupracovat s prislusSnymi dozorovymi Urady pii jakémkoliv ukonu provadénem s
cilem zajistit soulad s timto nafizenim. Vuc¢i jmenovanému zastupci by se v piipadé
neplnéni povinnosti spravcem nebo zpracovatelem meélo uplatnit vymahaci fizeni.

Aby byl zajistén soulad s poZadavky tohoto natizeni v piipadé zpracovani provadéného
zpracovatelem jménem sprdvce, mél by sprdvce zpracovanim povérit pouze
zpracovatele, kteti poskytuji dostatecné zaruky, zejména pokud jde o odborné znalosti,
spolehlivost a zdroje, Ze zavedou technicka a organiza¢ni opatieni, kterd budou spliovat
poZadavky tohoto natizeni, véetné poZadavki na bezpe¢nost zpracovéni. Jednou z
moZnosti, jak prokazat, Ze spravce plni ptislusné povinnosti, je dodrZzovani schvaleného
kodexu chovéni nebo schvaleného mechanismu pro vydavani osvédceni zpracovatelem.
Provadeni zpracovani zpracovatelem by se mélo tidit smlouvou nebo jinym prévnim
aktem podle prava Unie nebo ¢lenského statu, které by zavazovaly zpracovatele vici
sprévci a v nichZz by byl stanoven predmét a doba trvani zpracovani, povaha a Gcely
zpracovani, typ osobnich Udaja a kategorie subjekta Gdaju, s prihlédnutim ke konkrétnim
ukoltim a povinnosti zpracovatele v souvislosti se zpracovanim, jez ma byt provedeno, a
riziko pro prava a svobody subjektd Udaji. Spravce a zpracovatel se mohou rozhodnout,
Ze pouziji individualni smlouvu nebo standardni smluvni ustanoveni, kterd piijme bud’
piimo Komise, nebo dozorovy Uiad v souladu s mechanismem jednotnosti a poté
Komise. Po dokonéeni zpracovani jménem spravce by zpracovatel mél na zéaklade
rozhodnuti spravce osobni Udaje vratit nebo vymazat, jestlize se nepozaduje uloZeni
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osobnich Udaja podle prava Unie nebo c¢lenskeho statu, které se na zpracovatele
vztahuje.

Aby spravce nebo zpracovatel doloZil soulad s timto natizenim, mél by vést zaznamy
o0 ¢innostech zpracovani, za které odpovida. Kazdy spravce a zpracovatel by mél byt
povinen spolupracovat s dozorovym ufadem a na jeho Zadost mu tyto zéznamy
zptistupnit, aby na jejich zakladé mohly byt tyto operace zpracovani monitorovany.

V z4jmu zachovani bezpec¢nosti a zabranéni zpracovani, které by bylo v rozporu s timto
narizenim, by mél spravce nebo zpracovatel posoudit rizika spojena se zpracovanim
a prijmout opatieni ke zmirnéni téchto rizik, naptiklad Sifrovani. Tato opatieni by méla
zajistit naleZzitou Uroven bezpecnosti, véetné duaveérnosti, s ohledem na stav techniky,
naklady na provedeni v souvislosti s rizikem a povahu osobnich Udaji, které maji byt
chranény. Pii posuzovani rizik pro zabezpeceni osobnich Udaju by se méla vzit v Gvahu
rizika, ktera zpracovani predstavuje, jako jsou ndhodné nebo protipravni zniceni, ztréta,
pozménéni, neopravnéné zpristupnéni nebo zpiistupnéni piedanych, uloZenych nebo
jinym zptisobem zpracovanych osobnich Gdaju, které by mohly zejména vést k fyzické,
hmotné nebo nehmotné Ujmé.

S cilem prispét k zajisténi souladu s timto nafizenim v piipadech, kdy je pravdépodobné,
Ze operace zpracovani budou piedstavovat vysoké riziko pro prava a svobody fyzickych
osob, by mél byt spravce odpovédny za provedeni posouzeni vlivu na ochranu osobnich
Udaju, aby vyhodnotil zejména pavod, povahu, zvlastnost a zavaznost tohoto rizika.
Vysledek posouzeni by mél byt zohlednén pii rozhodovani o vhodnych opatienich, kterd
by méla byt prijata s cilem prokazat, Ze zpracovani osobnich udaju je v souladu s timto
nafizenim. Pokud z posouzeni vlivu na ochranu osobnich Gdajia vyplyva, Ze operace
zpracovani predstavuji vysoké riziko, které sprdvce nemiZe vhodnymi opatienimi
zmirnit, s ohledem na dostupné technologie a néklady na provedeni, mél by byt pied
zpracovanim konzultovan dozorovy Giad.

Neni-li poruseni zabezpecéeni osobnich udaju teSeno nalezit¢ a véas, muze to fyzickym
osobam zpusobit fyzickou, hmotnou ¢i nehmotnou Ujmu, jako je ztrata kontroly nad
jejich osobnimi udaji nebo omezeni jejich prav, diskriminace, kradez nebo zneuZiti
identity, financni ztrata, neopravnéné zruseni pseudonymizace, poskozeni povésti, ztrata
daveérnosti osobnich Gdaja chranénych sluzebnim tajemstvim nebo jakékoliv jiné
vyznamné hospodaiskeé ¢i spolecenské znevyhodnéni dotcenych fyzickych osob. Jakmile
se tedy spravce o poruSeni zabezpeceni osobnich Gdaja dozvi, mél by je bez zbyte¢ného
odkladu, a je-li to mozne, do 72 hodin poté, co se 0 ném dozvedél, ohlasit prislusSnému
dozorovému Uradu, ledaze maZze v souladu se zdsadou odpovédnosti dolozZit, Ze je
nepravdépodobné, Ze by dané poruSeni zabezpeceni osobnich Gdaja mélo za nasledek
riziko pro prava asvobody fyzickych osob. Neni-li toto ohlaseni mozné ucinit do 72
hodin, mély by byt spolu s nim uvedeny davody zpozdéni a informace mohou byt
poskytnuty postupné bez zbyte¢ného dalSiho prodleni.

Spravce by mél poruSeni zabezpeceni osobnich Udaja ozndmit subjektu Udaju bez
zbyte¢ného prodleni, pokud je pravdépodobné, Ze toto poruSeni bude mit za nasledek



vysoké riziko pro prava a svobody fyzické osoby, aby mohl ucinit nezbytna opatieni.
V oznameni by méla byt popsana povaha daného piipadu poruseni zabezpeceni osobnich
Udaju a obsazena doporuceni pro dotéenou fyzickou osobu, jak piipadné nezadouci
ucinky zmirnit. Tato oznameni by me¢la byt subjektim udaja ucinéna, jakmile je to
proveditelné, v uzké spolupraci s dozorovym Uiadem a v souladu s pokyny tohoto Uiadu
nebo jinych ptislusnych organu (napiiklad donucovacich organt). Napiiklad v ptipadé
potieby zmirnit bezprostiedni riziko zptsobeni Ujmy je nutné tuto skutec¢nost subjektam
udaju neprodlen¢ oznamit, zatimco v situaci, kdy je zapotiebi zavést vhodna opatieni s
cilem zabranit tomu, aby poruseni zabezpeceni osobnich Udaju pokracovalo nebo aby
dochéazelo k podobnym piipadim poruseni, mize byt opodstatnéna delsi Ihuta.

(87) Me¢lo by byt zjisteno, zda byla zavedena veSkerd vhodna technickd a organizacni
opatieni, aby se okamzit¢ stanovilo, zda doSlo k poruSeni zabezpeceni osobnich udaju, a
aby byly dozorovy Urad asubjekt Gdaju neprodlené informovany. Skutecnost, Ze
oznameni bylo provedeno bez zbyte¢cného odkladu, se stanovi zejména s ohledem na
povahu a zavaznost daneho poruseni zabezpeceni osobnich Gdaja a jeho dusledky a
nezadouci ucinky pro subjekt udaji. Toto ozndmeni muze vést k zasahu dozorového
Ufadu v souladu s jeho ukoly a pravomocemi stanovenymi v tomto natizeni.

(88) Pri vytvareni podrobnych pravidel tykajicich se formatu a postupt ohlaSovani piipada
poruSeni zabezpeceni osobnich Gdaja by mély byt nalezité zohlednény okolnosti
poruseni, vcéetné otazky, zda byly osobni udaje chranény vhodnymi technickymi
opatienimi, jez pravdépodobnost zneuZiti totoZnosti a jinych forem zneuzivani ucinné
omezuji. Tato pravidla a postupy by navic mély vzit v Gvahu opravnéné zajmy
donucovacich organua v pripadech, kdy by pred¢asné zpiistupnéni mohlo zbyte¢né ztizit
vysetrovani okolnosti poruseni zabezpecéeni osobnich udaja.

(89) Smérnice 95/46/ES stanovila obecnou povinnost ohlaSovat zpracovani osobnich Gdaji
dozorovym Ufadtim. Tato povinnost piinasi administrativni a finan¢ni zatéz, avsak
nepiispéla ve vSech piipadech ke zlepSeni ochrany osobnich Gdaja. Proto by méla byt
tato nerozliSend obecnd ohlaSovaci povinnost zruSena a nahrazena ucinnymi postupy
a mechanismy, které by se misto toho zamétily na takové typy operaci zpracovani, jez
mohou s ohledem na svou povahu, rozsah, kontext a U¢ely piedstavovat vysoké riziko
pro prava a svobody fyzickych osob. Mezi tyto typy operaci zpracovani mohou patfit ty,
pii nichZ jsou zejména pouZivany nové technologie, nebo které jsou zcela noveho druhu
a u nichz spravce dosud neprovedl posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaji, nebo
které se staly nezbytnymi z davodu ¢asu, ktery uplynul od prvotniho zpracovani.

(90) V téchto pripadech by meél spravce pied zpracovanim provest posouzeni vlivu na
ochranu osobnich (daja s cilem posoudit konkrétni pravdépodobnost a zavaznost
vysokého rizika a zohlednit pfitom povahu, rozsah, kontext a Gc¢ely zpracovani a zdroje
rizika. Toto posouzeni vlivu by mé¢lo zejména obsahovat zamyslena opatieni, zaruky a
mechanismy pro sniZeni tohoto rizika, pro zajisténi ochrany osobnich udaju a prokazani
souladu s timto natizenim.

(91) To by mélo platit zejména pro rozsahlé operace zpracovani, jez maji slouzit ke
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zpracovani zna¢ného mnozstvi osobnich Gdaja na regionalni, celostatni nebo nadnarodni
arovni, jez by mohly mit dopad na velky pocet subjektd Gdaja a u nichZ je
pravdépodobné, Ze budou piedstavovat vysoke riziko, naptiklad vzhledem k jejich
citlivosti, pokud se v souladu s dosazenou Urovni technickych znalosti pouZije ve velkém
rozsahu nova technologie, jakoZ i pro jiné operace zpracovani, které predstavuji vysoké
riziko pro prava a svobody subjekta udaju, zejména v ptipadech, kdy s ohledem na tyto
osobnich udaja by melo byt vypracovano iv piipadech, kdy se osobni (daje
zpracovavaji za ucelem pfijeti rozhodnuti o konkrétnich fyzickych osobach v navaznosti
na jakékoliv systematicke a rozsahlé hodnoceni osobnich aspektt tykajicich se fyzickych
osob na zakladé profilovani téchto Udaja nebo v ndvaznosti na zpracovani zvlastnich
kategorii osobnich Gdaja, biometrickych Gdaji, nebo Udaju o odsouzeni v trestnich
vécech a o trestnych ¢inech ¢i souvisejicich bezpec¢nostnich opatienich. Posouzeni vlivu
na ochranu osobnich udaji je rovnéZz zapotiebi v piipadé monitorovani veiejné
piistupnych prostor provadéného ve velkém rozsahu, zejména pokud se k nému pouZziva
optickych elektronickych pristroja, nebo v piipadé jakychkoliv jinych operaci, kdy ma
piislusny dozorovy Urad za to, Ze je pravdépodobne, Ze zpracovani bude predstavovat
vysoké riziko pro prava a svobody subjektt udaji, zejména proto, Ze tyto Ukony brani
subjektam Udajua v uplatnovani nékterého z jejich prav nebo v pouzivani nekteré sluzby
¢i smlouvy, nebo proto, Ze jsou provadény systematicky a ve velkém rozsahu.
Zpracovani osobnich Udajia by nemélo byt povaZzovano za zpracovani velkého rozsahu,
pokud se jednad o zpracovani osobnich Udaju pacientt nebo klientt jednotlivymi lékati,
zdravotniky nebo pravniky. V takovych ptipadech by posouzeni vlivu na ochranu
osobnich Gdaji nemélo byt povinné.

Za urcitych okolnosti muze byt ptimérené a Gcelné, aby byl predmét posouzeni vlivu na
ochranu osobnich Udaja SirSi a nevztahoval se pouze na jeden projekt, naptiklad kdyz
organy verejné moci nebo veiejné subjekty maji v amyslu vytvorit spolecnou aplikaci
nebo platformu zpracovani, nebo kdyz nékolik spravcta hodla zavést spole¢nou aplikaci
nebo zpracovatelské prostredi pro celé pramyslove odvétvi nebo pro urcity segment
nebo pro Siroce uzivanou horizontalni ¢innost.

V souvislosti s prijetim pravniho piedpisu ¢lenského statu, na jehoZz zakladé orgéan
veiejné moci nebo verejny subjekt plni své Ukoly a ktery danou operaci nebo soubor
operaci zpracovani upravuje, mohou c¢lenské staty povaZzovat za nutné provést vyse
uvedené posouzeni pied ¢innostmi zpracovani.

Pokud z posouzeni vlivu na ochranu osobnich Gdaja vyplyva, Ze by zpracovani v
piipade, Ze neexistuji zaruky, bezpecnostni opatieni ani mechanismy ke zmen3eni rizika,
piedstavovalo vysoké riziko pro prava a svobody fyzickych osob, a pokud je spravce
toho nazoru, Ze riziko nelze zmensit prostiedky priméienymi z hlediska dostupnych
technologii a nakladia na provedeni, je tieba pred zahajenim zpracovani konzultovat
s dozorovym Uiadem. Je pravdépodobné, Ze toto vysoké riziko vznikne v souvislosti s
ur¢itym typem zpracovani a rozsahem a cetnosti zpracovani, coZ rovnéz muze vést ke
vzniku 8kody nebo zadsahu do prav a svobod dotcené fyzické osoby. Dozorovy Giad by
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meél na Zadost o konzultaci reagovat ve stanovené lhaté. Skute¢nosti, Ze dozorovy Urad v
této lhuté nezareaguje, by vSak nemél byt dotcen Zadny zasah tohoto Gfadu provadény v
souladu s jeho Ukoly a pravomocemi stanovenymi v tomto nafizeni, vcetné pravomoci
zakazat operace zpracovani. V ramci tohoto procesu konzultaci muze byt vysledek
posouzeni vlivu na ochranu osobnich Udajua, které bylo provedeno v souvislosti s danym
zpracovanim, piedloZen dozorovému Ufadu, zejména zamyslena opatieni ke zmirnéni
rizika pro prava a svobody fyzickych osob.

Zpracovatel by mél byt v piipadé potireby a na poZzadani spravci ndpomocen pri
zajistovani dodrZovani povinnosti vyplyvajicich z provadéni posouzeni vlivu na ochranu
osobnich Gdaju a z predchozi konzultace s dozorovym Uradem.

V prab¢hu priprav legislativniho nebo regulacniho opatieni, jimZz bude stanoveno
zpracovani osobnich Gdaji, by mél byt rovnéz konzultovan dozorovy Urad, aby byl
zajistén soulad zamysleného zpracovani s timto nafizenim, a zejména zmirnéno
souvisejici riziko pro subjekt adaju.

Pokud je zpracovani provadéno organem veiejné moci, s vyjimkou soudd nebo
nezavislych justi¢nich organi jednajicich v ramci svych justi¢nich pravomoci, pokud jej
v soukromém sektoru provadi spravce, jehoZz hlavni ¢innosti spocivaji v operacich
zpracovani, jeZ vyZaduji pravidelné a systematické monitorovani subjektt Gdaja ve
velkém rozsahu nebo pokud hlavni ¢innosti spravce nebo zpracovatele spocivaji ve
zpracovani zvlastnich kategorii osobnich Udaju a Udaju tykajicich se rozsudku v trestnich
vécech a trestnych ¢ind, méla by byt spravci nebo zpracovateli pii monitorovani toho,
zda je zajistén wvnitini soulad s timto natizenim, napomocna osoba s odbornymi
znalostmi v oblasti pravnich piedpist a postupti tykajicich se ochrany udaju.
V soukromém sektoru souviseji hlavni ¢innosti sprdvce s jeho zakladnimi ¢innostmi
a nevztahuji se na zpracovani osobnich Udaji jakoZzto pomocnou ¢innost. Potiebna
uroven odbornych znalosti by se méla ur¢it zejména podle provadénych operaci
zpracovani a podle ochrany, ktera se vyZaduje pro osobni Udaje zpracovavané spravcem
nebo zpracovatelem. Tito povérenci pro ochranu osobnich Udaju, bez ohledu na to, zda
se jedna o zaméstnance spravce, by méli byt schopni plnit své povinnosti a Ukoly
nezavislym zptisobem.

Sdruzeni nebo jiné subjekty zastupujici razné kategorie spravct nebo zpracovatela by
mely byt vybizeny k tomu, aby v mezich tohoto natizeni vypracovaly kodexy chovani s
cilem usnadnit G¢inné uplatinovani tohoto nafizeni, a to pii zohlednéni zvlastni povahy
zpracovani provadéného v nékterych odvétvich a specifickych potieb mikropodnika
amalych a stiednich podnikd. Tyto kodexy chovani by zejména mohly upfesiovat
povinnosti spravcu a zpracovatela s piihlédnutim k riziku, které ze zpracovani
pravdépodobné vyplyne pro prava a svobody fyzickych osob.

Pti vypracovavani kodexu chovani nebo pii jeho zmén¢ ¢i rozSireni by sdruZeni a jiné
subjekty zastupujici razné kategorie spravci nebo zpracovateli mély konzultovat
piislusné zucastnéné strany, pokud mozno i subjekty udaja, a mély by zohlednovat
navrhy a stanoviska vyjadiené v reakci na tyto konzultace.
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S cilem zvysit transparentnost a lépe zajistit soulad s timto natizenim je tieba vybizet
k zavedeni mechanismu pro vydavani osvédceni, jakoZ i peceti a zndmek dokladajicich
ochranu (daji, aby subjekty udaja mohly u piislusnych produktd a sluzeb rychle
posoudit Uroven ochrany Udaja.

Pro rozvoj mezinarodniho obchodu a mezinarodni spoluprace jsou nezbytné toky
osobnich Gdaja do zemi mimo Unii a do mezinarodnich organizaci a z téchto zemi
a organizaci. Narust téchto toku s sebou prinesl nové vyzvy a obavy tykajici se ochrany
osobnich udaju. Pokud jsou vSak osobni (daje piedavany z Unie spravcum,
zpracovatelam nebo jinym ptijemcam ve tietich zemich nebo v mezindrodnich
organizacich, nem¢la by byt uroven ochrany fyzickych osob zajisténa v Unii timto
nafizenim oslabovana, a to ani v pfipadech dalSiho piedani osobnich udaju ze tieti
zemé nebo mezinarodni organizace spravcum nebo zpracovatelim ve stejné nebo jiné
tieti zemi nebo mezinarodni organizaci. V kazdém piipadé Ize piedani do tretich zemi a
mezinarodnim organizacim provést pouze za plného dodrZzovéani tohoto nafizeni. K
piedani by mélo dochazet pouze tehdy, pokud s vyhradou ostatnich ustanoveni tohoto
nafizeni spravce nebo zpracovatel splnuji podminky stanovené v tomto nafizeni
vztahujici se na piedavani osobnich udaju do tretich zemi nebo mezinarodnim
organizacim.

Timto nafizenim nejsou dotéeny mezinarodni dohody uzaviené mezi Unii a tretimi
zemémi o predavani osobnich Udaju, které zahrnuji vhodné zaruky pro subjekty Gdaja.
Clenské staty mohou uzavirat mezinarodni dohody, které zahrnuji piedani osobnich
udaju do tietich zemi nebo mezindrodnim organizacim, pokud takové dohody nemaji
vliv na toto nafizeni nebo jakakoliv jina ustanoveni prava Unie a obsahuji odpovidajici
uroven ochrany zékladnich prav subjektt Gdaju.

Komise by méla byt schopna s uc¢inkem pro celou Unii rozhodnout, Ze urcita tieti zeme,
urcité uzemi ¢i konkrétni odvétvi v urcité tieti zemi nebo urcita mezinarodni organizace
poskytuji odpovidajici Uroven ochrany osobnich Udaja, a zajistit tak pravni jistotu
a jednotny piistup v celé Unii ve vztahu k dané tieti zemi nebo mezinarodni organizaci,
uniz se ma za to, Ze takovou Uroven ochrany poskytuje. V téchto pripadech by mélo
byt mozné predat osobni Udaje do této zem¢ nebo této mezinarodni organizaci bez
potieby ziskat dalSi povoleni. Komise by m¢la byt schopna rovnéZz rozhodnout o
zruSeni takového rozhodnuti, pokud otom dotcenou tieti zemi nebo mezinarodni
organizaci vyrozumi s plnym uvedenim dtvodi.

V souladu se zékladnimi hodnotami, na kterych je Unie zaloZzena a mezi néz patfi
zejména ochrana lidskych prav, by Komise méla pii svém hodnoceni urcité treti zemé
nebo urcitého Gzemi nebo konkrétniho odvétvi v urcité tieti zemi zohlednit skute¢nost,
jak tato tieti zemé dodrZuje zasady pravniho statu a pristupu ke spravedlnosti, jakoz i
mezinarodni normy a standardy v oblasti lidskych prav a ptislusné obecné a odvétvove
pravni piedpisy, vcetné pravnich piedpisa tykajicich se veiejné bezpecnosti, obrany a
narodni bezpecnosti, jakoZ i verejného poradku a trestniho prava. Prijeti rozhodnuti o
odpovidajici ochrané ve vztahu k ur¢ittmu Uzemi nebo konkrétnimu odvétvi v urcité
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tieti zemi by mélo zohlednit jasna a objektivni kritéria, jako jsou urcité cinnosti
zpracovani a oblast pasobnosti pouzitelnych pravnich standarda a pravnich piredpisi
platnych v dané treti zemi. Tieti zem& by me¢la nabidnout zaruky zajistujici
odpovidajici Uroven ochrany v zasad¢é rovnocennou urovni ochrany zajisténé v Unii,
zejména pokud jsou osobni Udaje zpracovavany v jednom nebo vice konkrétnich
odvétvich. Dana treti zemé by zejména méla zajistit G¢inny nezavisly dozor nad
ochranou Udaji a méla by stanovit mechanismy spolupréce s Grady ¢lenskych stata pro
ochranu osobnich udaja, pficemZ subjektam udaju by méla byt poskytnuta G¢inna
a vymahatelna prava a ucinna spravni a soudni ochrana.

Vedle mezinarodnich zavazku, které dana tieti zemé nebo mezinarodni organizace
piijala, by Komise méla zohlednit povinnosti vyplyvajici z G¢asti daneé treti zemé nebo
mezinarodni organizace na mnohostrannych nebo regionalnich systémech, zejmeéna ve
vztahu k ochrané osobnich Gdaju, jakoZ i plnéni téchto povinnosti. Zohlednéno by mélo
byt zejména pristoupeni dané treti zemé k Umluvé Rady Evropy ze dne 28. ledna 1981
o ochran¢ osob se zietelem na automatizované zpracovani osobnich dat a jejimu
dodatkovemu protokolu. Komise by méla pii posuzovani urovné ochrany ve tietich
zemich nebo mezinarodnich organizacich konzultovat shor.

Komise by méla monitorovat fungovani rozhodnuti o Urovni ochrany v urcité treti
zemi, na ur¢ittm Gzemi ¢i v konkrétnim odvétvi v urcité tieti zemi nebo v urgité
mezinarodni organizaci a fungovani rozhodnuti piijatych na zakladé ¢l. 25 odst. 6 nebo
¢l. 26 odst. 4 smérnice 95/46/ES. Ve svych rozhodnutich o odpovidajici ochrané by
Komise méla stanovit mechanismus pravidelného piezkumu jejich fungovéni. Tento
pravidelny piezkum by mél probihat za konzultace s dotéenou tieti zemi nebo
mezinarodni organizaci a mél by zohlednit veSkery relevantni vyvoj v dané tieti zemi
nebo mezinarodni organizaci. Pro (¢ely monitorovani a provadéni pravidelnych
piezkumt by Komise méla zohlednit ndzory a zjisténi Evropského parlamentu a Rady,
jakoZ i jiné prislusné orgény a zdroje. Komise by méla v primérené Ihuté vyhodnotit
fungovani posledné uvedenych rozhodnuti a veSkera relevantni zjisténi sdélovat vyboru
ve smyslu nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢.182/2011 (), jak je
stanoven v tomto natizeni, Evropskému parlamentu a Radg.

Komise by méla byt schopna konstatovat, Ze urcita tieti zemé, urcité uzemi ¢i konkrétni
odvétvi v urcité tieti zemi nebo urc¢ita mezinarodni organizace jiz odpovidajici Groven
ochrany uUdaju nezajiStuje. Piedani osobnich udaju do této teti zemé nebo této
mezinarodni organizaci by tudiZ me¢lo byt povoleno, jen pokud jsou splnény poZadavky
¢lankt tohoto nafizeni tykajici se piedani na zé&kladé vhodnych zéruk, zavaznych
podnikovych pravidel a odchylek ve zvlastnich situacich. V tomto piipadé by mély byt
stanoveny konzultace mezi Komisi a témito tretimi zemémi nebo mezinarodnimi
organizacemi. Komise by meéla v¢as informovat danou tieti zemi nebo mezinarodni
organizaci o davodech a zahdjit s ni konzultace za Ucelem napravy situace.

Nebude-li pfijato rozhodnuti o odpovidajici ochran¢, mél by spravce nebo zpracovatel
v zajmu odstranéni nedostatkt v oblasti ochrany Gdaja ve tieti zemi piijmout opatieni,
ktera subjektu Gdaja poskytnou vhodné zaruky. Tyto vhodné zaruky mohou spocivat ve
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vyuzivani zavaznych podnikovych pravidel, standardnich doloZzek o ochrané Udaju
piijatych Komisi, standardnich doloZek o ochran¢ Udaju piijatych dozorovym Gifadem
nebo smluvnich dolozek jim schvalenych. Tyto zaruky by mély zajistit splnéni
poZadavki na ochranu Udaju a dodrZeni prav subjekta Gdaja v rozsahu odpovidajicim
zpracovani v Unii, vcetn¢ dostupnosti vymahatelnych prav subjektu Udaju a G¢inné
pravni ochrany, véetné prava na u¢innou spravni nebo soudni ochranu a na pozadovani
nahrady Skody v Unii nebo ve tieti zemi. M¢ly by se tykat zejmena souladu s obecnymi
zasadami pro zpracovani osobnich (daji a zdsad zamérné a standardni ochrany
osobnich Gdaja. Predani mohou provést rovnéz organy vetrejné moci nebo veiejné
subjekty sorgany veiejné moci nebo verejny subjekty ve tretich zemich nebo
s mezinarodnimi organizacemi s odpovidajicimi povinnostmi nebo funkcemi, a to i na
zaklade ustanoveni, ktera maji byt vloZzena do spravnich ujednani, jako je memorandum
0 porozumeéni, a ktera stanovi vymahatelnd a ucinna prava subjekta Gdaju. Povoleni
piislusného dozorového Giadu by mélo byt obdrzeno, jestlize jsou zaruky stanoveny ve
spravnich ujednanich.

Skutecnost, Ze spravci a zpracovatelé mohou pouzivat standardni dolozky o ochrané
udaju prijaté Komisi nebo dozorovym Uradem, by neméla spravcim ani zpracovatelim
branit v tom, aby zahrnuli standardni dolozky o ochrané Gdaja i do rozsahlejSich smluv,
jako je smlouva mezi zpracovatelem a dalSim zpracovatelem, nebo doplnili jiné
dolozky c¢i dalSi zaruky, pokud tyto nejsou v ptimém nebo neptimém rozporu se
standardnimi smluvnimi dolozkami pfijatymi Komisi nebo dozorovym uiadem nebo
pokud se nedotykaji zakladnich prav ¢i svobod subjektt Gdaja. Spravci a zpracovatelé
by méli byt vybizeni k poskytovani dalSich zaruk prostrednictvim smluvnich zavazka,
které doplni standardni doloZky o ochrané Udaju.

Skupina podnika nebo uskupeni podnika vykonavajicich spole¢nou hospodaiskou
¢innost by mély mit moZnost pouZivat pro mezinarodni piedavani Gdaju z Unie
organizacim ve stejné skupiné podnikia nebo uskupeni podnikd vykonavajicich
spole¢nou hospodéaiskou ¢innost schvélena zavazné podnikova pravidla za podminky,
Ze tato pravidla obsahuji veSkeré zakladni zasady a vymahatelnd prava v zajmu
zajisténi vhodnych zaruk pro piedavani nebo kategorie piedavani osobnich Gdaji.

M¢la by byt stanovena moznost predat Udaje za ur¢itych okolnosti, pokud subjekt Gdaju
dal svij vyslovny souhlas nebo pokud je predani prilezitostné a nezbytné v souvislosti
se smluvnimi ¢i pravnimi naroky, bez ohledu na to, zda probiha v soudnim ftizeni nebo
ve spravnim ¢i jakémkoli mimosoudnim fizeni, véetné fizeni pied regulacnimi orgény.
RovnéZz by méla byt stanovena moznost prevadét Udaje, pokud je to nutné z dalezitych
davodu verejného zajmu stanovenych pravem Unie nebo ¢lenského statu nebo pokud je
piedani provadéno z rejstiiku ziizeného na zéklad¢ prévnich predpist a uréeného
k nahlizeni pro veiejnost nebo osoby s opravnénym zajmem. V tomto pripadé by se
takové piedani nemélo tykat vSech osobnich Gdaji ani celych kategorii osobnich Gdaju
obsazenych v tomto rejstiiku, a pokud mé byt rejstiik piistupny osobam s opravnénym
zajmem, mélo by byt piedani uskutecnéno pouze na Zadost téchto osob nebo pokud
jsou tyto osoby jejich prijemci, piicemz je tieba plné zohlednit zajmy a zakladni prava
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subjektu Gdaja.

Tyto vyjimky by se meély uplatnit zejména v pfipadech, kdy je piedani Gdaja
vyzadovano aje nutné z dulezitych davodu veiejného zajmu, naptiklad v ptipadech
mezinarodni vymeény Gdaja mezi organy pro hospodaiskou soutéz, danovymi ¢i celnimi
spravami, organy finan¢niho dohledu, utvary piislusnymi v oblasti socialniho
zabezpeceni nebo veiejného zdravi, napiiklad v ptipadé vysledovani kontakta v
souvislosti s nakazlivymi chorobami nebo za G¢elem omezeni nebo odstranéni dopingu
ve sportu. Piedani osobnich Gdaja by mélo byt povazovano za zakonné rovnéz tehdy,
pokud je nezbytné pro ochranu Zivotn¢ dulezitého zajmu subjektu Udaji nebo jiné
osoby, véetné fyzické integrity nebo Zivota, neni-li subjekt Gdaji schopen udélit
souhlas. V ptipadé neexistence rozhodnuti o odpovidajici ochrané muze pravo Unie
nebo ¢lenského statu z dulezZitych davodu veiejného zajmu vyslovné stanovit omezeni
predani konkrétnich kategorii udaju tieti zemi nebo mezinarodni organizaci. Clenské
staty by takova ustanoveni mély oznamit Komisi. Jakekoliv piedani osobnich (daji
subjektu udaju, ktery neni fyzicky nebo pravné zpusobily udélit souhlas s predanim,
mezinarodni humanitarni organizaci za ucelem vykonani ukolu svéfeného na zéklade¢
Zenevskych umluv nebo uplatiovani mezinarodniho humanitarniho prava pouzitelného
v ozbrojenych konfliktech by mohlo byt povazovano za nezbytné z dulezitého davodu
verejného zajmu nebo z davodu Zivotné dilezitého zajmu subjektu udaju.

Predani, o nichz Ize konstatovat, Ze nejsou opakovana a Ze se tykaji pouze omezeného
poctu subjektt Gdaja, by rovnéZz mohla byt uskute¢novana pro uUcely zéavaznych
opravnénych zajmu sprévce, pokud nad témito zajmy neptevazuji zajmy nebo préva
a svobody subjektu udaju a pokud spravce posoudil vSechny okolnosti daného predani
Udaju. Spravce by mél zvazit zvlasté povahu osobnich Gdaju, Gcel a dobu trvani
navrhované operace nebo operaci zpracovani, jakoz i situaci v zemi pavodu, v dané
tieti zemi a v zemi kone¢ného urceni, a mél by poskytnout vhodné zaruky pro ochranu
zékladnich prav a svobod fyzickych osob, pokud jde o zpracovani jejich osobnich
udaji. Takova predani by méla byt mozna pouze v okrajovych piipadech, kdy se
nepouZzije Zadny z ostatnich davoda pro pievod. Pro Gcely védeckého ¢i historického
vyzkumu nebo pro statistické Gcely by méla byt zohlednéna opravnéna ocekavani
spole¢nosti ohledné zvySovani znalosti. Spravce by o takovém piedani mél informovat
dozorovy Giad a subjekt Gdaja.

Pokud Komise nepfiijala rozhodnuti o odpovidajici Grovni ochrany Gdaju ve tieti zemi,
sprdvce nebo zpracovatel by mél v kazdém piipadé vyuZit reSeni, ktera subjektam
Udaju poskytnou vymahatelna a ucinna prava, pokud jde o zpracovani jejich osobnich
Udaju v Unii po jejich piedani, tak aby i nadale poZivali zakladnich prav a zaruk.

Nekteré treti zem¢e prijimaji pravni predpisy a jiné pravni akty, které maji ptimo
upravovat cinnosti zpracovani fyzickymi a pravnickymi osobami spadajici do
pravomoci ¢lenskych stata. Mize se mimo jiné jednat o rozsudky soudu ¢i rozhodnuti
spravnich organa ve tretich zemich, v nichz se od spravce nebo zpracovatele vyzaduje
piedani ¢i zptistupnéni osobnich udaja a které nejsou zaloZeny na platnych
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mezinarodnich dohodach, jako je naptiklad smlouva o vzajemné pravni pomoci, mezi
danou tieti zemi aUnii nebo c¢lenskym statem. Extrateritoridlni pouZivani téchto
pravnich piedpisa a jinych pravnich akta muze byt v rozporu s mezinarodnim pravem a
znesnadnit zajisténi ochrany fyzickych osob zajisténé v Unii timto natizenim. Predani
udaju by melo byt povoleno jen tehdy, jsou-li splnény podminky piedani udaju do
tietich zemi stanovené v tomto natizeni. Tak tomu muzZe byt mimo jiné v ptipade, kdy
je sdéleni udaju nezbytné z dulezitého dtvodu veiejného zajmu, jenz je uznan v pravu
Unie nebo ¢lenského statu, které se na spravce vztahuje.

Predani osobnich Gdaja pies hranice mimo GUzemi Unie muze fyzické osoby vystavit
zvysenému riziku, Ze nebudou moci uplatnit sva prava na ochranu osobnich Gdaja,
azejména se chranit pied protipravnim pouZzitim nebo poskytnutim téchto Gdaja.
Zaroven se muZze stat, Ze dozorove Urady nebudou schopny vyiizovat stiznosti nebo
provadet Setreni tykajici se ¢innosti provadénych za hranicemi svého statu. Piekazkou
pro jejich usili o pieshranicni spolupraci mohou byt také nedostatecné preventivni nebo
napravne pravomoci, rozdily v pravni Uprave a praktické piekazky, naptiklad omezené
zdroje. Proto je tieba podporovat uzsi spolupraci mezi dozorovymi Urady zabyvajicimi
se ochranou osobnich Gdaju s cilem napomoci jim pti vyméné informaci a provadeéni
Setieni ve spolupraci s prislusnymi mezinarodnimi partnery. Pro Gcéely vypracovani
mechanismt mezinarodni spoluprace s cilem usnadnit a poskytovat vzajemnou
mezinarodni pomoc pii prosazovani pravnich predpisi na ochranu osobnich udaju by si
Komise a dozorové urady meély pfii ¢innostech souvisejicich s vykonem svych
pravomoci vymeénovat informace aspolupracovat s prisluSnymi organy ve tietich
zemich, na zakladé vzajemnosti a v souladu s timto natizenim.

je Zasadnim prvkem ochrany fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim jejich
osobnich udaju je ztizeni dozorovych Uiadd, jez mohou v ¢lenskych statech plnit své
ukoly a vykonavat své pravomoci zcela nezavisle. Clenské staty by mély mit moznost
zridit vice nez jeden dozorovy Uiad, aby zohlednily své Ustavni, organizaéni a spravni
usporadani.

Nezavislost dozorovych Ufadt by neméla znamenat, Ze se na né nemuaze vztahovat
mechanismus kontroly nebo monitorovani, pokud jde o jejich finan¢ni vydaje, nebo
soudni prezkum.

Pokud ¢lensky stat ztidi vice dozorovych Uradi, mél by pravnim predpisem zavest
mechanismy, které zajisti jejich G¢innou Uc¢ast v mechanismu jednotnosti. Tento
¢lensky stat by mél zejména urcit dozorovy Giad, ktery bude fungovat jako jediné
kontaktni misto pro G¢innou Ucast téchto Ufada v mechanismu, s cilem zajistit rychlou
a plynulou spolupraci s ostatnimi dozorovymi Grady, sborem a Komisi.

Kazdému dozorovému Uradu by mély byt poskytnuty finanéni a lidské zdroje, prostory
a infrastruktura, které potiebuje pro G¢inné pinéni svych ukola, vcetné dkola
souvisejicich se vzajemnou pomoci a spolupraci s jinymi dozorovymi Gfady v celé
Unii. Kazdy dozorovy urad by mél mit samostatny verejny ro¢ni rozpocet, ktery mutze
byt soucasti celkového zemského nebo statniho rozpoctu.
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Obecné podminky pro ¢lena nebo c¢leny dozoroveho Giadu by mély byt v kazdém
¢lenském staté upraveny pravnim piedpisem, a zejména by meély stanovit, Ze tito
¢lenové maji byt jmenovani transparentnim zpasobem parlamentem, vlddou nebo
hlavou dotéeného ¢lenského statu na navrh vlady nebo ¢lena vlady, parlamentu nebo
jeho komory, anebo nezavislym subjektem povérenym pravem c¢lenského statu. V
zajmu zajisténi nezavislosti dozoroveho Uradu by jeho ¢len nebo ¢lenové méli jednat
poctivé a zdrZet se jakéhokoliv jednani neslucitelného s vykonem jejich funkce a
béhem svého funkeéniho obdobi by neméli vykonavat Zadnou vydéle¢nou ani
nevydélecnou pracovni ¢innost neslucitelnou s touto funkci. Dozorovy Urad by mél mit
vlastni pracovniky, které vybere dozorovy uiad nebo nezavisly organ ziizeny podle
prava ¢lenského statu a ktefi by méli podléhat vyhradné vedeni ¢lena ¢i ¢lent daného
dozorového Uradu.

Kazdy dozorovy Giad by mél byt na tzemi sveho vlastniho ¢lenského statu piislusny
k vykonu pravomoci a pInéni ukola, které mu byly svéreny v souladu s timto
nafizenim. To by se m¢lo tykat zejména zpracovani v souvislosti s ¢innostmi
provozovny spravce nebo zpracovatele na Gzemi jejich vlastniho ¢lenského statu,
zpracovani osobnich (daja provadéného organy veiejné moci nebo soukromymi
subjekty jednajicimi ve veiejném zajmu, zpracovani dotykajiciho se subjekta udaja na
jeho Uzemi nebo zpracovani provadéneho spravcem ¢i zpracovatelem, ktery neni
usazen v Unii, v ptipad¢ zacileni na subjekty udaju majici bydlisté¢ na jeho Gzemi. To
by dale m¢lo zahrnovat vytizovani stiznosti podanych subjekty udaju, provadéni Setieni
ohledné uplatnovani tohoto nafizeni azvySovani povédomi verejnosti o rizicich,
pravidlech, zarukach a pravech, pokud jde o zpracovani osobnich Gdaja.

Dozorové Uiady by mély sledovat uplatiiovani ustanoveni tohoto nafizeni a prispivat
k jejich jednotnému uplatiovani v celé Unii s cilem chranit fyzické osoby v souvislosti
se zpracovanim jejich osobnich Gdaju a usnadnit volny pohyb osobnich Gdaja v rdmci
vnitiniho trhu. Za timto Géelem by dozorové Giady meély spolupracovat mezi sebou
as Komisi, aniz by byla zapotiebi jakadkoliv dohoda mezi c¢lenskymi staty o
poskytovani vzajemné pomoci nebo o takové spolupraci.

Pokud ke zpracovani osobnich Gdaji dochdzi v souvislosti s ¢innostmi provozovny
spravce nebo zpracovatele v Unii a tento spravce nebo zpracovatel je usazen ve vice
nez jednom ¢lenském staté, nebo pokud zpracovani provadéné v souvislosti s ¢innostmi
jediné provozovny spravce ¢i zpracovatele v Unii se podstatné dotykd i
pravdépodobné dotkne subjekti daji ve vice nez jednom ¢lenském state, mél by Glohu
vedouciho dozorového Uiadu plnit dozorovy Uiad pro hlavni provozovnu spravce ¢i
zpracovatele nebo pro jedinou provozovnu spravce c¢i zpracovatele. Mél by
spolupracovat s ostatnimi dotéenymi dozorovymi Gfady vzhledem k tomu, Ze spravce
nebo zpracovatel ma na Uzemi jejich ¢lenského statu provozovnu, Ze subjekty Udaja
majici bydlist¢ na jejich Uzemi jsou podstatné dotceny, nebo Ze u téchto Uradu byla
podana stiznost. Rovnéz v piipadé, kdy subjekt Gdajo nemajici bydlist¢ v daném
¢lenském staté podal stiznost, mél by byt dozorovy Ufad, u néjz byla takova stiznost
podéana, rovnéz dotcenym dozorovym Giadem. V rdmci svych Ukolu vydavat pokyny k



(125)

(126)

(127)

(128)

veSkerym otazkam tykajicim se uplatiiovani tohoto natizeni by mél mit sbor moznost
vydavat pokyny, zejména ohledn¢ kritérii, kterd je tieba zohlednit za Ucelem zjisténi,
zda jsou danym zpracovanim podstatn¢ dotceny subjekty Gdaja ve vice neZz jednom
¢lenském state, a ohledné toho, co se rozumi relevantni a odavodnénou namitkou.

Vedouci dozorovy uifad by mél byt pislusny k prijimani zavaznych rozhodnuti
0 opatienich, aby tak uplatnil pravomoci, které svétuje toto nafizeni. Ve své funkci
vedouciho dozorového uiadu by mél do rozhodovaciho procesu Uzce zapojit dotcené
dozorové uiady a jejich cinnost koordinovat. Pokud se rozhodne o zamitnuti stiznosti
subjektu Gdaja zcela ¢i ¢aste¢ne, mél by toto rozhodnuti ptijmout dozorovy Giad, u néjz
byla stiznost podana.

Rozhodnuti by mélo byt odsouhlaseno spole¢né vedoucim dozorovym Uiadem a
dotc¢enymi dozorovymi Urady, mélo by byt ur¢eno hlavni ¢i jediné provozovné spravce
nebo zpracovatele a mélo by byt pro spravce i zpracovatele zavazné. Spravce nebo
zpracovatel by mél prijmout opatieni nezbytna k zajisténi souladu s timto nafizenim a
provadeéni rozhodnuti ozndmeného vedoucim dozorovym Gifadem hlavni provozovné
spravce nebo zpracovatele, pokud jde o zpracovani provadéné v Unii.

Kazdy dozorovy urad, ktery nejedna jako vedouci dozorovy Urad, by mél byt prislusny
k projedndvani mistnich ptipadu, kdy je spravce nebo zpracovatel usazen ve vice nez
jednom clenském state, avSak predmét urcitého zpracovani se tykd pouze zpracovani
provadéného v jediném c¢lenském staté a zahrnuje pouze subjekty Udaji v tomto
jediném ¢lenském staté, naptriklad jsou-li predmétem zpracovani osobni Udaje
zaméstnanci v konkrétnim zaméstnaneckém kontextu urcitého ¢lenského statu. V
takovych piipadech by mél tento dozorovy Ufad o této zéleZitosti neprodlené
informovat vedouci dozorovy Ufad. Po obdrZeni téchto informaci by mél vedouci
dozorovy Urad rozhodnout, zda se bude danou zaleZitosti zabyvat podle ustanoveni o
spolupréci mezi vedoucim dozorovym Gradem a dalSimi dotéenymi dozorovymi Urady,
¢i zda se ji ma na mistni drovni zabyvat dozorovy Uiad, ktery vedouci dozorovy Uiad
informoval. Pii rozhodovani o tom, zda se bude zaleZitosti zabyvat, by mél vedouci
dozorovy Uufad zohlednit, zda se v ¢lenském staté dozorového Uradu, ktery jej
informoval, nachazi provozovna spravce nebo zpracovatele, s cilem zajistit G¢inny
vykon rozhodnuti vici sprévci nebo zpracovateli. Pokud vedouci dozorovy Urad
rozhodne, Ze se zalezitosti zabyvat bude, mél by mit dozorovy Uiad, ktery jej
informoval, moZnost predloZit navrh rozhodnuti, které by vedouci dozorovy tiad mél
co nejvice zohlednit pii pfipravé svého navrhu rozhodnuti v rdmci tohoto mechanismu
jediného kontaktniho mista.

Pravidla tykajici se vedouciho dozorového Gifadu a mechanismu jediného kontaktniho
mista by se nemé¢la vztahovat na pripady, kdy zpracovani provadéji organy verejne
moci nebo soukrome subjekty ve verejném zajmu. V takovych ptipadech by jedinym
dozorovym Gradem piislusnym k vykonu pravomoci, které mu byly svéieny podle
tohoto natizeni, mél byt dozorovy uiad ¢lenského statu, v némz je organ veiejné moci
¢i soukromy subjekt usazen.
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Aby se zajistilo jednotné monitorovani a prosazovani tohoto natizeni v celé Unii, m¢ly
by mit dozorové uiady v kazdém clenskem staté tytéZz dkoly a G¢inné pravomoci,
véetn¢ pravomoci provadét Setieni, ukladat népravna opatieni a sankce, vydavat
povoleni a poskytovat poradenstvi, zejména v piipadech stiznosti fyzickych osob, a
aniz jsou dotéeny pravomoci organu piislusnych podavat obzalobu podle prava
¢lenského statu, pravomoci upozornovat justicni organy na poruseni tohoto nafizeni
a obrétit se na soud. Mezi tyto pravomoci by méla rovnéz patiit pravomoc vydavat
docasné nebo trvalé omezeni zpracovani, véetné jeho zakazu. Clenské staty mohou
vymezit dalSi ukoly souvisejici s ochranou osobnich udaju podle tohoto natizeni.
Pravomoci dozorovych Gfadta by mély byt vykonavany v souladu s vhodnymi
procesnimi zarukami stanovenymi v pravu Unie a c¢lenského statu, nestranng,
spravedlivé a v piiméenych Ihttach. Kazdé opatieni by zejména mélo byt vhodné,
nezbytné a primérene, aby byl s piihlédnutim k okolnostem kaZzdého jednotlivého
piipadu zajistén soulad s timto natizenim, mélo by respektovat pravo vSech osob byt
vyslechnuty diive, nez bude piijato jakékoliv individudlni opatieni, které by na né mélo
nepiiznivy dopad, a nemélo by pro dotéené osoby znamenat zbytecné néklady a prilisSne
obtiZze. Pravomoci provadét Setieni, pokud jde o pristup do prostor, by mély byt
vykonavany v souladu s ptisluSnymi poZadavky procesniho prava ¢lenského statu, jako
je napiiklad poZadavek obstarat si piedem soudni povoleni. Kazdé pravné zavazné
opatieni dozorového Uradu by mélo mit pisemnou formu, byt jasné a jednoznacné,
uvadét dozorovy Urad, ktery je vydal, a datum svého vydani, mélo by byt opatieno
podpisem vedouciho ¢i vedoucim zmocnéného c¢lena dozoroveho Uradu a obsahovat
oduvodnéni opatieni a odkaz na pravo na ucinnou pravni ochranu. Tim by vSak nemély
byt vylouceny dalSi poZadavky podle procesniho prava ¢lenského statu. Piijeti pravné
zavazného rozhodnuti znamend, Ze muaze dojit k soudnimu prezkumu v ¢lenském state
dozorového uradu, ktery rozhodnuti piijal.

Pokud dozorovy Urad, jemuz byla stiznost podana, neni vedoucim dozorovym Uradem,
meél by s nim vedouci dozorovy Gfad Uzce spolupracovat v souladu s ustanovenimi o
spolupraci a jednotnosti obsazenymi v tomto natizeni. V téchto ptipadech by vedouci
dozorovy Urad mél pii prijeti opatieni s pravnimi G¢inky, véetné uloZeni spravnich
pokut, v maximalni mite zohlednit stanovisko dozorového Giadu, jemuZ byla stiznost
podadna a jenz by mél inaddle mit pravomoc provadét spolecné s prisluSnym
dozorovym uradem jakékoliv Setieni na izemi svého ¢lenského statu.

V pripadech, kdy by mél jiny dozorovy Uiad jednat jako vedouci dozorovy Giad pro
¢innosti zpracovani provadéné spravcem nebo zpracovatelem, ale kdy se konkrétni
piedmét stiZznosti nebo mozné porudeni tykaji pouze ¢innosti zpracovani provadénych
sprdvcem ¢i zpracovatelem v tom c¢lenském staté, v némz byla stiznost podana nebo
zjisténo mozné poruseni, a dana zalezitost se podstatnym zpasobem nedotyka ci
pravdépodobné nedotkne subjektt Udaju v dalSich ¢lenskych statech, by dozorovy Giad,
jenZz obdrzel stiznost nebo odhalil situace, které piedstavuji mozné poruSeni tohoto
natrizeni, nebo byl o téchto situacich informovan jinym zptsobem, mél usilovat o
smirné reSeni se spravcem, a nebude-li v tomto Usili uspédny, mél by uplatnit veSkerou
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Skalu svych pravomoci. Mélo by sem mimo jiné pattit zvIastni zpracovani provadéné
na uzemi c¢lenského statu daného dozorového uradu nebo zpracovani tykajici se
subjektd Gdaja na Uzemi tohoto ¢lenského statu, zpracovani provadéné v souvislosti s
nabidkou zboZi nebo sluZzeb konkrétn¢ zaméienou na subjekty Udaja na Uzemi
¢lenského statu daneho dozoroveho Uiadu, nebo zpracovani, které musi byt posouzeno
s ohledem na prislusné pravni zavazky podle prava ¢lenského statu.

Cinnosti dozorovych Ufadi, jejichz cilem je zvySovani povédomi vetejnosti, by mély
zahrnovat specifickd opatieni zamérena na sprdvce a zpracovatele, vcetné
mikropodnikt a malych a stiednich podniku, jakoZz i na fyzické osoby, zejména v
kontextu vzdélavani.

Dozorové Uiady by si pti pInéni svych Gkola mély byt vzajemné napomocny, aby bylo
zajisténo jednotné uplathovani a prosazovani tohoto natizeni na vnittnim trhu.
Dozorovy Ufad, ktery poZadal o vzajemnou pomoc, muZe piijmout prozatimni opatieni,
pokud neobdrZi odpoveéd na Zadost o vzajemnou pomoc do jednoho mésice od obdrzeni
této Zadosti jinym dozorovym Uiadem.

Kazdy dozorovy Urad by se mél ve vhodnych piipadech Ucastnit spole¢nych postupt
dozorovych Gfadt. DoZadany dozorovy Uiad by mél mit povinnost reagovat na Zadost
ve stanovené Ihaté.

Aby bylo zajisténo jednotné uplatiovani tohoto natizeni v celé Unii, mél by byt
zaveden mechanismus jednotnosti pro spolupraci mezi dozorovymi ufady. Tento
mechanismus by se m¢l pouzit predevsim tehdy, ma-li néktery dozorovy Gfad v umyslu
piijmout opatieni s pravnimi G¢inky ve vztahu koperacim zpracovani, které se
podstatné dotykaji vyznamného poctu subjektt udaji v nékolika ¢lenskych statech. M¢l
by se pouZit také v pripadé, kdy kterykoli dotceny dozorovy Urad nebo Komise Zadaji,
aby byla dand zaleZitost vyteSena vramci mechanismu jednotnosti. Timto
mechanismem by neméla byt dotcena jina opatieni, ktera by Komise mohla ptijmout
pii vykonu svych pravomoci podle Smluv.

Pti pouziti mechanismu jednotnosti by sbor mél ve stanovené Ihaté vydat stanovisko,
pokud tak rozhodne vétSina jeho ¢lent nebo pokud o to pozada kterykoli dotéeny
dozorovy urad ¢i Komise. Sbor by rovnéz mél byt zmocnén k prijimani pravné
zavaznych rozhodnuti v piipadé spora mezi dozorovymi Urady. Pro tyto Ucely by mél
vydavat v zasadé se souhlasem dvoutietinové vétSiny svych clentt pravné zavazna
rozhodnuti v jasn¢ urcenych piipadech, kdy mezi dozorovymi U(rady existuji
protikladna stanoviska, zejména v ramci mechanismu spoluprace mezi vedoucim
dozorovym uiadem a dotéenymi dozorovymi Uiady, pokud jde o podstatu véci, zejména
0 to, zda doslo k poruseni tohoto natizeni.

MuZe se vyskytnout naléhava potieba konat z davodu ochrany prav a svobod subjektt
udajt, zejména pokud hrozi, Ze vykon nekterého z prav subjektu Gdaji by mohl byt
znacn¢ ztizen. Dozorovy uUfad by proto mél mit moZnost v fadné odavodnénych
piipadech ptijmout na svém Uzemi prozatimni opatieni se stanovenou dobou platnosti,
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ktera by neméla byt delSi nez tii mésice.

Pouziti takoveho mechanismu by mélo byt podminkou legality opatieni s pravnimi
ucinky prijatého dozorovym Gfadem v téch piipadech, kdy je jeho pouziti povinné. V
ostatnich ptipadech s preshranicnim rozmérem by se mél pouzit mechanismus
spoluprace mezi vedoucim dozorovym ufadem a dotéenymi dozorovymi Urady a
dotcené dozorové Urady by si na dvoustranné nebo mnohostranné urovni mohly
poskytovat vzajemnou pomoc a provadét spole¢né postupy, aniz by mechanismus
jednotnosti pouZily.

Za ucelem podpory disledného uplatiovani tohoto naiizeni by sbor mél byt ztizen jako
nezavisly subjekt Unie. Aby sbor mohl plnit své cile, mé&l by mit pravni subjektivitu.
Sbor by mél zastupovat jeho piedseda. Sbor by mél nahradit pracovni skupinu pro
ochranu fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaju, ztizenou
smérnici 95/46/ES. Mél by byt sloZzen zvedouciho dozorového Gfadu kazdého
¢lenského statu a evropského inspektora ochrany Gdajia nebo jejich piislusnych
zastupci. Komise by se méla na jeho ¢innosti sboru podilet bez hlasovaciho prava a
evropsky inspektor ochrany udaja by mél mit zvlastni hlasovaci prava. Shor by mél
prispivat k jednotnému uplatiovani tohoto natizeni v celé Unii, naptiklad poskytovat
Komisi poradenstvi, zejména ohledné Urovné ochrany ve tietich zemich nebo v
mezinarodnich organizacich, a podporovat spolupraci dozorovych Ufada v celé Unii.
Sbor by mél pii pInéni svych Gkolu jednat nezavisle.

Sboru by mél byt ndpomocen sekretaridt, jehoZz sluzby zajisti evropsky inspektor
ochrany udajt. Pracovnici evropského inspektora ochrany Gdaja podilejici se na plnéni
ukola svérenych sboru timto natizenim by méli své ukoly plnit vyhradné na zaklade
pokynt a pod vedenim predsedy sboru.

Kazdy subjekt Gdaja by mél mit pravo podat stiznost u jediného dozorovemu Ufadu,
zejména v ¢lenském state, kde méa své obvyklé bydliste, a pravo na Gc¢innou soudni
ochranu v souladu s ¢lankem 47 Listiny, jestlize se domniva, Ze byla porudena jeho
prava podle tohoto natizeni, nebo pokud dozorovy Urad na stiznost nereaguje, stiznost
zcela ¢i caste¢né odmitne ¢i zamitne, nebo pokud nekona, piestoZe je to nutné z davodu
ochrany prav subjektu Gdajt. Setteni, které nasleduje po podani stiznosti, by mélo byt
s vyhradou soudniho piezkumu provedeno v rozsahu, jenZz je vdaném pripadé
piiméieny. Dozorovy ufad by mél subjekt udaju v primérené Ihuté informovat o
pokroku v teSeni stiznosti a o jeho vysledku. Je-li v dané véci zapotiebi dalSi Setreni
nebo koordinace s jinym dozorovym Gifadem, mél by byt subjekt udaju informovan
prabézné. S cilem usnadnit podavani stiznosti by mél kazdy dozorovy uiad prijmout
urcita opatieni, napiiklad poskytnout formulai pro podani stiznosti, ktery Ize vyplnit i
elektronicky, aniz by byly vylou¢eny dalSi komunikacni prostredky.

Pokud se subjekt udaju domniva, Ze jeho prava podle tohoto natizeni byla porusena,
meél by byt opravnén poveérit urcity neziskovy subjekt, organizaci nebo sdruzeni, které
jsou ztizeny v souladu s pravem c¢lenského statu, jejichz statutarni cile jsou ve veiejném
zajmu a ktere pusobi v oblasti ochrany osobnich (daji, aby podaly jeho jménem
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stiznost u dozorového Giadu, uplatnily pravo na soudni ochranu jménem subjektu Gdaji
nebo uplatnily jménem subjektu Udaju pravo na odskodnéni, je-li stanoveno v pravu
&lenského statu. Clensky stat mazZe stanovit, Ze tento subjekt, organizace nebo sdruzeni
ma pravo podat v daném c¢lenském staté stiznost nezavisle na povéieni od subjektu
Udaju a pravo na Ga¢innou soudni ochranu, pokud maji davod se domnivat, Ze doslo k
poruSeni prava subjektu udaja v duasledku zpracovani osobnich (daja, které je
porusenim tohoto nafizeni. Tento subjekt, organizace nebo sdruzeni nesmi poZadovat
jménem subjektu udajt nahradu Skody, aniZ by ho tim subjekt udajt povétil.

Kazda fyzicka nebo pravnicka osoba ma pravo podat Zalobu na neplatnost rozhodnuti
sboru u Soudniho dvora za podminek stanovenych v ¢lanku 263 Smlouvy o fungovani
EU. JakoZto organy, jimz jsou takova rozhodnuti ur¢ena, musi dotcené dozorové Grady,
které chtéji tato rozhodnuti napadnout, v souladu s ¢lankem 263 Smlouvy o fungovani
EU Zalobu podat ve lhaté dvou mésicu ode dne, kdy jim byla rozhodnuti oznamena.
Pokud se rozhodnuti sboru bezprostiedné a osobné dotykaji spravce, zpracovatele nebo
stéZovatele, mohou tyto osoby podat Zalobu na neplatnost téchto rozhodnuti a v souladu
s ¢lankem 263 Smlouvy o fungovani EU ve Ihaté dvou mésicu od jejich zveiejnéni na
internetovych strankach sboru. Aniz je dotceno toto pravo podle ¢lanku 263 Smlouvy o
fungovani EU, m¢la by mit kazda fyzickd nebo pravnickd osoba pravo na ucinnou
soudni ochranu u prislusného vnitrostatnino soudu proti rozhodnutim dozorového
Ufadu, kterd vaci ni zakladaji pravni G¢inky. Takova rozhodnuti se tykaji zejmeéna
vykonu vysetrovacich, napravnych a povolovacich pravomoci dozorovym uradem nebo
odmitnuti ¢i zamitnuti stiznosti. Pravo na uc¢innou soudni ochranu se vSak nevztahuje
na dalSi opatieni dozorovych Uradi, kterd nejsou pravné zavazna, jako jsou stanoviska
vydavana dozorovym (fadem nebo poradenstvi jim poskytované. Rizeni proti
dozorovému Uiadu by m¢lo byt zahajeno u soudu toho ¢lenského statu, v némz je dany
dozorovy Gfad ziizen, a mélo by probihat podle procesniho prava tohoto ¢lenského
statu. Tyto soudy by mély vykonavat soudni pravomoc v plném rozsahu, ktera by méla
zahrnovat pravomoc fteSit vSechny skutkové a pravni otazky, které jsou pro jimi
projednavany spor relevantni.

Pokud dozorovy uiad odmitl nebo zamitl stiznost, maze se stéZovatel obréatit na soudy
v tomtéz ¢lenském staté. Pokud jde o soudni ochranu souvisejici s uplatnovanim tohoto
natizeni, vnitrostatni soudy, které zvazuji rozhodnuti o otazce nezbytné pro vydani
jejich rozsudku, mohou, nebo v piipadé uvedeném v ¢lanku 267 Smlouvy o fungovani
EU musi, poZadat Soudni dvir o rozhodnuti o piedbéZzné otdzce tykajici se vykladu
prava Unie v¢etn¢ tohoto natizeni. Krom¢ toho pokud je rozhodnuti dozoroveho uradu,
kterym se provadi rozhodnuti sboru, napadeno u vnitrostatniho soudu a piedmétem
sporu je platnost daného rozhodnuti sboru, nema tento vnitrostatni soud pravomoc
prohlasit rozhodnuti sboru za neplatné, nybrz se musi v pripadé, Ze je povazuje za
neplatne, obratit v otazce platnosti na Soudni dvar v souladu s ¢lankem 267 Smlouvy o
fungovani EU. Vnitrostatni soud se vSak nemiZe s otazkou platnosti rozhodnuti sboru
obratit na Soudni dvar na Zadost fyzicke ¢i pravnicke osoby, ktera méla moznost podat
Zalobu na neplatnost tohoto rozhodnuti, zejména pokud se ji rozhodnuti bezprostredné
a osobné dotykalo, avSak ve Ihtté stanovené v ¢lanku 263 Smlouvy o fungovani EU tak
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neucinila.

Domniva-li se soud vedouci fizeni proti rozhodnuti dozorového Uradu, Ze pied
piislusnym soudem v jiném c¢lenském staté je vedeno fizeni tykajici se stejného
zpracovani, jako je naptiklad stejny predmét, pokud jde o zpracovani provadéné
stejnym spravcem nebo zpracovatelem, nebo stejny davod ¢innosti, mél by tento soud
kontaktovat, aby ovéfil existenci takovych souvisejicich ftizeni. Neni-li souvisejici
fizeni pred soudem v jiném c¢lenském staté dosud vyiizeno, mohou vsechny soudy,
u nichZ nebylo tizeni zahajeno jako prvni, sva fizeni prerusit nebo se mohou na Zadost
zUcastneéné strany prislusnosti vzdat ve prospéch soudu, u n¢hoz bylo tizeni zahajeno
jako prvni, jestlize je soud, u néhoz bylo fizeni zahajeno jako prvni, ptislusny pro dana
fizeni a spojeni téchto souvisejicich tizeni je podle prava statu tohoto soudu pfipustné.
Ma se za to, Ze tizeni spolu navzajem souviseji, pokud je mezi nimi tak Gzky vztah, Ze
jejich spolecné projednani arozhodnuti je vhodné k tomu, aby se zabranilo vydani
vzajemng si odporujicich rozhodnuti v oddélenych tizenich.

Pti tizenich proti spravci nebo zpracovateli by Zalobce mél mit moZnost volby, zda
poda Zalobu u soudi ¢lenského statu, kde ma spravce nebo zpracovatel provozovnu
nebo kde ma subjekt Gdaju bydlisté, s vyjimkou piipadd, kdy je spravce organem
veiejné moci ¢lenského statu, ktery jedna v ramci vykonu veiejné moci.

Veskerou Ujmu, kterd muze osobam vzniknout v disledku zpracovani, které porusuje
toto natizeni, by mél nahradit spravce nebo zpracovatel. Spravce nebo zpracovatel by
vSak mél byt odpovédnosti zprostén, pokud prokaze, Ze za Ujmu nenese Zadnym
zpusobem odpovédnost. Vyklad pojmu ,,0jma“ by mél byt Siroky a opirat se o
judikaturu Soudniho dvora pti plném zohlednéni cili tohoto nafizeni. Tim nejsou
dotceny jakékoliv naroky uplatiiované v piipadé Gjmy zptsobené poruSenim jinych
pravidel prava Unie nebo ¢lenského statu. Zpracovani, které porusuje toto nafizeni,
zahrnuje rovnéz zpracovani, které poruSuje akty v pienesené pravomoci a provadéci
akty prijaté vsouladu stimto natizenim apravnimi predpisy c¢lenského statu
upresnujici pravidla tohoto natizeni. Subjekty udaju by mély obdrzet plnou a u¢innou
nahradu Gjmy, kterou utrpély. Jsou-li spravci nebo zpracovatelé zapojeni do téhoz
zpracovani, m¢l by kazdy spravce nebo zpracovatel nést odpovédnost za celkovou
Ujmu. Jsou-li v8ak tito spravci nebo zpracovatelé v souladu s pravem ¢lenského statu
spojeni v tomtéZ fizeni, miZe byt ndhrada Gjmy rozvrzena podle odpovédnosti kazdého
spravce nebo zpracovatele za Ujmu zpiasobenou zpracovanim, za podminky, Ze je
zajisténo Uplné aucinné odSkodnéni subjektu Gdaja, jenZz ujmu utrpél. Kterykoli
spravce nebo zpracovatel, ktery uhradil plnou nahradu djmy, muze nasledné zahdjit
soudni ftizeni proti jinym spravcam nebo zpracovateluom zapojenym do téhoz
zpracovani.

Jsou-li v tomto nafizeni obsaZzena zvlastni pravidla o soudni piislusnosti, zejména
pokud jde o ftizeni tykajici se Zadosti o soudni ochranu, vcetné odSkodnéni, vedené
proti spravci nebo zpracovateli, nem¢lo by uplatnéni téchto zvlastnich pravidel byt
dotceno obecnymi pravidly o soudni piislusnosti, jako jsou napiiklad pravidla
stanovena v natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1215/2012 (»).
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S cilem posilit prosazovani pravidel tohoto natizeni by za jakékoliv jeho poruseni mély
byt uloZeny sankce véetné spravnich pokut, a to vedle nebo namisto vhodnych opatieni
uloZenych dozorovym uiadem podle tohoto nafizeni. V méné zavaznych piipadech
poruseni nebo pokud by pokuta, ktera bude pravdépodobné uloZena, piedstavovala pro
fyzickou osobu neptimétenou zatéz, muaze byt namisto pokuty uloZzeno napomenuti.
Nalezit¢ by se vSak méla zohlednit povaha, zavaznost a doba trvani poruSeni, amysiny
charakter poruseni, kroky, které byly u¢inény s cilem zmirnit zpisobenou Skodu, mira
odpovédnosti nebo jakékoli relevantni predchozi poruseni, zptsob, jakym se dozorovy
ufad o daném poruseni dozvédél, dodrZzovani opatieni, kterd byla vaci spravci nebo
zpracovateli natizena, dodrzovani kodexu chovani nebo jakykoli jiny pfitézujici nebo
polehc¢ujici faktor. UloZeni sankci veetné spravnich pokut by mélo podléhat vhodnym
procesnim zarukdm v souladu s obecnymi zasadami pravnich predpist Unie a Listiny,
véetné ucinné pravni ochrany a spravedliveho procesu.

Clenské staty by mély mit moznost stanovit pravidla tykajici se trestnich sankci za
poruseni tohoto natizeni, vcetné poruseni vnitrostatnich pravidel piijatych podle tohoto
natfizeni a v jeho mezich. Tyto trestni sankce mohou rovnéz zahrnovat odebrani ziska
ziskanych na zékladé poruSeni tohoto natfizeni. UloZeni trestnich sankci za poruseni
téchto vnitrostatnich pravidel a spravnich pokut by vSak nemélo vést k porudeni
zasady ne bis in idem, jak ji vyklada Soudni dvaur.

Aby byly posileny a harmonizovany spravni sankce za poruseni tohoto natizeni, mél by
kazdy dozorovy urad mit pravomoc uloZit spravni pokuty. V tomto natizeni by mély
byt uvedeny poruSeni a maximalni hranice a kritéria pro stanoveni souvisejicich
spravnich pokut, jez by mél v kazdém jednotlivém piipadé¢ urcit piislusny dozorovy
ufad pti zohlednéni vSech prislusnych okolnosti konkrétni situace s nalezitym
piihlédnutim zejména k povaze, zavaznosti a dobé trvani tohoto porudeni a k jeho
dusledkum a opattenim pftijatym v zajmu zajisténi souladu s povinnostmi vyplyvajicimi
z tohoto natizeni a v z&jmu prevence ¢i zmirnéni dasledki tohoto poruseni. Pro Gcely
uloZeni spravnich pokut podniku by mél byt podnik chapan ve smyslu ¢lankia 101 a 102
Smlouvy o fungovani EU. Jsou-li spravni pokuty uloZeny osobam, které nejsou
podnikem, mél by dozorovy Uiad pii rozhodovani o odpovidajici vysi pokuty zohlednit
obecnou Uroven prijma v daném clenském staté, jakoZ i ekonomickou situaci dané
osoby. K prosazovani dusledného uplatiiovani spravnich pokut je mozné vyuZit rovnéz
mechanismus jednotnosti. Zda a do jaké miry by se mély spravni pokuty vztahovat na
orgény veiejné moci, by mél urcit ¢lensky stat. UloZeni spravni pokuty nebo varovani
nemd vliv na uplatiovani dalSich pravomoci dozorovych uiadia nebo dalich sankci
podle tohoto natizeni.

Pravni systémy Danska a Estonska neumoziuji uloZeni spravnich pokut v podobé
stanovené timto nafizenim. Pravidla tykajici se spravnich pokut mohou byt uplatiiovana
tak, Ze v Dansku pokutu uloZi ptislusny vnitrostatni soud jakoZto trestni sankci
av Estonsku pokutu ulozi dozorovy Giad v prestupkovém fizeni, pokud takové
uplatnéni pravidel m& v uvedenych ¢lenskych statech ucinek, ktery je rovnocenny
spravnim pokutdm uloZzenym dozorovymi Urady. PFislusné vnitrostatni soudy by tedy
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mely zohlednit doporucéeni dozorového Ufadu, ktery dal podnét k uloZeni pokuty.
UloZené pokuty by v kazdém ptipadé mely byt G¢inné, primérené a odrazujici.

Nejsou-li spravni sankce harmonizovany timto nafizenim nebo v ptipad¢ potieby v
jinych piipadech, jako jsou zavazna poruSeni tohoto nafizeni, mély by clenské staty
zavést systém, ktery zajisti uloZeni Gcinnych, pfiméfenych a odrazujicich pokut.
Povaha téchto trestnich nebo spravnich sankci by méla byt stanovena pravem c¢lenského
statu.

Pravo ¢lenského statu by mély uvadét pravidla upravujici svobodu projevu a informaci,
véetné novinaiského, akademického, uméleckého nebo literarniho projevu, do souladu
s pravem na ochranu osobnich Udaji podle tohoto nafizeni. Na zpracovani osobnich
Udaju provadéné vyhradné pro novinaiské ucely nebo pro Gcely akademického,
uméleckého ¢i literarniho projevu by se mély vztahovat odchylky nebo vyjimky z
nékterych ustanoveni tohoto natizeni, je-li to nutné za Gc¢elem uvedeni prava na
ochranu osobnich Udaji do souladu s pradvem na svobodu projevu a informaci, jak je
zakotveno v ¢lanku 11 Listiny. To by m¢lo platit zejména pro zpracovani osobnich
Udajt v audiovizualni oblasti a ve zpravodajskych a tiskovych archivech. Clenské staty
by proto mély prijmout legislativni opatieni stanovujici vyjimky a odchylky nezbytné
pro vyvéazeni téchto zakladnich prav. Clenské staty by mély tyto vyjimky a odchylky
piijimat s ohledem na obecné zasady, prava subjektu udaju, spravce a zpracovatele,
piedavani osobnich Gdaju do tretich zemi nebo mezinarodnim organizacim, nezavislé
dozorové Gfady a na spolupraci a jednotné pouziti azvlastni ptipady zpracovani
osobnich Udaji. Pokud se tyto vyjimky a odchylky v jednotlivych ¢lenskych statech
li5i, me¢lo by se pouZzit pravo ¢lenského statu, které se na sprévce vztahuje. Aby byl
zohlednén vyznam prava na svobodu projevu v kazdé demokratické spole¢nosti, je
tieba vykladat pojmy souvisejici s touto svobodou, napriklad Zurnalistika, Siteji.

Toto nafizeni umoZnuje, aby pti jeho provadeéni byla zohlednéna zésada pristupu
veiejnosti k Gfednim dokumentam. Lze mit za to, Ze pristup veiejnosti k Uiednim
dokumentim je ve veiejném zajmu. Organ verejné moci nebo verejny subjekt by mél
mit moznost zpiistupnit verejnosti osobni Gdaje v dokumentech, které jsou v jeho
drZeni, pokud je toto zpiistupnéni stanoveno pravem Unie nebo ¢lenského statu, které
se na tento orgdn nebo subjekt vztahuje. Tyto prévni piedpisy by mély zajistovat
soulad pristupu verejnosti k Urednim dokumentim a opakovaného pouziti informaci
veiejného sektoru s prdvem na ochranu osobnich udaji, a mohou proto stanovit
nezbytné zajisténi souladu s pravem na ochranu osobnich Gdaja podle tohoto naiizeni.
Odkaz na organy veiejné moci a veiejné subjekty by v tomto kontextu mél zahrnovat
vSechny organy nebo jiné subjekty, na néz se vztahuje pravo ¢lenského statu v oblasti
piistupu vefejnosti  k dokumentam. Smérnice Evropského parlamentu a Rady
2003/98/ES (**)ponechdvéd nedotcéenu a nijak neovliviiuje Uroven ochrany fyzickych
osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaja podle prava Unie a ¢lenskych stata, a
zejména neméni povinnosti a prava podle tohoto nafizeni. Uvedend smérnice by se
zejména neméla vztahovat na dokumenty, k nimz je vylouc¢en nebo omezen piistup na
zéklad¢ reZzima pristupu z davodu ochrany osobnich Gdaju, a na ¢asti dokumentd
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piistupneé podle téchto rezimu, které obsahuji osobni Udaje, jejichZz opakované pouziti
bylo pravné¢ vymezeno jako jednani v rozporu s pravnimi piedpisy na ochranu
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaja.

Pravo ¢lenského statu nebo kolektivni smlouvy (véetné ,,podnikovych dohod“) mohou
stanovit zvlastni pravidla, kterd upravi zpracovani osobnich Udaja zaméstnanci
v souvislosti se zaméstnanim, zejména podminky, za nichZz lIze osobni Udaje v
souvislosti se zaméstnanim zpracovavat na zakladé souhlasu zaméstnance, za Ucelem
naboru, pInéni pracovni smlouvy véetné plnéni povinnosti stanovenych zakonem nebo
kolektivnimi smlouvami, tizeni, planovani a organizace prace, za Ucelem zajisténi
rovnosti a raznorodosti na pracovisti, zdravi a bezpe¢nosti na pracovisti, dale za u¢elem
individualniho a kolektivniho vykonu a pozivani prav a vyhod spojenych se
zaméstnanim a za ucelem ukonéeni zameéstnaneckého pomeéru.

Zpracovani osobnich udaju pro Gcely archivace ve verejném zajmu, pro ucely
védeckého ¢i historického vyzkumu nebo pro statistické Gcely by mélo podléhat
vhodnym zarukdm tykajicim se prav a svobod subjektu Gdaja podle tohoto natrizeni.
Tyto zaruky by mély zajistit, aby byla zavedena technickd a organiza¢ni opatieni,
zejména scilem zajistit dodrZzovani zasady minimalizace Udaju. DalSi zpracovani
osobnich Gdaja pro ucely archivace ve veiejném zajmu, pro Gcely védeckého i
historického vyzkumu nebo pro statistické ucely ma byt provedeno, pokud spravce
usoudil, Ze je mozné splnit tyto Ucely na zakladé zpracovani osobnich Gdaju, které
neumoZznuji nebo jiz neumoznuji identifikaci subjektia Udajt, za podminky existence
vhodnych zéruk (jako je napiiklad pseudonymizace osobnich Gdaja). Clenské staty by
mély stanovit vhodné zaruky tykajici se zpracovani osobnich Gdaju pro ucely archivace
ve veiejném zajmu, pro ucely védeckého ¢i historického vyzkumu nebo pro statisticke
Gcely. Clenské staty by mély mit v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaja pro
ucely archivace ve verejném zajmu, pro Ucely veédeckého ¢i historického vyzkumu
nebo pro statistické Ucely moZnost stanovit, za zvl&Stnich podminek podléhajicim
vhodnym zarukdm pro subjekty Gdajt, uptesnéni a odchylky tykajici se poZzadavka na
informace a prava na opravu nebo vymaz osobnich Gdaja, prava byt zapomenut, prava
na omezeni zpracovani, prava na pienositelnost (daji a prava vznést namitku. S
danymi podminkami a zarukami mohou byt spojeny zvIlastni postupy uréené subjektim
Udaju pro uplatiovani téchto prav, je-li to vhodné s ohledem na Gcely daného
konkrétniho zpracovani, spolu s technickymi a organiza¢nimi opatienimi, jejichZ cilem
je minimalizovat zpracovani osobnich udaja pti uplatiovani zdsad priméienosti a
nutnosti. Zpracovani osobnich Gdaji pro védecké ucely by mélo byt v souladu i
s dalSimi prislusnymi prdvnimi piedpisy, upravujicimi naptiklad klinick& hodnoceni.

Diky propojeni informaci z registrd mohou vyzkumni pracovnici ziskat velmi cenné
poznatky o rozSifenych onemocnénich, jako jsou kardiovaskularni onemocnéni,
rakovina a deprese. Na zé&kladé informaci z registrt mohou byt vysledky vyzkumu
posileny, nebot’ takové vyzkumy vychazeji z rozsahlejSiho vzorku populace. V ramci
spole¢enskych véd umoznuje vyzkum vychazejici z informaci obsazenych v registrech

vyzkumnym pracovnikam ziskat zakladni poznatky o dlouhodobém vztahu mezi fadou
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socialnich podminek, jako je stav nezaméstnanosti a Uroven vzdélani, a jinymi
Zivotnimi proménnymi. Vysledky vyzkumu ziskané prostiednictvim registri poskytuji
spolehlivé a velmi kvalitni poznatky, které mohou slouZit jako zéklad pro formulaci
a provadeni znalostni politiky, zvysit kvalitu Zivota tady osob a zlepSit Ucinnost
socialnich sluzeb. S cilem usnadnit veédecky vyzkum mohou byt osobni udaje
zpracovavany pro ucely védeckeho vyzkumu s vyhradou vhodnych podminek a zaruk
stanovenych v pravu Unie nebo ¢lenského statu.

Toto natizeni by se m¢lo vztahovat i na piipady zpracovani osobnich udaju pro ucely
archivace, pricemz je tireba mit na paméti, Ze by se nem¢lo vztahovat na osobni udaje
zesnulych osob. Organy veiejné moci ¢i verejne nebo soukromé subjekty, ktere maji v
drZeni zaznamy veiejného zajmu, by mély byt utvary, které maji na zaklad¢ prava Unie
nebo clenského statu pravni povinnost ziskavat, uchovavat, posuzovat, usporadat,
popisovat, sdélovat, podporovat a Sitit zaznamy trvalé hodnoty pro obecny veiejny
zajem a poskytovat k nim piistup. Clenské staty by rovnéz mély mit moznost stanovit,
Ze osobni udaje mohou byt dale zpracovavany pro Gcely archivace, naptiklad s cilem
poskytnout konkrétni informace souvisejici s politickym chovanim za byvalych
totalitnich rezimd, s genocidou, zlociny proti lidskosti, zejména holokaustem, nebo
valeénymi zlociny.

Jsou-li osobni Udaje zpracovavany pro Gcéely védeckého vyzkumu, toto narizeni by se
mélo vztahovat i na takové zpracovani. Pro Uc¢ely tohoto natizeni by zpracovani
osobnich Gdaju pro Gcely védeckého vyzkumu meélo byt chapéano v Sirokém smyslu a
zahrnovat napiiklad technologicky vyvoj a technologické demonstrace, zakladni
vyzkum, aplikovany vyzkum avyzkum financovany ze soukromych zdroju. Kromé
toho by mélo zohledinovat cil Unie podle ¢l. 179 odst. 1 Smlouvy o fungovani EU, jimz
je vytvoieni evropského vyzkumného prostoru. K uc¢elim védeckého vyzkumu by
rovnéz mély pattit studie provadéné ve veiejném zajmu v oblasti vefejného zdravi. V
zajmu dodrzZeni specifickych podminek zpracovani osobnich udaja pro védecké Gcely
by mély platit zvI&stni podminky zejména pro zveiejnovani nebo jiné zpiistupnéni
osobnich udaja v souvislosti s ucely védeckého vyzkumu. Vyplynou-li z védeckého
vyzkumu, zejména v souvislosti se zdravim, davody pro prijeti dalSich opatieni
v zajmu subjektu Udaji, méla by se s ohledem na tato opatieni uplatinovat obecna
pravidla tohoto natizeni.

Jsou-li osobni Gdaje zpracovavany pro ucely historického vyzkumu, toto nafizeni by se
mélo vztahovat i na takové zpracovéni. K takovym uc¢elam by rovnéZz mél patiit
historicky vyzkum a vyzkum pro genealogické Ucely, pticemz je tieba mit na paméti,
Ze by se toto natizeni nemélo vztahovat na zesnulé osoby.

Pro ucely vysloveni souhlasu s Gcasti ve védeckem vyzkumu v klinickych hodnocenich

by meéla platit prislusnd ustanoveni natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
¢. 536/2014 ().

Jsou-li osobni Udaje zpracovavany pro statisticke Ucely, toto nafizeni by se mélo
vztahovat na takové zpracovani. Pravo Unie nebo ¢lenského statu by mélo v mezich
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tohoto natizeni urcit statisticky obsah, kontrolu pristupu, zvlastni podminky zpracovani
osobnich Udaja pro statistické ucely a vhodna opatieni k zaruceni prav a svobod
subjektu Udaju ak zajisteéni statisticke duaveérnosti. Statistickymi Gcely se rozumi
jakékoli operace shromazd’ovani a zpracovani osobnich udaju nezbytné pro statisticka
zjistovani nebo pro generovani statistickych vysledka. Tyto statistické vysledky mohou
byt dale pouzity pro rizné ucely, véetné ucela védeckého vyzkumu. Jestlize se jedna o
statistické Gcely, vysledkem zpracovani nejsou osobni udaje, ale souhrnné Udaje, a
tento vysledek ani dané osobni Udaje nejsou pouzivany na podporu opatieni nebo
rozhodnuti tykajicich se konkrétni fyzické osoby.

Duverné informace, které statistické organy Unie a ¢lenskych statt shromazd'uji za
ucelem vypracovavani Giednich evropskych a vnitrostatnich statistik, by mély byt
chranény. Evropskeé statistiky by mély byt sestavovany, vypracovavany a Sireny v
souladu se statistickymi zasadami stanovenymi v ¢l. 338 odst. 2 Smlouvy o fungovani
EU, zatimco vnitrostatni statistiky by m¢ly spliovat rovnéz pozadavky prava ¢lenskeho
statu. DalSi upiesnéni o statistické davérnosti evropske statistiky poskytuje nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 223/2009 (*).

Pokud jde o pravomoci dozorovych Uiada ziskat od spravce nebo zpracovatele pristup
k osobnim Gdajam a piistup do jejich prostor, mohou ¢lenské staty v mezich tohoto
natizeni pravnim predpisem piijmout zvl&stni pravidla pro zajiSténi povinnosti
zachovévat sluZebni nebo jiné rovnocenné tajemstvi, pokud je to nezbytné pro uvedeni
pradva na ochranu osobnich (daji do souladu s povinnosti zachovavat sluzebni
tajemstvi. Nejsou tim dotceny stavajici povinnosti ¢lenskych stata piijmout pravidla o
uplatinovani sluzebniho tajemstvi tam, kde to vyZaduji pravni predpisy Unie.

V souladu s ¢lankem 17 Smlouvy o fungovani EU toto nafizeni uznava postaveni, které
podle stavajiciho Ustavniho prava maji cirkve a nabozenska sdruzeni ¢i spolecenstvi
v ¢lenskych statech, a nedotyka se jej.

Aby byly spinény cile tohoto natizeni, zejména chranit zakladni prava a svobody
fyzickych osob a piedevsim jejich pravo na ochranu osobnich Gdaja a zajistit volny
pohyb osobnich udajia vramci Unie, méla by byt na Komisi ptenesena pravomoc
piijimat akty v souladu s ¢lankem 290 Smlouvy o fungovani EU. Akty v pienesené
pravomoci by mély byt piijimany piedevsim s ohledem na kritéria a poZadavky tykajici
se mechanismi pro vydavani osvédéeni, informace, které maji byt poskytovany pomoci
standardizovanych ikon a postupy pro prezentaci takovych ikon. Je obzvlasté dulezite,
aby Komise v ramci ptipravné ¢innosti vedla odpovidajici konzultace, a to i na odborné
arovni. Pfi pfipravé avypracovavani aktia v pienesené pravomoci by Komise méla
zajistit, aby byly piislusné dokumenty predany soucasné, véas a vhodnym zpusobem
Evropskému parlamentu a Radé.

V zajmu zajisténi jednotnych podminek pro provadéni tohoto nafizeni je tieba svéfit
Komisi provadéci pravomoci v pripadech stanovenych timto nafizenim. Tyto
pravomoci by mély byt vykonavany v souladu s nafizenim Evropského parlamentu
a Rady (EU) ¢. 182/2011. Komise by v této souvislosti méla zvazit zvlastni opatieni,
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pokud jde o mikropodniky a malé a stiedni podniky.

Prezkumny postup by se mél pouzit pti pfijimani provadécich aktt, pokud jde o
standardni smluvni dolozky mezi spravci a zpracovateli a mezi zpracovateli navzajem,
kodexy chovani; technické normy a mechanismy pro vydavani osvédceni; odpovidajici
uroven ochrany poskytovanou urcitou treti zemi, uréitym Uzemim ¢i konkrétnim
odveétvim v urcité tieti zemi nebo ur¢itou mezinarodni organizaci; pfijeti standardnich
ustanoveni o ochrané udaju; formaty a postupy pro vyménu informaci elektronickymi
prostredky mezi spravci, zpracovateli a dozorovymi Gfady pro Ucely zavaznych
podnikovych pravidel; vzajemnou pomoc; ujednani pro vyménu informaci
elektronickymi prostiedky mezi dozorovymi Gfady navzajem a mezi dozorovymi Urady
a shorem.

Je-li to nezbytné v zévaznych, naléhavych afadné oduvodnénych ptipadech, jestlize
dostupné dikazy poukazuji na to, Ze urcita tieti zemé, urcité uzemi ¢i konkrétni odvétvi
zpracovani v urcité treti zemi nebo ur¢itd mezinarodni organizace nezajistuje
odpovidajici aroven ochrany, a jedna-li se o krajné naléhavé piipady, méla by Komise
piijmout okamZité pouzitelné provadéci akty.

Jelikoz cile tohoto nafizeni, totiZ zajisténi primérené Urovné ochrany fyzickych osob
a volného pohybu osobnich Gdaji v Unii, nemtze byt dosazeno uspokojivé ¢lenskymi
staty, ale spiSe jej, z duvodu rozsahu nebo G¢inka tohoto natizeni, miZe byt Iépe
dosazeno na urovni Unie, miaZze Unie prijmout opatieni v souladu se zasadou
subsidiarity stanovenou v ¢lanku 5 Smlouvy o Evropské unii (dale jen ,,Smlouva o
EU*). V souladu se zasadou proporcionality stanovenou v uvedeném ¢lanku
nepiekracuje toto narizeni ramec toho, co je nezbytné pro dosazeni tohoto cile.

Smeérnice 95/46/ES by tudiz méla byt timto natizenim zruSena. Zpracovani, které jiz
ke dni pouZzitelnosti tohoto natizeni probiha, by mélo byt uvedeno v soulad s timto
nafizenim ve Ihaté dvou let ode dne vstupu tohoto nafizeni v platnost. Je-li toto
zpracovani zaloZzeno na souhlasu podle smérnice 95/46/ES, neni nutné, aby subjekt
udaju znovu udelil svaj souhlas, pokud je zpasob udéleni daného souhlasu v souladu s
podminkami tohoto natizeni, s cilem umoznit spravci pokracovat v tomto zpracovani i
po dni pouzitelnosti tohoto natizeni. Prijata rozhodnuti Komise a schvéaleni dozorovych
Ufada vychazejici ze smérnice 95/46/ES by méla zustat v platnosti, dokud nebudou
zménéna, nahrazena nebo zrusena.

Evropsky inspektor ochrany Udaja byl konzultovan v souladu s ¢l. 28 odst. 2 natizeni
(ES) ¢. 45/2001 a vydal stanovisko dne 7. biezna 2012 (V).

Toto natizeni by se mélo pouZit na vSechny zaleZitosti tykajici se ochrany zé&kladnich
prav asvobod pii zpracovani osobnich Gdajia, na které se nevztahuji specifické
povinnosti stanovené ve smérnici Evropského parlamentu a Rady 2002/58/ES (*) a
sledujici stejny cil, vcéetné povinnosti spravce a prav fyzickych osob. Za ucelem
vyjasnéni vztahu mezi timto nafizenim a smérnici 2002/58/ES by méla byt uvedena
smérnice odpovidajicim zptsobem zmeénéna. Jakmile bude toto natizeni prijato,
smérnice 2002/58/ES by méla byt podrobena piezkumu, zejména s cilem zajistit
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soudrznost s timto nafizenim,

PRIJALY TOTO NARIZENI:
KAPITOLA |
Obecna ustanoveni

Clanek 1
Predmét a cile

1. Toto natizeni stanovi pravidla tykajici se ochrany fyzickych osob v souvislosti
se zpracovanim osobnich Gdaju a pravidla tykajici se volného pohybu osobnich
Gdaju.

2. Toto natizeni chrani zékladni prava a svobody fyzickych osob, a zejména jejich
pravo na ochranu osobnich Gdaja.

3. Volny pohyb osobnich udajia v Unii neni z divodu ochrany fyzickych osob
v souvislosti se zpracovanim osobnich udaju omezen ani zakézan.

Clanek 2
Vécna puasobnost

1. Toto nafizeni se vztahuje na zcela nebo ¢asteéné automatizované zpracovani
osobnich Udaja a na neautomatizované zpracovani téch osobnich Gdaju, které jsou
obsazeny v evidenci nebo do ni maji byt zatazeny.

2. Toto natizeni se nevztahuje na zpracovani osobnich udaju provadéné:

a) pti vykonu ¢innosti, které nespadaji do oblasti pasobnosti prava Unie;

b) ¢lenskymi staty pti vykonu ¢innosti, které spadaji do oblasti pasobnosti hlavy V kapitoly 2
Smlouvy o EU;

c) fyzickou osobou v prabéhu vylu¢né osobnich ¢i domécich ¢innosti;

d) prislusnymi organy za Ucelem prevence, vysetrovani, odhalovani ¢i stihani trestnych ¢ina
nebo vykonu tresti, vcetné ochrany pied hrozbami pro veiejnou bezpecnost a jejich
piedchazeni.

3. Na zpracovani osobnich udaju organy, institucemi a jinymi subjekty Unie se
vztahuje natizeni (ES) ¢. 45/2001. Natizeni (ES) ¢. 45/2001 a dalSi pravni akty
Unie tykajici se takového zpracovani osobnich udaja jsou uzpisobeny zasadam a
pravidlam tohoto natizeni podle ¢lanku 98.

4. Timto natizenim neni dotéeno uplathovani smérnice 2000/31/ES, zejmena
pokud jde o pravidla tykajici se odpovédnosti poskytovateli zprostiedkovatelskych
sluZzeb uvedena v ¢lancich 12 az 15 uvedené smérnice.

Clanek 3



Mistni pasobnost

1. Toto natizeni se vztahuje na zpracovani osobnich (daju Vv souvislosti
s ¢innostmi provozovny spravce nebo zpracovatele v Unii bez ohledu na to, zda
zpracovani probiha v Unii ¢i mimo ni.

2. Toto natizeni se vztahuje na zpracovani osobnich Gdaju subjekti Gdaju, které se

nachazeji v Unii, spravcem nebo zpracovatelem, ktery neni usazen v Unii, pokud
¢innosti zpracovani souviseji:

a) s nabidkou zboZi nebo sluzeb témto subjektam Gdaja v Unii, bez ohledu na to, zda je od
subjektd Gdajia poZadovana platba; nebo

b) s monitorovanim jejich chovani, pokud k nému dochazi v ramci Unie.

3. Toto nafizeni se vztahuje na zpracovani osobnich udaju spravcem, ktery neni
usazen v Unii, ale na misté, kde se pravo ¢lenského statu uplatiuje na zaklade
mezinarodniho prava veiejného.

Clanek 4
Definice
Pro Gcely tohoto natizeni se rozumi:

1) ,,osobnimi Gdaji“ veSkeré informace o identifikované nebo identifikovatelné fyzické osobé
(dale jen ,,subjekt udaju”); identifikovatelnou fyzickou osobou je fyzicka osoba, kterou Ize
piimo ¢i neptimo identifikovat, zejména odkazem na urcity identifikator, naptiklad jméno,
identifikacni ¢islo, loka¢ni udaje, sitovy identifikdtor nebo na jeden ¢i vice zvlastnich
prvku fyzickeé, fyziologické, genetické, psychické, ekonomickeé, kulturni nebo spolecenské
identity této fyzické osoby;

2) ,,zpracovanim* jakakoliv operace nebo soubor operaci s osobnimi Udaji nebo soubory
osobnich udaju, ktery je provadén pomoci ¢i bez pomoci automatizovanych postupt, jako
je shromazdeéni, zaznamenani, usporadani, strukturovani, uloZeni, prizpusobeni nebo

pozménéni, vyhledani, nahlédnuti, pouZiti, zpiistupnéni prenosem, Siteni nebo jakékoliv
jiné zpiistupnéni, sefazeni ¢i zkombinovani, omezeni, vymaz nebo znicent;

3) ,,omezenim zpracovani* oznaceni ulozenych osobnich Gdaji za Ucelem omezeni jejich
zpracovani v budoucnu;

4) ,.profilovanim* jakakoli forma automatizovaného zpracovani osobnich Udaji spocivajici
v jejich pouziti k hodnoceni nékterych osobnich aspektt vztahujicich se k fyzické osobg,
zejména k rozboru nebo odhadu aspektt tykajicich se jejiho pracovniho vykonu,
ekonomickeé situace, zdravotniho stavu, osobnich preferenci, zajmda, spolehlivosti, chovani,
mista, kde se nachazi, nebo pohybu;

5) ,,pseudonymizaci“ zpracovani osobnich udaju tak, Ze jiZz nemohou byt pfifazeny
konkrétnimu subjektu Udajt bez pouziti dodate¢nych informaci, pokud jsou tyto dodatecné
informace uchovavany oddélené a vztahuji se na né technicka a organiza¢ni opatieni, aby



bylo zajisténo, Ze nebudou piitazeny identifikované ¢i identifikovatelné fyzické osobg;

6) ,.evidenci“ jakykoliv strukturovany soubor osobnich udaja pristupnych podle zvlastnich
kritérii, at’ jiz je centralizovany, decentralizovany, nebo rozdéleny podle funkéniho ¢i
zemepisného hlediska;

7) ,,spravcem“ fyzicka nebo pravnicka osoba, organ verejné moci, agentura nebo jiny subjekt,
ktery sam nebo spole¢né s jinymi uréuje Gcely a prostiedky zpracovani osobnich Gdaja;
jsou-li Gcely a prostiedky tohoto zpracovani uréeny pravem Unie ¢i ¢lenského statu, muze
toto pravo urcit dotéeného spravce nebo zvlastni kritéria pro jeho urcent;

8) ,,zpracovatelem* fyzicka nebo pravnicka osoba, organ veiejné moci, agentura nebo jiny
subjekt, ktery zpracovava osobni Udaje pro spravce;

9) ,,piijemcem* fyzicka nebo pravnicka osoba, organ veiejné moci, agentura nebo jiny
subjekt, kterym jsou osobni Gdaje poskytnuty, at’ uz se jedna o treti stranu, ¢i nikoli. Avsak
organy vetrejné moci, které mohou ziskavat osobni udaje vramci zvlastniho Setieni
v souladu s pravem c¢lenskeho statu, se za piijemce nepovazuji; zpracovani téchto osobnich
Udaju témito organy veiejné moci musi byt v souladu s pouzitelnymi pravidly ochrany
Udaju pro dane ucely zpracovani;

10) ,.tieti stranou® fyzickd nebo pravnicka osoba, organ veiejné moci, agentura nebo jiny
subjekt, ktery neni subjektem daja, spravcem, zpracovatelem ani osobou piimo
podléhajici spravci nebo zpracovateli, jeZ je opravnéna ke zpracovani osobnich Udaju;

11) ,,souhlasem* subjektu Udaja jakykoli svobodny, konkrétni, informovany a jednoznaény
projev vile, kterym subjekt Udaja dava prohldSenim ¢i jinym zjevnym potvrzenim své
svoleni ke zpracovani svych osobnich udaju;

12) ,,porudenim zabezpeceni osobnich Udaju“ poruseni zabezpeceni, které vede k ndhodnému
nebo protipravnimu zniceni, ztrat¢, zméné¢ nebo neopravnénému poskytnuti nebo
zpiistupnéni pienasenych, uloZenych nebo jinak zpracovavanych osobnich udaju;

13) ,,genetickymi Udaji* osobni Udaje tykajici se zdédénych nebo ziskanych genetickych
znaka fyzické osoby, které poskytuji jedine¢né informace o jeji fyziologii ¢i zdravi a
ktere vyplyvaji zejména z analyzy biologickeho vzorku dotcené fyzické osoby;

14) ,,biometrickymi (daji“ osobni Gdaje vyplyvajici z konkrétniho technického zpracovani
tykajici se fyzickych ¢i fyziologickych znakt nebo znaku chovéani fyzickeé osoby, které
umoznuje nebo potvrzuje jedine¢nou identifikaci, napiiklad zobrazeni obliceje nebo
daktyloskopické Udaje;

15) ,,udaji o zdravotnim stavu“ osobni Gdaje tykajici se t&lesného nebo duSevniho zdravi
fyzické osoby, véetné Gdaja o poskytnuti zdravotnich sluzeb, které vypovidaji o jejim
zdravotnim stavu;

16) ,,hlavni provozovnou“:



a) v piipadé spravce s provozovnami ve vice neZ jednom c¢lenském staté misto, kde se
nachazi jeho Ustiedni sprava v Unii, ledaZe jsou rozhodnuti o G¢elech a prostiedcich
zpracovani osobnich Gdaju ptijiméana v jiné provozovné spravce v Unii a tato jina
provozovna ma pravomoc vymahat provadéni téchto rozhodnuti, pricemz v takovém
piipad¢ je za hlavni provozovnu povaZovéna provozovna, kterd tato rozhodnuti
prijala;

b) v pripadé zpracovatele s provozovnami ve vice nez jednom ¢lenském staté misto, kde
se nachazi jeho Ustiedni sprava v Unii, nebo pokud zpracovatel nema v Unii Zadnou
ustiedni spravu, pak ta provozovna zpracovatele v Unii, kde probihaji hlavni ¢innosti
zpracovani v souvislosti s ¢innostmi provozovny zpracovatele, v rozsahu, v jakém se
na zpracovatele vztahuji specifické povinnosti podle tohoto natizent;

17) ,,z&stupcem* jakakoli fyzickd nebo pravnicka osoba usazena v Unii, ktera je spravcem
nebo zpracovatelem uréena pisemné podle ¢lanku 27 k tomu, aby spravce nebo
zpracovatele zastupovala, pokud jde o piislusné povinnosti spravce nebo zpracovatele ve
smyslu tohoto natizeni;

18) ,,podnikem* jakakoli fyzicka nebo pravnickd osoba vykonavajici hospodaiskou ¢innost
bez ohledu na jeji pravni formu, véetné osobnich spole¢nosti nebo sdruzeni, ktera bézné
vykonavaji hospodéaiskou ¢innost;

N1

19) ,,skupinou podnika® skupina zahrnujici ridici podnik a jim fizené podniky;

20) ,,zavaznymi podnikovymi pravidly* koncepce ochrany osobnich udaja, kterou dodrZuje
spravce nebo zpracovatel usazeny na Uzemi ¢lenského statu pii jednorazovych nebo
soubornych predanich osobnich udaju spravci nebo zpracovateli v jedné nebo vice tietich
zemich v ramci skupiny podnikid nebo uskupeni podnika vykonavajicich spole¢nou
hospodaiskou ¢innost;

21) ,,dozorovym uradem“ nezavisly orgdn veiejné moci ztizeny ¢lenskym statem podle
¢lanku 51;

22) ,,dotéenym dozorovym Giadem* dozorovy Urad, kterého se zpracovani osobnich Udaja
dotyka, nebot”:

a) spravce ¢i zpracovatel je usazen na Uzemi ¢lenského statu tohoto dozorového Gradu;

b) subjekty udaju s bydlistém v ¢lenském stat¢ tohoto dozorového Uradu jsou nebo
pravdépodobné budou zpracovanim podstatn¢ dotéeny, nebo

C) u né&j byla podéana stiznost;
23) ,,preshrani¢nim zpracovanim* bud’:

a) zpracovani osobnich daja, které probiha v souvislosti s ¢innostmi provozoven ve
vice nez jednom ¢lenském staté spravce ¢i zpracovatele v Unii, je-li tento spravce ¢i



zpracovatel usazen ve vice neZz jednom ¢lenském staté; nebo

b) zpracovani osobnich udaji, které probiha v souvislosti s ¢innostmi jediné
provozovny spravce ¢i zpracovatele v Unii, ale kterym jsou nebo pravdépodobné
budou podstatné dotéeny subjekty Udaju ve vice nez jednom ¢lenském stateé;

24) ,relevantni a odivodnénou némitkou“ némitka viaci navrhu rozhodnuti za ucelem

posouzeni, zda doSlo k poruSeni tohoto nafizeni, nebo zda je zamysleny Ukon v
souvislosti se spravcem ¢&i zpracovatelem v souladu stimto nafizenim, ktera jasné
dokazuje vyznamnost rizik vyplyvajicich z navrhu rozhodnuti, pokud jde o zakladni
prava a svobody subjekti Udaju, pripadné volny pohyb osobnich Gdaji v ramci Unie;

5) »Sluzbou informacni spole¢nosti“ sluzba ve smyslu ¢l. 1 odst. 1 pism. b) smérnice (EU)

2015/1535 ();

26) ,,mezinarodni organizaci“ organizace a ji podfizené subjekty podléhajici mezinarodnimu

1.
a)

b)

pravu verejnému nebo jiny subjekt ziizeny dohodou mezi dvéma nebo vice zemémi nebo
na jejim zakladg.
KAPITOLA |1
Zasady

Clanek 5
Zasady zpracovani osobnich udaju
Osobni Gdaje musi byt:

ve vztahu Kk subjektu udaju zpracovavany korektné a zakonnym a transparentnim
zptasobem (,,zakonnost, korektnost a transparentnost®);

shromazd’ovany pro urcité, vyslovné vyjadiené a legitimni Gcely a nesmg¢ji byt déle
zpracovavany zpusobem, ktery je s témito ucely neslucitelny; dalSi zpracovani pro Gcely
archivace ve verejném zajmu, pro Ucely védeckého ¢i historického vyzkumu nebo pro
statistické Gcely se podle ¢l. 89 odst. 1 nepovazuje za neslucitelné s ptvodnimi Gcely
(,,ucelove omezeni®);

piiméiené, relevantni a omezené na nezbytny rozsah ve vztahu k Gc¢elu, pro ktery jsou
zpracovavany (,,minimalizace Udaja®);

piesné a v pripadé potieby aktualizované; musi byt prijata veSkera rozumna opatieni, aby
osobni Udaje, které jsou nepresné s piihlédnutim k ucelam, pro které se zpracovavaji, byly
bezodkladn¢é vymazany nebo opraveny (,,piesnost®);

uloZeny ve formé umoznujici identifikaci subjektt Udaji po dobu ne delsi, nez je nezbytné
pro ucely, pro které jsou zpracovavany; osobni udaje lze uloZit po delSi dobu, pokud se
zpracovavaji vyhradné pro Uc¢ely archivace ve veiejném zajmu, pro ucely védeckého ¢i
historického vyzkumu nebo pro statistické ucely podle ¢l. 89 odst. 1, a to za predpokladu
provedeni piisluSnych technickych a organizacénich opatieni poZadovanych timto
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natrizenim s cilem zarucit prava a svobody subjektu tdaja (,,omezeni uloZeni*);

f) zpracovavany zpusobem, ktery zajisti nalezité zabezpeceni osobnich udaju, vcetné jejich
ochrany pomoci vhodnych technickych nebo organizac¢nich opatieni pred neopravnénym ¢i
protipravnim zpracovanim a pred ndhodnou ztratou, zni¢enim nebo poskozenim (,,integrita
a davérnost®);

2. Spravce odpovida za dodrzeni odstavce 1 a musi byt schopen toto dodrzeni
souladu dolozit (,,odpovédnost*).

Clanek 6
Zakonnost zpracovani

1. Zpracovani je zakonné, pouze pokud je spInéna nejmené jedna z téchto
podminek a pouze v odpovidajicim rozsahu:

a) subjekt udaju udglil souhlas se zpracovanim svych osobnich udaji pro jeden ¢i vice
konkrétnich uceld;

b) zpracovani je nezbytné pro splnéni smlouvy, jejiz smluvni stranou je subjekt Gdaju, nebo
pro provedeni opatieni piijatych pied uzavienim smlouvy na Zadost tohoto subjektu Gdaju;

C) zpracovani je nezbytné pro splnéni pravni povinnosti, ktera se na spravce vztahuje;

d) zpracovani je nezbytné pro ochranu Zivotn¢ dulezitych zajma subjektu Udajt nebo jiné
fyzické osoby;

e) zpracovani je nezbytné pro splnéni Ukolu provadéného ve veiejném zajmu nebo pii vykonu
verejné moci, kterym je povéren spravce;

f) zpracovani je nezbytné pro Gcely opravnénych zajma piislusného spravce ¢i tieti strany,
krom¢ piipadut, kdy pred témito z4jmy maji prednost zajmy nebo zakladni prava a svobody
subjektu Gdaji vyZadujici ochranu osobnich Gdaji, zejména pokud je subjektem Gdaja dité.

Prvni pododstavec pism. f) se netyka zpracovani provadéného organy veiejné moci

pii pInéni jejich ukold.

2. Clenské staty mohou zachovat nebo zavést konkrétngjsi ustanoveni, aby

prizptsobily pouzivani pravidel tohoto natfizeni ohledné zpracovani ke spInéni odst.

1 pism. ¢) a e) tim, Ze piesngji urci konkrétni pozadavky na zpracovéani a jina

opatieni Kk zajisténi zakonného a spravedliveho zpracovani, a to i u jinych

zvlastnich situaci, pfi nichZ dochazi ke zpracovani, jak stanovi kapitola IX.

3. Zaklad pro zpracovani podle odst. 1 pism. ¢) a €) musi byt stanoven:
a) pravem Unie nebo

b) pravem clenského statu, které se na spravce vztahuje.



Ucel zpracovani musi vychazet z tohoto pravniho zékladu, nebo pokud jde o
zpracovani uvedené v odst. 1 pism. €), musi byt toto zpracovani nutné pro splnéni
Ukolu provadéného ve verejném zajmu ¢i pii vykonu verejné moci, kterym je
povéren spravce. Tento pravni zaklad muze obsahovat konkrétni ustanoveni pro
prizptisobeni uplatiovani pravidel tohoto natfizeni, vcetné obecnych podminek,
kterymi se fidi zakonnost zpracovani spravcem, typu osobnich udaja, které maji byt
zpracovany, dotéenych subjektd Gdaja, subjektt, kterym lze osobni (daje
poskytnout, a ucelu tohoto poskytovani, Ucelového omezeni, doby uloZeni a
jednotlivych operaci zpracovani a postupt zpracovani, jakoZ i dalSich opatieni k
zajisteni zakonneho a spravedlivého zpracovani, jako jsou opatteni pro jiné zvIastni
situace, pti nichz dochazi ke zpracovani, nez stanovi kapitola IX. Pravo Unie nebo
¢lenského stdtu musi splinovat cil vetejného zajmu amusi byt primérené
sledovanému legitimnimu cili.

4. Pokud zpracovani pro jiny Gcel, nez pro ktery byly osobni Gdaje shromazdény,
neni zaloZzeno na souhlasu subjektu Udaja nebo na pravu Unie ¢i ¢lenského statu,
ktery v demokratické spole¢nosti piedstavuje nutné a ptimeérené opatieni k zajisteni
cilt uvedenych v ¢l. 23 odst. 1, zohledni spravce v zajmu zjisténi toho, zda je
zpracovani pro jiny acel slucitelné s ucely, pro néz byly osobni Udaje puvodné
shromazdény, mimo jiné:

a) jakoukoli vazbu mezi Gcely, kvili nimz byly osobni Gdaje shromazdény, a ucely
zamysleného dalSiho zpracovani;

b) okolnosti, za nichz byly osobni Udaje shromazdény, zejména pokud jde o vztah mezi
subjekty Gdaji a spravcem;

c) povahu osobnich udajt, zejména zda jsou zpracovavany zvlastni kategorie osobnich Udaja
podle ¢lanku 9 nebo osobni Udaje tykajici se rozsudki v trestnich vécech a trestnych ¢ina
podle ¢lanku 10;

d) mozné dusledky zamysleneho dalSiho zpracovani pro subjekty Udaji;

e) existenci vhodnych zaruk, mezi néZ muze pattit Sifrovani nebo pseudonymizace.

Clanek 7
Podminky vyjadieni souhlasu

1. Pokud je zpracovani zaloZzeno na souhlasu, musi byt spravce schopen doloZit,
Ze subjekt udaju udelil souhlas se zpracovanim svych osobnich Udaj.

2. Pokud je souhlas subjektu udaja vyjadien pisemnym prohlasenim, které se tyka
rovnéz jinych skutec¢nosti, musi byt Zadost o vyjadieni souhlasu piedloZena
zpusobem, ktery je od téchto jinych skute¢nosti jasn¢ odliSitelny, a je srozumitelny
a snadno pristupny za pouziti jasnych a jednoduchych jazykovych prostiedkd.
Jakékoli cast tohoto prohlaseni, kterd predstavuje poruSeni tohoto nafizeni, neni
zavazna.



3. Subjekt udaju ma pravo svuj souhlas kdykoli odvolat. Odvolanim souhlasu neni
dotcena zakonnost zpracovani vychazejiciho ze souhlasu, ktery byl dan pred jeho
odvolanim. Pied udélenim souhlasu o tom bude subjekt Gdaja informovan. Odvolat
souhlas musi byt stejné snadné jako jej poskytnout.

4. Pfi posuzovani toho, zda je souhlas svobodny, musi byt dasledné zohlednéna
skute¢nost, zda je mimo jiné pInéni smlouvy, véetné poskytnuti sluzby, podminéno
souhlasem se zpracovanim osobnich Gdaja, které neni pro pInéni dané smlouvy
nutné.

Clanek 8

Podminky pouZzitelné na souhlas ditéte v souvislosti se sluzbami informaéni
spoleénosti

1. Pokud se pouzije ¢l. 6 odst. 1 pism. a)v souvislosti s nabidkou sluzeb
informacni spoleénosti pfimo ditéti, je zpracovani osobnich udaju ditéte zakonneé,
je-li dit¢ ve véku nejméne 16 let. Je-li dit¢ mladSi 16 let, je takové zpracovani
zakonné pouze tehdy a do té miry, pokud byl tento souhlas vyjadien nebo schvéalen
osobou, ktera vykonava rodicovskou zodpoveédnost k ditéti.

Clenské staty mohou pro uvedené Gcely pravnim piedpisem stanovit nizsi vék, ne
vsak nizsi nez 13 let.

2. Spravce vyvine priméiené Usili s ohledem na dostupnou technologii, aby v
takovychto pripadech ovétil, Ze byl souhlas vyjadien nebo schvalen osobou, ktera
vykonava rodicovskou zodpovédnost k ditéti.

3. Odstavcem 1 neni dotéeno obecné smluvni pravo ¢lenskych statd, napiiklad
pravidla tykajici se platnosti, uzavirani nebo ucinka smlouvy vzhledem k ditéti.

Clanek 9
Zpracovani zvlastnich kategorii osobnich Udajt

1. Zakazuje se zpracovani osobnich Gdaju, které vypovidaji o rasovem ¢i etnickém
puvodu, politickych nazorech, nabozenském vyznani ¢i filozofickém piesvédceni
nebo ¢lenstvi v odborech, a zpracovani genetickych Gdajua, biometrickych udaji za
Gcelem jedine¢neé identifikace fyzické osoby a uUdaja o zdravotnim stavu ci
0 sexualnim Zivoté nebo sexualni orientaci fyzické osoby.

2. Odstavec 1 se nepouzije, pokud jde o néktery z téchto pripadu:

a) subjekt udaju udélil vyslovny souhlas se zpracovanim téchto osobnich Udaja pro jeden
nebo vice stanovenych G¢elu, s vyjimkou pripadd, kdy pravo Unie nebo ¢lenského statu
stanovi, Ze zédkaz uvedeny v odstavci 1 nemiZe byt subjektem Gdaji zrusen;

b) zpracovani je nezbytné pro ucely plnéni povinnosti a vykon zvlastnich prav spravce nebo
subjektu Udaju v oblasti pracovniho prava a prava v oblasti socialniho zabezpeceni a
socialni ochrany, pokud je povoleno pravem Unie nebo ¢lenského statu nebo kolektivni



d)

€)
f)

9)

h)

i)

)

3.

dohodou podle prava ¢lenského statu, v némz se stanovi vhodné zaruky tykajici se
zakladnich prav a zajma subjektu Gdaji;

zpracovani je nutné pro ochranu Zivotn¢ dulezitych zajmu subjektu udaju nebo jiné fyzické
osoby v pripade, Ze subjekt Gdaja neni fyzicky nebo pravné zpusobily udélit souhlas;

zpracovani provadi v rdmci svych opradvnénych ¢innosti a s vhodnymi zarukami nadace,
sdruzeni nebo jiny neziskovy subjekt, ktery sleduje politické, filozoficke, ndboZenské nebo
odborové cile, a za podminky, Ze se zpracovani vztahuje pouze na sou¢asné nebo byvalé
¢leny tohoto subjektu nebo na osoby, které s nim udrzuji pravidelné styky souvisejici s
jeho cili, a Ze tyto osobni Gdaje nejsou bez souhlasu subjektu Udaji zpristupnovany mimo
tento subjekt;

zpracovani se tyka osobnich Gdaja zjevné zveiejnénych subjektem udaju;

zpracovani je nezbytné pro urceni, vykon nebo obhajobu pravnich naroka nebo pokud
soudy jednaji v rdmci svych soudnich pravomoci;

zpracovani je nezbytné z dtvodu vyznamného verejného zajmu na zéklad¢ prava Unie
nebo ¢lenského statu, které je primérene sledovanému cili, dodrZuje podstatu prava na
ochranu Udaji a poskytuje vhodné a konkrétni zaruky pro ochranu zékladnich prav a zajmu
subjektu Gdaju;

zpracovani je nezbytné pro ucely preventivniho nebo pracovniho lékaistvi, pro posouzeni
pracovni schopnosti zaméstnance, lékaiské diagnostiky, poskytovani zdravotni nebo
socialni péce ¢i 1écby nebo tizeni systému a sluZzeb zdravotni nebo socialni péce na zakladeé
prava Unie nebo ¢lenského statu nebo podle smlouvy se zdravotnickym pracovnikem a pfi
splnéni podminek a zaruk uvedenych v odstavci 4;

zpracovani je nezbytné z davodt verejného zajmu v oblasti veiejného zdravi, jako je
ochrana pied vaZnymi pieshrani¢nimi zdravotnimi hrozbami nebo zajisténi piisnych norem
kvality a bezpecnosti zdravotni péce a lé¢ivych pripravki nebo zdravotnickych prostiedku,
na z&kladé prava Unie nebo ¢lenského statu, které stanovi odpovidajici a zvIastni opatieni
pro zajisténi prav a svobod subjektu Gdaji, zejména sluzebniho tajemstvi;

zpracovani je nezbytné pro Gcely archivace ve verejném zajmu, pro ucely védeckého
¢i historického vyzkumu nebo pro statistické Gcely v souladu s ¢l. 89 odst. 1 na zakladé
prava Unie nebo ¢lenského statu, které je primérené sledovanému cili, dodrZzuje podstatu
prava na ochranu Udaja a poskytuje vhodné a konkrétni zaruky pro ochranu zékladnich
prav a zajma subjektu udaju.

Osobni Udaje uvedené v odstavci 1 mohou byt zpracovavany pro ucely uvedené

Vv odst. 2 pism. h), jsou-li tyto Udaje zpracovany pracovnikem vazanym sluzebnim
tajemstvim nebo na jeho odpovédnost podle prava Unie nebo ¢lenského statu nebo
pravidel stanovenych piislusSnymi vnitrostatnimi organy nebo jinou osobou, na niz
se rovnéz vztahuje povinnost micenlivosti podle prava Unie nebo ¢lenského statu
nebo pravidel stanovenych prislusnymi vnitrostatnimi organy.



4. Clenské staty mohou zachovat nebo zavést daldi podminky, véetné omezeni,
pokud jde o zpracovani genetickych udaju, biometrickych Gdaju ¢i Gdaja
0 zdravotnim stavu.

Clanek 10

Zpracovani osobnich udaju tykajicich se rozsudki v trestnich vécech a
trestnych ¢ind

Zpracovani osobnich udaju tykajicich se rozsudka v trestnich vécech a trestnych
¢ina ¢i souvisejicich bezpec¢nostnich opatieni na zakladé ¢l. 6 odst. 1 se muZze
provadét pouze pod dozorem organu verejné moci nebo pokud je opravnéné podle
prava Unie nebo ¢lenského statu poskytujiciho vhodné zaruky, pokud jde o prava a
svobody subjektt Gdaju. Jakykoli souhrnny rejstiik trestt muze byt veden pouze
pod dozorem organu verejné moci.

Clanek 11
Zpracovani, které nevyZaduje identifikaci

1. Pokud Ucely, pro néz spravce zpracovava osobni Udaje, od spravce nevyzaduji
nebo jiz nevyzaduji identifikaci subjektu Gdaji, nema spravce povinnost uchovavat,
ziskavat nebo zpracovavat dodate¢né informace za Ucelem identifikace subjektu
Gdaja vyluené kvali dosazeni souladu s timto natizenim.

2. Je-li v pripadech uvedenych v odstavci 1 tohoto ¢lanku spravce s to dolozit,
Ze neni schopen identifikovat subjekt udajui, informuje o této skutecnosti subjekt
Udaja, pokud je to mozné. V takovychto piipadech se neuplatni ¢lanky 15 az 20, s
vyjimkou pripada, kdy subjekt Gdaja za Ucelem vykonu svych prav podle
uvedenych ¢lanku poskytne dodate¢né informace umoznujici jeho identifikaci.
KAPITOLA I11
Prava subjektu Gdaji
Oddil 1
Transparentnost a postupy

Clanek 12
Transparentni informace, sdéleni a postupy pro vykon prav subjektu adaji

1. Spravce prijme vhodna opatieni, aby poskytl subjektu Udaja strucnym,
transparentnim, srozumitelnym a snadno pristupnym zptisobem za pouZziti jasnych a
jednoduchych jazykovych prostredku veskeré informace uvedené v ¢lancich 13 a
14 a ucinil veSkera sdéleni podle ¢lanka 15 az 22 a 34 o zpracovani, zejména pokud
se jedna o informace urcené konkrétn¢ ditéti. Informace poskytne pisemné nebo
jinymi prostiedky, véetné ve vhodnych piipadech v elektronické formé. Pokud si to
subjekt tudaju vyzada, mohou byt informace poskytnuty Ustné, a to za predpokladu,
Ze identita subjektu Udaja je prokazana jinymi zpusoby.



2. Spravce usnadnuje vykon prav subjektu Gdaju podle ¢lanka 15 az 22. V
piipadech uvedenych v ¢l. 11 odst. 2 spravce neodmitne vyhovét Zadosti subjektu
Udaja za Uucelem vykonu jeho prav podle ¢lanka 15 aZz 22, ledaze dolozi, Ze nemuze
zjistit totoZnost subjektu Gdaju.

3. Spravce poskytne subjektu Gdaju na Zadost podle ¢lanka 15 aZz 22 informace o
piijatych opatienich, a to bez zbytecného odkladu a v kazdém piipadé do jednoho
mesice od obdrzeni Zadosti. Tuto Ihttu je mozné v pripadé potieby a s ohledem na
sloZitost a pocet Zadosti prodlouZzit o dalSi dva mésice. Spravce informuje subjekt
Udaja o jakémkoliv takovém prodlouzeni do jednoho mésice od obdrzeni Zadosti
spolu s davody pro tento odklad. Jestlize subjekt (dajo podava Zadost
v elektronické form¢, poskytnou se informace v elektronické formé, je-li to mozné,
pokud subjekt Gdaji nepozada o jiny zpusob.

4. Pokud spravce nepfijme opatieni, o néz subjekt Gdaju pozadal, informuje
bezodkladné a nejpozdé¢ji do jednoho mésice od prijeti Zadosti subjekt Udaju o
davodech nepfijeti opatieni a 0 moznosti podat stiznost u dozorového Uiadu a Zadat
0 soudni ochranu.

5. Informace podle ¢lanki 13 a 14 a veSkera sdéleni a veSkeré ukony podle ¢lanka
15 az 22 a 34 se poskytuji a ¢ini bezplatné. Jsou-li Zadosti podané subjektem Gdaja
zjevn¢ nedivodné nebo nepriméiené, zejména protoZze se opakuji, muZe spravce
bud”:

a) ulozit priméieny poplatek zohlednujici administrativni naklady spojené s poskytnutim
pozadovanych informaci nebo sdéleni nebo s u¢inénim pozadovanych ukont; nebo

b) odmitnout Zadosti vyhoveét.

Zjevnou nedavodnost nebo nepiimérenost Zadosti doklada spravce.

6. AniZ je dotcen ¢lanek 11, pokud maé spravce divodné pochybnosti o totoZnosti
fyzické osoby, ktera podava z&dost podle c¢lanka 15 az 21, maze pozédat
0 poskytnuti dodatecnych informaci nezbytnych k potvrzeni totoznosti subjektu
Udaju.

7. Informace, které maji byt subjektaim Udaja poskytnuty podle ¢lanka 13 a 14,
mohou byt doplnény standardizovanymi ikonami s cilem poskytnout snadno
viditelnym, srozumitelnym a jasnym zpusobem piehled o zamysleném zpracovani.
Pokud jsou ikony prezentovany v elektronické formé, musi byt strojoveé citelné.

8. Komisi je svéfena pravomoc prijimat akty v prenesené pravomoci v souladu
s ¢lankem 92 za Uc¢elem urceni informaci, které maji byt sdéleny pomoci ikon,
a postupu pro poskytovani standardizovanych ikon.
Oddil 2
Informace a pristup k osobnim Gdajum

Clanek 13



Informace poskytovane v pripadé, Ze osobni idaje jsou ziskény od subjektu
Gdaji
1. Pokud se osobni Udaje tykajici se subjektu Udaju ziskavaji od subjektu Gdaju,
poskytne spravce v okamZziku ziskani osobnich (daju subjektu udaja tyto
informace:

a) totoznost a kontaktni Gdaje spravce a jeho ptipadného zastupce;
b) ptipadné kontaktni Gdaje ptipadného povéience pro ochranu osobnich udaji;
c) Ucely zpracovani, pro které jsou osobni Udaje uréeny, a pravni zaklad pro zpracovani;

d) opravnéné zajmy spravce nebo tieti strany v piipadé, Ze je zpracovani zaloZeno na ¢l. 6
odst. 1 pism. f);

e) piipadné piijemce nebo kategorie prijemct osobnich udaju;

f) pripadny umysl spravce predat osobni Gdaje do treti zemé nebo mezinarodni organizaci a
existenci ¢i neexistenci rozhodnuti Komise o odpovidajici ochrané nebo, v ptipadech
piedani uvedenych v ¢lancich 46 nebo 47 nebo ¢l. 49 odst. 1 druhém pododstavci, odkaz na
vhodné zaruky a prostredky k ziskani kopie téchto udaji nebo informace o tom, kde byly
tyto Gdaje zptistupnény.

2. Vedle informaci uvedenych v odstavci 1 poskytne spravce subjektu udaji v
okamziku zisk&ni osobnich udaju tyto dalSi informace, jsou-li nezbytné pro
zajisteni spravedlivého a transparentniho zpracovani:

a) doba, po kterou budou osobni Gdaje uloZeny, nebo neni-li ji mozné urcit, kritéria pouzita
pro stanoveni této doby;

b) existence prava poZzadovat od spravce pristup k osobnim Gdajam tykajicim se subjektu
Udaju, jejich opravu nebo vymaz, popiipadé omezeni zpracovani, a vznést namitku proti
zpracovani, jakoz i prava na prenositelnost Udaju;

c) pokud je zpracovani zaloZzeno na ¢l. 6 odst. 1 pism. a) nebo ¢l. 9 odst. 2 pism. a), existence
prava odvolat kdykoli souhlas, aniz je tim dotcena zakonnost zpracovani zaloZend na
souhlasu ud¢leném pred jeho odvolanim;

d) existence prava podat stiznost u dozorového Giadu;

e) skute¢nost, zda poskytovani osobnich udaji je zakonnym ¢i smluvnim poZadavkem, nebo
pozadavkem, ktery je nutné uvést do smlouvy, a zda méa subjekt udaju povinnost osobni
Udaje poskytnout, a ohledné moznych dusledki neposkytnuti téchto Gdaja;

f) skute¢nost, Ze dochazi k automatizovanému rozhodovéni, vcetné profilovani, uvedenému
v ¢l. 22 odst. 1 a 4, a ptinejmendim v téchto ptipadech smyslupIné informace tykajici se
pouZzitého postupu, jakoZ i vyznamu a piedpokladanych dusledka takového zpracovani pro
subjekt udaju.



3. Pokud spravce hodla osobni Gdaje dale zpracovavat pro jiny Ucel, nez je Gcel,
pro ktery byly shromazdény, poskytne subjektu udaju jeste pied uvedenym dalSim
zpracovanim informace o tomto jiném Gcelu a prislusné dalSi informace uvedené v
odstavci 2.

4. OQOdstavce 1, 2 a 3 se nepouziji, pokud subjekt Gdaju jiz uvedené informace ma,
a do té miry, v niz je ma.
Clanek 14
Informace poskytovaneé v pripadé, Ze osobni daje nebyly ziskany od subjektu
Gdaji
1. Jestlize osobni udaje nebyly ziskany od subjektu Gdaju, poskytne spravce
subjektu Udaju tyto informace:

a) totoznost a kontaktni Udaje spravce a piipadn¢ jeho zastupce;

b) ptipadné kontaktni Gdaje ptipadného povéience pro ochranu osobnich udaji;

c) Ucely zpracovani, pro které jsou osobni Udaje uréeny, a pravni zaklad pro zpracovani;
d) kategorie dot¢enych osobnich udaju;

e) pripadné piijemce nebo kategorie prijemct osobnich udaju;

f) pripadny zamér spravce piedat osobni Udaje prijemci ve treti zemi nebo mezinarodni
organizaci a existence ¢i neexistence rozhodnuti Komise o odpovidajici ochrané nebo,
v piipadech piedani uvedenych v ¢lancich 46 nebo 47 nebo v ¢l. 49 odst. 1 druhém
pododstavci, odkaz na vhodné zaruky a prostiedky k ziskani kopie téchto Gdaja nebo
informace o tom, kde byly tyto Udaje zpiistupnény.

2. Kromé¢ informaci uvedenych v odstavci 1 poskytne spravce subjektu Udaja tyto
dalSi informace, jsou-li nezbytné pro zajisteéni spravedlivého a transparentniho
zpracovani ve vztahu k subjektu udaju:

a) doba, po kterou budou osobni Gdaje uloZeny, nebo neni-li ji mozné urcit, kritéria pouzita
pro stanoveni této doby;

b) opravnéné zajmy spravce nebo tieti strany v piipadé, Ze je zpracovani zaloZzeno na ¢l. 6
odst. 1 pism. f);

C) existence prava pozadovat od spravce piistup k osobnim Gdajam tykajicim se subjektu
Udaju, jejich opravu nebo vymaz anebo omezeni zpracovani a prava vznést namitku proti
zpracovani, jakoz i prava na pienositelnost udaju;

d) pokud je zpracovani zaloZzeno na ¢l. 6 odst. 1 pism. a) nebo ¢l. 9 odst. 2 pism. a), existence
prava odvolat kdykoli souhlas, aniz je tim dotcena zakonnost zpracovani zaloZena na
souhlasu ud¢leném pred jeho odvolanim;



e) existence prava podat stiznost u dozorového Uiadu;

f) zdroj, ze ktereho osobni Udaje pochazeji, a piipadné informace o tom, zda Gdaje pochazeji
z vetejn¢ dostupnych zdroja;

g) skute¢nost, Ze dochazi k automatizovanému rozhodovani, véetné profilovani, uvedenému
v ¢l. 22 odst. 1 a 4, a ptinejmensim v téchto piipadech smysluplné informace tykajici se
pouZzitého postupu, jakoz i vyznamu a predpokladanych dasledkn takového zpracovani pro
subjekt adaju.

3. Spravce poskytne informace uvedené v odstavcich 1 a 2:

a) v piiméiené lhaté po ziskani osobnich Gdaja, ale nejpozdéji do jednoho meésice, s ohledem
na konkrétni okolnosti, za nichz jsou osobni Gdaje zpracovavany;

b) nejpozdéeji v okamziku, kdy poprvé dojde ke komunikaci se subjektem Gdaji, maji-li byt
osobni Gdaje pouzity pro Gcely této komunikace; nebo

C) nejpozd¢ji pii prvnim zpiistupnéni osobnich udaja, pokud je ma v umyslu zpiistupnit
jinému piijemci.

4. Pokud spravce hodla osobni Gdaje déle zpracovat pro jiny Ucel, nez pro ktery

byly ziskany, poskytne subjektu udajt jest¢ pied uvedenym dalSim zpracovanim

informace o tomto jiném Gcelu a prislusné dalsi informace uvedene v odstavci 2.

5. Odstavce 1 a 4 se nepouZiji, pokud a do té miry, v niz:
a) subjekt udaju jiz uvedené informace ma;

b) se ukaze, Ze poskytnuti takovych informaci neni mozné nebo by vyZadovalo neptimérené
usili; to plati zejména v ptipadé zpracovani pro Uc¢ely archivace ve veiejném zajmu, pro
ucely veédeckého ¢i historického vyzkumu nebo pro statistické ucely s vyhradou podminek
a zaruk uvedenych v ¢l. 89 odst. 1, nebo pokud je pravdépodobné, Ze uplatnéni povinnosti
uvedené v odstavci 1 tohoto ¢lanku by znemozZnilo nebo vyrazné ztiZilo dosazeni cila
uvedeného zpracovani. V takovych piipadech piijme spravce vhodna opatieni na ochranu
prav, svobod a opravnénych zajmu subjektu Gdaja, véetné zpiistupnéni danych informaci
verejnosti;

C) je ziskavani nebo zptistupnéni vyslovné stanoveno pravem Unie nebo ¢élenského statu,
které se na spravce vztahuje a v némZ jsou stanovena vhodna opatieni na ochranu
opravnénych zajmu subjektu Udajt; nebo

d) osobni Gdaje musi zistat divérné s ohledem na povinnost zachovavat sluzebni tajemstvi
upravenou pravem Unie nebo ¢lenskeho statu, véetné zakonné povinnosti mlcenlivosti.

Clanek 15
Pravo subjektu udajia na pristup k osobnim Gdajum



1. Subjekt udaju ma pravo ziskat od spravce potvrzeni, zda osobni Udaje, které se
ho tykaji, jsou ¢i nejsou zpracovavany, a pokud je tomu tak, ma pravo ziskat
pristup k t¢émto osobnim udajum a k nasledujicim informacim:

a) Gcely zpracovani;
b) kategorie dotcenych osobnich udaju;

c) prijemci nebo kategorie prijemcu, kterym osobni Gdaje byly nebo budou zptistupnény,
zejména prijemci ve tietich zemich nebo v mezinarodnich organizacich;

d) planovana doba, po kterou budou osobni Udaje uloZeny, nebo neni-li ji mozné urcit,
kritéria pouZzité ke stanoveni této doby;

e) existence prava pozadovat od spravce opravu nebo vymaz osobnich Udajua tykajicich se
subjektu Udaja nebo omezeni jejich zpracovani a nebo vznést namitku proti tomuto
zpracovani;

f)  pravo podat stiznost u dozorového Uiadu;

g) veSkeré dostupné informace o zdroji osobnich Gdaja, pokud nejsou ziskany od subjektu
Udaju;

h) skutecnost, Ze dochazi k automatizovanému rozhodovéni, vcetné profilovani, uvedenému
v ¢l. 22 odst. 1 a 4, a ptinejmensim v téchto piipadech smysluplné informace tykajici se
pouZzitého postupu, jakoz i vyznamu a predpokladanych dasledkn takového zpracovani pro
subjekt adaju.

2. Pokud se osobni Gdaje piedavaji do tieti zemé nebo mezinarodni organizaci, ma
subjekt adaju pravo byt informovan o vhodnych zarukach podle ¢lanku 46, které se
vztahuji na predani.

3. Spravce poskytne kopii zpracovavanych osobnich uUdaja. Za dalSi kopie
na zadost subjektu Udaja muaze spravce Gc¢tovat priméreny poplatek na zakladé
administrativnich nékladua. Jestlize subjekt Gdaju podava Zadost v elektronické
formg, poskytnou se informace v elektronicke formé, ktera se bézné pouziva, pokud
subjekt daji nepozada o jiny zpusob.

4. Pravem ziskat kopii uvedenou v odstavci 3 nesméji byt nepfiznivé dotcena
prava a svobody jinych osob.

Oddil 3
Oprava a vymaz

Clanek 16
Pravo na opravu

Subjekt Gdaja ma pravo na to, aby spravce bez zbyte¢ného odkladu opravil
nepiresné osobni Gdaje, které se ho tykaji. S prihlédnutim k uc¢elim zpracovani ma



subjekt Gdaju pravo na doplnéni nedplnych osobnich Gdaj, ato i poskytnutim
dodate¢ného prohlaseni.

Clanek 17
Pravo na vymaz (,,pravo byt zapomenut*)

1. Subjekt udaju ma pravo na to, aby spravce bez zbyte¢ného odkladu vymazal
osobni udaje, které se daného subjektu udaju tykaji, a spravce ma povinnost osobni
Udaje bez zbyte¢ného odkladu vymazat, pokud je dan jeden z téchto davoda:

a) osobni Udaje jiZ nejsou potiebné pro ucely, pro které byly shromazdény nebo jinak
zpracovany;

b) subjekt Gdaji odvola souhlas, na jehoz zakladé byly udaje podle ¢l. 6 odst. 1 pism. a) nebo
¢l. 9 odst. 2 pism. a) zpracovany, a neexistuje Zadny dalSi pravni diavod pro zpracovani;

c) subjekt Gdaja vznese namitky proti zpracovani podle ¢l. 21 odst. 1 a neexistuji Zzadné
pievazujici opravnéné davody pro zpracovani nebo subjekt udaju vznese namitky proti
zpracovani podle ¢l. 21 odst. 2;

d)  osobni Gdaje byly zpracovany protipravng;

e) osobni Gdaje musi byt vymazany ke spInéni pravni povinnosti stanovené v pravu Unie
nebo ¢lenského statu, které se na spravce vztahuje;

f) osobni Udaje byly shromazdény v souvislosti s nabidkou sluzeb informacni spole¢nosti
podle ¢l. 8 odst. 1.

2. Jestlize spravce osobni udaje zverejnil a je povinen je podle odstavce 1
vymazat, ptijme sohledem na dostupnou technologii a naklady na provedeni
piimerené kroky, véetné technickych opatieni, aby informoval spravce, ktefi tyto
osobni Udaje zpracovavaji, Ze je subjekt Gdaju Zada, aby vymazali veSkere odkazy
na tyto osobni Udaje, jejich kopie ¢i replikace.

3. Odstavce 1 a 2 se neuplatni, pokud je zpracovani nezbytné:

a)  pro vykon prava na svobodu projevu a informace;

b) pro splnéni pravni povinnosti, jez vyZaduje zpracovani podle prava Unie nebo ¢lenského
statu, které se na spravce vztahuje, nebo pro splnéni Ukolu provedeného ve veiejném
zajmu nebo pfi vykonu verejné moci, kterym je spravce poveéien;

c) z davoda verejneho zajmu v oblasti verejného zdravi v souladu s ¢l. 9 odst. 2 pism. h) a i)
acl. 9 odst. 3;

d) pro Ucely archivace ve veiejném zajmu, pro ucely védeckého ¢i historického vyzkumu ¢i
pro statistické Gcely v souladu s¢l. 89 odst. 1, pokud je pravdépodobne, Ze by pravo
uvedené v odstavci 1 znemoznilo nebo vazné ohrozilo splnéni cili uvedeného zpracovani;



e)  pro uréeni, vykon nebo obhajobu pravnich naroka.

Clanek 18
Pravo na omezeni zpracovani

1. Subjekt Gdaja ma pravo na to, aby spravce omezil zpracovani, v kterémkoli
z téchto piipadu:

a) subjekt Gdaja popiréd presnost osobnich Udajua, a to na dobu potiebnou k tomu, aby spravce
mohl piesnost osobnich Gdaja oveérit;

b) zpracovani je protipravni a subjekt Udaju odmita vymaz osobnich Udaju a Zada misto toho
0 omezeni jejich pouZziti;

Cc) spravce jiz osobni Udaje nepotiebuje pro Ucely zpracovani, ale subjekt Gdaju je poZaduje
pro uréeni, vykon nebo obhajobu pravnich narokd;

d) subjekt udaju vznesl ndmitku proti zpracovani podle ¢l. 21 odst. 1, dokud nebude ovéieno,
zda opravnéné duvody spravce pievazuji nad opravnénymi davody subjektu Gdaja.

2. Pokud bylo zpracovani omezeno podle odstavce 1, mohou byt tyto osobni
Udaje, s vyjimkou jejich uloZeni, zpracovany pouze se souhlasem subjektu Gdaju,
nebo z davodu urceni, vykonu nebo obhajoby pravnich naroki, z divodu ochrany
prav jiné fyzické nebo pravnické osoby nebo z divodu dulezitého veiejného zajmu
Unie nebo nékterého ¢lenského statu.

3. Subjekt Gdaju, ktery dosahl omezeni zpracovani podle odstavce 1, je spravcem
piedem upozornén na to, Ze bude omezeni zpracovani zruseno.

Clanek 19

Oznamovaci povinnost ohledné opravy nebo vymazu osobnich Udaji nebo
omezeni zpracovani

Spravce oznamuje jednotlivym piijemcam, jimz byly osobni Udaje zptistupnény,
veSkeré opravy nebo vymazy osobnich Gdaju nebo omezeni zpracovani provedené
v souladu s ¢lankem 16, ¢l. 17 odst. 1 a ¢lankem 18, s vyjimkou ptipada, kdy se to
ukaze jako nemozné nebo to vyZaduje nepriméerené Gsili. Spravce informuje subjekt
Udaju o téchto prijemcich, pokud to subjekt udaja poZaduje.

Clanek 20
Pravo na pienositelnost tdajia

1. Subjekt Gdaja méa pravo ziskat osobni Udaje, které se ho tykaji, jez poskytl
spravci, ve strukturovaném, bézn¢ pouzivaném a strojoveé ¢itelném formatu, a pravo
piedat tyto Gdaje jinému spravci, aniz by tomu spravce, kterému byly osobni udaje
poskytnuty, branil, a to v pripadé, Ze:



a) zpracovani je zaloZzeno na souhlasu podle ¢l. 6 odst. 1 pism. a) nebo ¢l. 9 odst. 2 pism. a)
nebo na smlouvé podle ¢l. 6 odst. 1 pism. b); a

b) zpracovani se provadi automatizovang.

2. Pti vykonu sveho prava na prenositelnost Udaju podle odstavce 1 ma subjekt
Udaju pravo na to, aby osobni udaje byly piedany primo jednim spravcem spravci
druhému, je-li to technicky proveditelné.

3. Vykonem prava uvedeného v odstavci 1 tohoto ¢lanku neni dotéen ¢lanek 17.
Toto pravo se neuplatni na zpracovani nezbytné pro splnéni Ukolu provadéného ve
veiejném zajmu nebo pti vykonu verejné moci, kterym je spravce poveéien.

4. Pravem uvedenym v odstavci 1 nesmi byt nepriznivé dotcena prava a svobody
jinych osob.
Oddil 4
Pravo vznést nadmitku a automatizované individualni rozhodovani

Clanek 21
Pravo vznést namitku

1. Subjekt Gdajua méa z davodu tykajicich se jeho konkrétni situace pravo kdykoli
vznést namitku proti zpracovani osobnich udaju, které se jej tykaji, na zakladé ¢l. 6
odst. 1 pism. e) nebo f), véetné profilovani zaloZzeného na téchto ustanovenich.
Spravce osobni Udaje dale nezpracovava, pokud neprokaze zavazné opravnéné
davody pro zpracovani, které pievaZuji nad zajmy nebo pravy a svobodami
subjektu Gdaji, nebo pro uréeni, vykon nebo obhajobu pravnich naroka.

2. Pokud se osobni Gdaje zpracovavaji pro ucely ptimého marketingu, méa subjekt
udaju pravo vznést kdykoli ndmitku proti zpracovani osobnich Udaja, které se ho
tykaji, pro tento marketing, coz zahrnuje i profilovani, pokud se tyk& tohoto
piimého marketingu.

3. Pokud subjekt Gdaju vznese ndmitku proti zpracovani pro ucely ptimého
marketingu, nebudou jiZ osobni Udaje pro tyto Ucely zpracovavany.

4. Subjekt Udaju je na prdvo uvedené v odstavcich 1 a 2 vyslovné upozornén a
toto pravo je uvedeno zietelné a oddélené od jakychkoli jinych informaci, a to
nejpozdéji v okamziku prvni komunikace se subjektem udaju.

5. V souvislosti s vyuzivanim sluzeb informacni spolecnosti, a aniz je dotéena
smérnice 2002/58/ES, muze subjekt Gdaja uplatnit své pravo vznést namitku
automatizovanymi prostredky pomoci technickych specifikaci.

6. Jsou-li osobni udaje zpracovavany pro Ucely védeckého ¢&i historického
vyzkumu nebo pro statistické Gcely podle ¢l. 89 odst. 1, ma subjekt Gdaja, z davoda
tykajicich se jeho konkrétni situace, pravo vznést ndmitku proti zpracovani
osobnich udaju, které se ho tykaji, ledaze je zpracovani nezbytné pro splnéni ukolu
provadéneho z davoda veiejného zajmu.



Clanek 22
Automatizované individualni rozhodovani, véetné profilovani

1. Subjekt Gdajo ma pravo nebyt predmétem Zzadného rozhodnuti zaloZeného
vyhradné na automatizovaném zpracovani, véetné profilovani, které ma pro ného
pravni G¢inky nebo se ho obdobnym zpusobem vyznamné dotyka.

2. Odstavec 1 se nepouZzije, pokud je rozhodnuti:
a) nezbytné k uzavieni nebo plnéni smlouvy mezi subjektem Gdaja a spravcem Udaja;

b) povoleno pravem Unie nebo ¢lenského statu, které se na spravce vztahuje a které rovnéz
stanovi vhodna opatieni zajistujici ochranu prav a svobod a opravnénych zajma subjektu
Udaji; nebo

c) zaloZeno na vyslovném souhlasu subjektu Gdaju.

3. V ptipadech uvedenych v odst. 2 pism. a) ac) provede spravce Udaju vhodna
opatieni na ochranu prav a svobod a oprdvnénych zajma subjektu Gdaja, alespon
prava nalidsky zasah ze strany spravce, prava vyjadrit svij nazor aprava
napadnout rozhodnuti.

4. Rozhodnuti uvedena v odstavci 2 se neopiraji o zvlastni kategorie osobnich
Udajt uvedené v ¢l. 9 odst. 1, pokud se neuplatni ¢l. 9 odst. 2 pism. a) nebo g) a
nejsou zavedena vhodna opatieni pro zajisténi prav a svobod a opravnénych zajmu
subjektu Udaja.

Oddil 5

Omezeni

Clanek 23
Omezeni

1. Prdvo Unie nebo c¢lenskeho statu, které se na spravce nebo zpracovatele
vztahuje, muze prostiednictvim legislativniho opatieni omezit rozsah povinnosti a
prav uvedenych v ¢lancich 12 az 22 a v ¢lanku 34, jakoz i v ¢lanku 5, v rozsahu, v
jakém ustanoveni tohoto ¢lanku odpovidaji pravim a povinnostem stanovenym v
¢lancich 12 az 22, jestlize takoveé omezeni respektuje podstatu zakladnich prav a
svobod a predstavuje nezbytné a piimérené opatieni v demokratické spole¢nosti
s cilem zajistit:

a) narodni bezpe¢nost;
b) obranu;
C) verejnou bezpecénost;

d) prevenci, vySetrovani, odhalovani ¢i stihani trestnych ¢int nebo vykon trestd, véetné
ochrany pied hrozbami pro veiejnou bezpecnost a jejich predchézent;



e) jiné dalezité cile obecného veiejného zajmu Unie nebo clenského statu, zejména dilezity
hospodaisky nebo finanéni zdjem Unie nebo c¢lenského statu, vcéetné penéznich,
rozpoc¢tovych a danovych zalezZitosti, verejného zdravi a socialniho zabezpeceni;

f)  ochranu nezavislosti soudnictvi a soudnich tizeni;

g) prevenci, vySetrovani, odhalovani a stihdni poruSovéani etickych pravidel regulovanych
povolani;

h) monitorovaci, inspekéni nebo regulacni funkci spojenou, i pouze prilezitostné, s vykonem
verejné moci v piipadech uvedenych v pismenech a) az e) a g);

i) ochranu subjektu udajt nebo prav a svobod druhych;
)] vymahani ob¢anskopravnich naroka.

2. Kazdé legislativni opatieni uvedené v odstavci 1 zejména obsahuje konkrétni
ustanoveni, alespon, je-li to relevantni, pokud jde o:

a)  Ucely zpracovani nebo kategorie zpracovani;
b) kategorie osobnich Gdaja;
C) rozsah zavedenych omezeni;

d) zaruky proti zneuziti udaja nebo protipravnimu piistupu k nim ¢i jejich protipravnimu
predanti;

e)  specifikaci spravca nebo kategorie spravci;

f) doby uloZeni aplatné zaruky sohledem napovahu, rozsah aucely zpracovani nebo
kategorie zpracovani;

g) rizika z hlediska prav a svobod subjektd Udaji; a

h) pravo subjekti udaja byt informovani o daném omezeni, pokud toto informovani nemuze
byt na Gjmu ucelu omezeni.
KAPITOLA IV
Spravce a zpracovatel
Oddil 1
Obecné povinnosti

Clanek 24
Odpovédnost spravce

1. S ptihlédnutim k povaze, rozsahu, kontextu a ucelam zpracovani i krazné
pravdépodobnym a razné zavaznym rizikam pro préva a svobody fyzickych osob
zavede spravce vhodna technicka a organiza¢ni opatieni, aby zajistil a byl schopen



dolozit, Ze zpracovani je provadéno v souladu s timto natfizenim. Tato opatieni
musi byt podle potieby revidovana a aktualizovana.

2. Pokud je to s ohledem na ¢innosti zpracovani piimérené, zahrnuji opatieni
uvedena v odstavci 1 uplathovani vhodnych koncepci v oblasti ochrany Gdaja
spravcem.

3. Jednim z prvka, jimiz lze dolozit, Ze spravce plni prislusné povinnosti, je
dodrzovani schvalenych kodext chovani uvedenych v ¢lanku 40 nebo schvalenych
mechanismu pro vydavani osvédceni uvedenych v ¢lanku 42.

Clanek 25
Zamérna a standardni ochrana osobnich Udajt

1. Sprihlédnutim ke stavu techniky, nakladam na provedeni, povaze, rozsahu,
kontextu a ucelim zpracovani i k ruzné pravdépodobnym a rtzné zavaznym
rizikam pro prava a svobody fyzickych osob, jeZ s sebou zpracovani nese, zavede
spravce jak v dob¢ uréeni prostiedkd pro zpracovani, tak v dobé zpracovani
samotného vhodna technicka aorganiza¢ni opatieni, jako je pseudonymizace,
jejichz Gcelem je provadét zasady ochrany Udaja, jako je minimalizace Udaju,
ac¢innym zpusobem a zaclenit do zpracovani nezbytné zaruky, tak aby spinil
pozadavky tohoto natizeni a ochranil prava subjekta tdaju.

2. Spravce zavede vhodna technicka a organizacni opatieni k zajisténi toho, aby se
standardné zpracovavaly pouze osobni udaje, jeZ jsou pro kazdy konkrétni ucel
daného zpracovani nezbytné. Tato povinnost se tykd mnozstvi shromazdénych
osobnich Gdaju, rozsahu jejich zpracovani, doby jejich ulozZeni a jejich dostupnosti.
Tato opatieni zejména zajisti, aby osobni Gdaje nebyly standardné bez zasahu
¢loveka zpristupnény neomezenému poctu fyzickych osob.

3. Jednim z prvka, jimiz Ize dolozit soulad s poZadavky stanovenymi v odstavcich
1 a 2 tohoto ¢lanku, je schvaleny mechanismus pro vydavani osvédceni podle
¢lanku 42.

Clanek 26
Spole¢ni spravci

1. Pokud ucely a prostiedky zpracovani stanovi spole¢né dva nebo vice spravcd,
jsou spole¢nymi spravci. Spole¢ni spravci mezi sebou transparentnim ujednanim
vymezi své podily na odpovédnosti za plnéni povinnosti podle tohoto nafizeni,
zejména pokud jde o vykon prav subjektu Udaju, a své povinnosti poskytovat
informace uvedené v ¢lancich 13 a 14, pokud tuto odpovédnost spravci nestanovi
pravo Unie nebo c¢lenského statu, které se na spravce vztahuje. V ujednani muze
byt urceno kontaktni misto pro subjekty udaju.

2. Ujednani uvedené v odstavci 1 nalezité zohledni dlohy spole¢nych spravca
a jejich vztahy vuaci subjektam udaju. Subjekt Gdaja musi byt o podstatnych prvcich
ujednani informovan.



3. Bez ohledu na podminky ujednani uvedeného v odstavci 1 maze subjekt Gdajt
vykonavat sva prava podle tohoto natizeni u kazdého ze spravcu i vaci kazdému z
nich.

Clanek 27
Zastupci spravci nebo zpracovateli, ktefi nejsou usazeni v Unii

1. Pokud se pouZije ¢l. 3 odst. 2, spravce nebo zpracovatel pisemné jmenuje svého
zastupce v Unii.

2. Povinnost uvedena v odstavci 1 tohoto ¢lanku se nevztahuje na:

a) zpracovani, které je piilezitostné, nezahrnuje, ve velkém méfitku, zpracovani zvlastnich
kategorii Udaja uvedenych v ¢l. 9 odst. 1 nebo zpracovani osobnich Gdaja tykajicich se
rozsudkd v trestnich vécech atrestnych ¢ini uvedenych v ¢lanku 10, au néhoz je
nepravdépodobné, Ze by s ohledem na svou povahu, kontext, rozsah a u¢ely predstavovalo
riziko pro prava a svobody fyzickych osob; nebo

b)  organ veiejné moci nebo veiejny subjekt.

3. Zastupce je usazen v jednom z ¢lenskych statt, ve kterém se vyskytuji subjekty
Udaju, jejichZ osobni Gdaje jsou zpracovavany v souvislosti s nabizenym zbozim ¢i
sluzbami, nebo jejichz chovani je monitorovano.

4. Zastupce je spravcem nebo zpracovatelem zmocnén v tom smyslu, Ze se na néj
vedle spravce nebo zpracovatele nebo misto nich mohou obracet zejména dozorové
Urady asubjekty udaju ohledné vSech otdzek souvisejicich se zpracovanim za
Ucelem zajisteéni souladu s timto nafizenim.

5. Tim, Ze spravce nebo zpracovatel jmenuje svého zastupce, nejsou dotéeny
pravni kroky, které by mohly byt zahajeny proti spravci nebo zpracovateli
samotnému.

Clanek 28
Zpracovatel

1. Pokud méa byt zpracovani provedeno pro spravce, vyuZije spravce pouze ty
zpracovatele, ktefi poskytuji dostate¢ne zaruky zavedeni vhodnych technickych
a organizacnich opatreni tak, aby dané zpracovani spliovalo poZadavky tohoto
natizeni a aby byla zajiSténa ochrana prav subjektu udaju.

2. Zpracovatel nezapoji do zpracovani Zadného dalSiho zpracovatele bez
piedchoziho konkrétniho nebo obecného pisemného povoleni spravce. V pripadé
obecného pisemného povoleni zpracovatel spravce informuje o veSkerych
zamySlenych zménach tykajicich se prijeti dalSich zpracovatela nebo jejich
nahrazeni, a poskytne tak spravci prilezitost vyslovit vaci témto zménam namitky.

3. Zpracovani zpracovatelem se tidi smlouvou nebo jinym pravnim aktem podle
prava Unie nebo ¢lenského statu, které zavazuji zpracovatele vaci spravci a v nichz



je stanoven piedmét a doba trvani zpracovani, povaha a Ucel zpracovani, typ
osobnich Udaja a kategorie subjekti (daja, povinnosti a prava spravce. Tato
smlouva nebo jiny pravni akt zejména stanovi, Ze zpracovatel:

a) zpracovava osobni udaje pouze na zékladé doloZenych pokyni spravce, vcetné v otdzkach
piedani osobnich udaju do tieti zemé nebo mezinarodni organizaci, pokud mu toto
zpracovani jiz neukladaji pravo Unie nebo ¢lenského statu, které se na spravce vztahuje; v
takovém prtipadé zpracovatel spravce informuje o tomto pravnim pozadavku pied
zpracovanim, ledaze by tyto pravni piedpisy toto informovani zakazovaly z dulezitych
davodu verejného zajmu;

b) zajistuje, aby se osoby opravnéné zpracovavat osobni udaje zavazaly k mlcenlivosti nebo
aby se na né vztahovala zakonna povinnost micenlivosti;

c) piijme vSechna opatieni poZzadovana podle ¢lanku 32;
d) dodrzuje podminky pro zapojeni dalSiho zpracovatele uvedené v odstavcich 2 a 4;

e) zohlednuje povahu zpracovani, je spravci napomocen prostiednictvim vhodnych
technickych a organizacnich opatieni, pokud je to mozné, pro splnéni spravcovy
povinnosti reagovat na Zadosti o vykon prav subjektu udaju stanovenych v kapitole I1I;

f) je spravci napomocen pii zajistovani souladu s povinnostmi podle ¢lankt 32 az 36, a to pfi
zohlednéni povahy zpracovani a informaci, jez ma zpracovatel k dispozici;

g) v souladu s rozhodnutim spravce vSechny osobni Udaje bud’ vymaze, nebo je vrati spravci
po ukonéeni poskytovani sluzeb spojenych se zpracovanim, avymaze existujici kopie,
pokud pravo Unie nebo ¢lenského statu nepozaduje uloZeni danych osobnich udaju;

h) poskytne spravci veskeré informace potiebné k doloZeni toho, Ze byly spinény povinnosti
stanovené v tomto ¢lanku, a umozni audity, véetné inspekci, provadéné spravcem nebo
jinym auditorem, kterého spravce povéfil, a k témto auditam prispéje.

Pokud jde o prvni pododstavec pism. h), informuje zpracovatel neprodlené spravce
v pripadé, Ze podle jeho nazoru urcity pokyn porusuje toto naiizeni nebo jiné
piedpisy Unie nebo ¢lenského statu tykajici se ochrany udaju.

4. Pokud zpracovatel zapoji dalSiho zpracovatele, aby jménem spravce provedl
urcité cinnosti zpracovani, musi byt tomuto dalSimu zpracovateli uloZzeny na
zakladé smlouvy nebo jiného pravniho aktu podle prava Unie nebo ¢lenského statu
stejné povinnosti na ochranu Gdajua, jaké jsou uvedeny ve smlouvé nebo jiném
pravnim aktu mezi spravcem a zpracovatelem podle odstavce 3, a to zejména
poskytnuti dostatecnych zaruk, pokud jde o zavedeni vhodnych technickych a
organizac¢nich opatieni tak, aby zpracovani splnovalo pozadavky tohoto natizeni.
Neplni-li uvedeny dalSi zpracovatel sveé povinnosti v oblasti ochrany udaju,
odpovida spravci za pInéni povinnosti dotéeného dalsiho zpracovatele i nadale pIné
prvotni zpracovatel.



5. Jednim z prvki, jimiz Ize doloZit dostate¢né zaruky podle odstavcu 1 a 4 tohoto
¢lanku, je skutecnost, Ze zpracovatel dodrzuje schvaleny kodex chovani uvedenych
v ¢lanku 40 nebo schvéleny mechanismus pro vydavani osvédcéeni uvedeny v
¢lanku 42.

6. Aniz jsou dotceny individualni smlouvy mezi sprdvcem a zpracovatelem,
mohou byt smlouvy nebo jiné pravni akty podle odstavca 3 a 4 tohoto ¢lanku
zalozZeny zcela nebo castecné na standardnich smluvnich doloZzkach podle odstavcu
7 a 8 tohoto ¢lanku, mimo jiné i v piipad¢, Ze jsou soucasti osvédceni udéleného
spravci ¢i zpracovateli podle ¢lanka 42 a 43.

7. Pro zéleZitosti uvedené v odstavcich 3 a 4 tohoto ¢lanku muze standardni
smluvni dolozky stanovit Komise prezkumnym postupem podle ¢l. 93 odst. 2.

8. Pro zalezitosti uvedené v odstavcich 3 a 4 tohoto ¢lanku maze standardni
smluvni dolozky ptijmout dozorovy Gfad v souladu s mechanismem jednotnosti
uvedenym v ¢lanku 63.

9. Smlouva nebo jiny pravni akt podle odstavci 3 a 4 musi byt vyhotoveny
pisemné, v to pocitaje i elektronickou formu.

10. Aniz jsou dotceny ¢lanky 82, 83 a 84, pokud zpracovatel porusi toto nafizeni
tim, Ze urc¢i ucely aprostiedky zpracovani, povaZzuje se ve vztahu k takovému
zpracovani za spravce.

Clanek 29
Zpracovani z povéieni spravce nebo zpracovatele

Zpracovatel a jakékoliv osoba, ktera jedna z povéreni spravce nebo zpracovatele a
ma pristup k osobnim Gdajum, maZe tyto osobni Udaje zpracovavat pouze na pokyn
spravce, ledaze ji jejich zpracovani uklada pravo Unie nebo ¢lenského statu.

Clanek 30
Zaznamy o ¢innostech zpracovéani

1. Kazdy spravce a jeho piipadny zastupce vede zaznamy o cinnostech
zpracovani, za néz odpovida. Tyto zaznamy obsahuji vSechny tyto informace:

a) jméno a kontaktni Udaje spravce a pripadného spolecného spravce, zéstupce spravce
a povéience pro ochranu osobnich udaju;

b) Gcely zpracovani;
c) popis kategorii subjekta Udajt a kategorii osobnich Gdaju;

d) kategorie ptijemct, kterym byly nebo budou osobni Udaje zptistupnény, véetné piijemca
ve tietich zemich nebo mezinarodnich organizacich;

e) informace o ptipadném piedani osobnich Gdaji do tieti zemé nebo mezinarodni organizaci,



vcetné identifikace této treti zemé ¢i mezinarodni organizace, a v pripadé predani podle ¢l.
49 odst. 1 druhého pododstavce dolozZeni vhodnych zaruk;

f) je-li to mozné, planované lhaty pro vymaz jednotlivych kategorii Gdaj;

g) je-li to mozné, obecny popis technickych a organizac¢nich bezpe¢nostnich opatieni
uvedenych v ¢l. 32 odst. 1.

2. Kazdy zpracovatel a jeho ptipadny zastupce vede zaznamy o vSech kategoriich
¢innosti zpracovani provadénych pro spravce, jez obsahuji:

a) jméno a kontaktni Udaje zpracovatele nebo zpracovateli a kazdého spravce, pro néhoz
zpracovatel jedna, a pripadného zéstupce spravce nebo zpracovatele a povérence pro
ochranu osobnich Gdaja;

b) kategorie zpracovani provadéného pro kazdého ze spravci;

c) informace o ptipadném piedani osobnich udaju do treti zem¢e nebo mezinarodni organizaci,
vcetné identifikace této treti zemé ¢i mezinarodni organizace, a v pripadé predani podle ¢l.
49 odst. 1 druhého pododstavce dolozZeni vhodnych zaruk;

d) je-li to mozné, obecny popis technickych a organizac¢nich bezpe¢nostnich opatieni
uvedenych v ¢l. 32 odst. 1.

3. Zéaznamy podle odstavct 1 a 2 se vyhotovuji pisemné, v to pocitaje i
elektronickou formu.

4. Spravce, zpracovatel nebo ptipadny zastupce spravce nebo zpracovatele
poskytne zaznamy na pozadani dozorového Uradu.

5. Povinnosti uvedené v odstavcich 1 a 2 se nepouZiji pro podnik nebo organizaci
zaméstndvajici  méné nez 250 osob, ledaze zpracovani, které provédi,
pravdépodobné predstavuje riziko pro prava a svobody subjekta Gdaju, zpracovani
neni prilezitostné, nebo zahrnuje zpracovani zvlastnich kategorii udaju uvedenych
v ¢l 9 odst. 1 nebo osobnich Gdaju tykajicich se rozsudka v trestnich vécech
a trestnych ¢inu uvedenych v ¢lanku 10.

Clanek 31
Spoluprace s dozorovym Uradem

Spréavce a zpracovatel a piipadny zastupce spravce nebo zpracovatele spolupracuji
na pozadani s dozorovym Uradem pii pInéni jeho ukolu.
Oddil 2
Zabezpeéeni osobnich udaju

Clanek 32
Zabezpeceni zpracovani



1. Spiihlédnutim ke stavu techniky, nakladam na provedeni, povaze, rozsahu,
kontextu a ucelam zpracovani i k razné pravdépodobnym a razné zavaznym
rizikim pro prava asvobody fyzickych osob, provedou spravce a zpracovatel
vhodna technicka a organizacni opatieni, aby zajistili Uroven zabezpeceni
odpovidajici danému riziku, pripadné véetne:

a)  pseudonymizace a Sifrovani osobnich Gdaji;

b) schopnosti zajistit neustalou davérnost, integritu, dostupnost a odolnost systému a sluzeb
zpracovani;

c) schopnosti obnovit dostupnost osobnich Gdaju a piistup k nim v¢as v ptipadé fyzickych ¢i
technickych incidentu;

d) procesu pravidelného testovani, posuzovani ahodnoceni ucinnosti zavedenych
technickych a organizacnich opatieni pro zajisténi bezpecnosti zpracovani.

2. Pii posuzovani vhodné Urovné bezpecnosti se zohledni zejména rizika, ktera
piedstavuje zpracovani, zejména nahodné nebo protipravni zniceni, ztrata,
pozmeénovani, neopravnéné zpristupnéni predavanych, ulozenych nebo jinak
zpracovavanych osobnich udaji, nebo neopravnény piistup k nim.

3. Jednim z prvka, jimiZ lze doloZit soulad s poZadavky stanovenymi v odstavci 1
tohoto ¢lanku, je dodrzovani schvaleného kodexu chovani uvedeného v ¢lanku 40
nebo uplatnovani schvaleného mechanismu pro vydavani osvédceni uvedeneho v
¢lanku 42.

4. Spravce a zpracovatel prijmou opatieni pro zajisténi toho, aby jakakoliv fyzicka
osoba, ktera jedna z povéreni spravce nebo zpracovatele a ma pristup k osobnim
Gdajam, zpracovavala tyto osobni Gdaje pouze na pokyn spravce, pokud ji jejich
zpracovani jiz neuklada pravo Unie nebo ¢lenského statu.

Clanek 33
OhlaSovani pripadi poruseni zabezpedeni osobnich tdaja dozorovému Giradu

1. Jakékoli poruseni zabezpeceni osobnich udaju spravce bez zbyte¢ného odkladu
apokud mozno do 72 hodin od okamziku, kdy se oném dozveédél, ohlasi
dozorovému Uradu prislusnému podle ¢lanku 55, ledaze je nepravdépodobné, Ze by
toto poruseni melo za nasledek riziko pro prava a svobody fyzickych osob. Pokud
neni ohlaseni dozorovému Uiadu u¢inéno do 72 hodin, musi byt souc¢asné s nim
uvedeny davody tohoto zpozdéni.

2. Jakmile zpracovatel zjisti poruSeni zabezpecéeni osobnich udaju, ohlasi je bez
zbyte¢ného odkladu spravci.

3. OhlaSeni podle odstavce 1 musi prinejmensim obsahovat:

a) popis povahy daného piipadu poruSeni zabezpeceni osobnich Gdaji véetné, pokud je to
mozné, kategorii a priblizného poctu dotéenych subjektd Gdaji a kategorii a piiblizného



mnozstvi dotéenych zaznamu osobnich udaju;

b) jméno a kontaktni Gdaje povérence pro ochranu osobnich Gdaji nebo jiného kontaktniho

.....

c) popis pravdépodobnych dasledka porudeni zabezpeceni osobnich Udaju;

d) popis opatieni, ktera spravce piijal nebo navrhl k prijeti s cilem vyieSit dané poruseni
zabezpeceni osobnich (daji, vcetné piipadnych opatieni ke zmirnéni moznych
nepiiznivych dopadt.

4. Neni-li moZzneé poskytnout informace souc¢asné, mohou byt poskytnuty postupné
bez dalSiho zbyte¢ného odkladu.

5. Spravce dokumentuje veSkeré pripady poruseni zabezpeceni osobnich Udaju,
piicemZ uvede skutecnosti, které se tykaji daného poruseni, jeho G¢inky a prijata
napravna opatieni. Tato dokumentace musi dozorovému Uiadu umoznit ovéieni
souladu s timto ¢lankem.

Clanek 34
Oznamovani piipada poruseni zabezpeéeni osobnich Gdaji subjektu Gdaji

1. Pokud je pravdépodobné, Ze urcity piipad poruSeni zabezpecéeni osobnich Gdaja
bude mit za nasledek vysoké riziko pro prava a svobody fyzickych osob, oznami
spravce toto poruseni bez zbyte¢ného odkladu subjektu udaj.

2. 'V oznameni uré¢eném subjektu Gdaju podle odstavce 1 tohoto ¢lanku se za
pouziti jasnych a jednoduchych jazykovych prostiedka popiSe povaha poruseni
zabezpeceni osobnich udaju a uvedou se v ném prinejmensim informace a opatieni
uvedené v ¢l. 33 odst. 3 pism. b), ¢) a d).

3. Oznameni subjektu udaju uvedené v odstavci 1 se nevyzaduje, je-li spInéna
kterakoli z téchto podminek:

a) spravce zavedl naleZitd technicka a organizac¢ni ochrannd opatieni a tato opatreni byla
pouZita u osobnich udaju dotéenych porusenim zabezpeceni osobnich udaju, zejména
takova, ktera cini tyto udaje nesrozumitelnymi pro kohokoli, kdo neni opravnén k nim mit
pristup, jako je napiiklad Sifrovani;

b) spravce prijal nasledna opatieni, ktera zajisti, Ze vysoké riziko pro prava a svobody
subjektd Gdaja podle odstavce 1 se jiZz pravdépodobné neprojevi;

c) vyzadovalo by to neptimérené Usili. V takovém piipadé musi byt subjekty Gdaja
informovany stejn¢ G¢innym zpasobem pomoci verejného ozndmeni nebo podobného
opatteni.

4. Jestlize sprévce dotcenemu subjektu Udaja poruSeni zabezpeceni osobnich
udaju jeste neoznamil, mize dozorovy Ufad po posouzeni pravdépodobnosti toho,



Ze dane poruseni bude mit za nasledek vysoké riziko, pozadovat, aby tak ucinil,
nebo muze rozhodnout, Ze je spInéna nékterd z podminek uvedenych v odstavci 3.
Oddil 3
Posouzeni vlivu na ochranu osobnich Udaji a piedchozi konzultace

Clanek 35
Posouzeni vlivu na ochranu osobnich Udajia

1. Pokud je pravdépodobné, Ze urcity druh zpracovani, zejména pti vyuziti novych
technologii, bude s pfihlédnutim k povaze, rozsahu, kontextu a G¢elaim zpracovani
bude mit za nasledek vysoké riziko pro prava a svobody fyzickych osob, provede
spravce pied zpracovanim posouzeni vlivu zamyslenych operaci zpracovani na
ochranu osobnich uUdaja. Pro soubor podobnych operaci zpracovani, které
piredstavuji podobné riziko, miZe stacit jedno posouzeni.

2. Pti provadeéni posouzeni vlivu na ochranu osobnich Gdaju si spravce vyzada
posudek povérence pro ochranu osobnich Gdaja, byl-li jmenovan.

3. Posouzeni vlivu na ochranu osobnich Gdaja podle odstavce 1 je nutné zejmena
v téchto piipadech:

a) systematické a rozsahlé vyhodnocovani osobnich aspekta tykajicich se fyzickych osob,
které je zaloZeno na automatizovaném zpracovani, véetné profilovani, a na némz se
zakladaji rozhodnuti, kterd vyvolavaji ve vztahu k fyzickym osobam pravni Gcinky nebo
maji na fyzické osoby podobné zavazny dopad;

b) rozsahlé zpracovani zvlastnich kategorii Udaja uvedenych v ¢l. 9 odst. 1 nebo osobnich
Udaju tykajicich se rozsudku v trestnich vécech a trestnych ¢ina uvedenych v ¢lanku 10;
nebo

c) rozsahlé systematické monitorovani verejné piistupnych prostoru.

4. Dozorovy Ufad sestavi a zvetejni seznam druhti operaci zpracovéni, které
podléhaji pozadavku na posouzeni vlivu na ochranu osobnich udajt podle odstavce
1. Dozorovy Uiad uvedené seznamy pieda sboru.

5. Dozorovy Ufad muZe rovnéZz sestavit a zveiejnit seznam druhd operaci
zpracovani, u nichZz neni posouzeni vlivu na ochranu osobnich Gdaji nutné.
Dozorovy Uiad uvedené seznamy pieda sboru.

6. Pred prijetim seznami podle odstavca 4 a 5 pouZzije piislusny dozorovy Uiad
mechanismus jednotnosti uvedeny v ¢lanku 63, pokud tyto seznamy zahrnuji
¢innosti zpracovani souvisejici s nabidkou zboZzi ¢i sluzeb subjektam udaja nebo s

monitorovanim jejich chovani v n¢kolika clenskych statech, nebo jestlize dane
seznamy mohou vyrazné ovlivnit volny pohyb osobnich Gdaji v rdmci Unie.

7. Posouzeni obsahuje alesponi:

a) systematicky popis zamySlenych operaci zpracovani a ucely zpracovani, piipadné véetné



opravnénych zajmua spravce;
b) posouzeni nezbytnosti a pirimérenosti operaci zpracovani z hlediska ucely;
c) posouzeni rizik pro prava a svobody subjektt Udajia uvedenych v odstavci 1; a

d) planovana opatieni k teSeni téchto rizik, vcetné zaruk, bezpecnostnich opatieni a
mechanismu k zajisténi ochrany osobnich Gdaja a k doloZeni souladu s timto nafizenim, s
piihlédnutim k praviim a opravnénym zajmam subjektt Gdaji a dalSich dot¢enych osob.

8. Dodrzovani schvalenych kodexu chovani podle ¢lanku 40 prislusSnymi spravci
nebo zpracovateli se radné zohledni pfi posuzovani dopadu operaci zpracovani
provadénych témito spravci ¢i zpracovateli, zejména pro ucely posouzeni vlivu na
ochranu osobnich Gdaju.

9. Spravce ve vhodnych pripadech ziskad k zamysSlenému zpracovani stanovisko
subjektt Udaja nebo jejich zastupcd, aniz by byla dotéena ochrana obchodnich ¢i
verejnych zajmu nebo bezpecnost operaci zpracovani.

10. Pokud ma zpracovani podle ¢l. 6 odst. 1 pism. ¢) nebo e) pravni zéklad v
pravu Unie nebo c¢lenského statu, které se na spravce vztahuje, a toto pravo
upravuje konkrétni operaci nebo soubor operaci zpracovani a pokud bylo posouzeni
vlivu na ochranu osobnich udaju jiz provedeno jakoZto soucast obecného posouzeni
dopadu v souvislosti s piijetim uvedeného pravniho zakladu, odstavce 1 az 7 se
nepouziji, ledaze by clenské staty povazovaly provedeni tohoto posouzeni pred
¢innostmi zpracovani za nezbytné.

11. Spravce piipadné provede prezkum scilem posoudit, zda je zpracovani
provadéno v souladu s posouzenim vlivu na ochranu osobnich (daja alespon
v piipadech, kdy dojde ke zméné rizika, jeZ predstavuji operace zpracovani.

Clanek 36
Predchozi konzultace

1. Spravce konzultuje pied zpracovanim s dozorovym Uiadem, pokud z posouzeni
vlivu na ochranu osobnich Gdaja podle ¢lanku 35 vyplyva, Ze by dané zpracovani
melo za nésledek vysoké riziko v pripade, Ze by spravce neprijal opatieni ke
zmirnéni tohoto rizika.

2. Pokud se dozorovy uifad domniva, Ze by zamyslené zpracovani uvedené v
odstavci 1 poruSilo toto natizeni, zejména pokud spravce nedostate¢né urcil ¢i
zmirnil riziko, upozorni na to spravce a pripadné zpracovatele Udaju pisemné ve
Ihaté nejvySe osmi tydna od obdrZzeni Zadosti o konzultaci a muze uplatnit
kteroukoli ze svych pravomoci uvedenych v ¢lanku 58. Tato lhiuta muze byt s
ohledem na slozitost zamysleného zpracovani prodlouzena o Sest tydni. Dozorovy
Ufad informuje spravce a piipadné zpracovatele o kazdém takovém prodlouZeni
a 0 jeho duvodech do jednoho mésice od obdrZeni Zadosti o0 konzultaci. Tyto lhaty



mohou byt pozastaveny, dokud dozorovy Uiad neobdrzi veskeré informace, o ktere
pozadal pro ucely konzultace.

3. Pri konzultaci s dozorovym uiadem podle odstavce 1 mu spravce poskytne
informace o téchto aspektech:

a) ve Vvhodnych piipadech rozdéleni odpovédnosti spravce, spoleénych spravca
a zpracovatela zapojenych do zpracovani, zejmeéna v piipadé zpracovani v ramci skupiny
podnika;

b) Gcely a zpusoby zamysleného zpracovani;

c) opatieni a zaruky poskytnuté za G¢elem ochrany prav a svobod subjektt udaju podle tohoto
natizent;

d) kontaktni Udaje ptipadného povérence pro ochranu osobnich Udaja;
e) posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaju podle ¢lanku 35 a

f)  veSkeré dalSi informace, o které dozorovy uiad pozada.

4. Clenské staty konzultuji sdozorovym Gfadem bghem piipravy navrhu
legislativniho opatieni, které méa prijmout vnitrostatni parlament, nebo navrhu
regula¢niho opatieni zalozeného na takovém legislativnim opatieni, jeZ souvisi se
zpracovanim.

5. Bez ohledu na odstavec 1 muze pravo ¢lenského statu od spravca vyZadovat,
aby konzultovali s dozorovym Gfadem a ziskali od n¢j predchozi povoleni, pokud
jde o zpracovani spravcem za Uc¢elem vykonani ukolu ve verejném zajmu, vcetné
zpracovani v souvislosti se socialni ochranou a verejnym zdravim.
Oddil 4
Povérenec pro ochranu osobnich Gdajta

Clanek 37
Jmenovani povéirence pro ochranu osobnich tdaju

1. Spravce a zpracovatel jmenuji povéience pro ochranu osobnich udajia v kazdem
piipade, kdy:

a) zpracovani provadi organ veiejné moci ¢i veiejny subjekt, s vyjimkou souda jednajicich
v ramci svych soudnich pravomoci;

b) hlavni ¢innosti spravce nebo zpracovatele spocivaji v operacich zpracovani, které kvili své
povaze, svemu rozsahu nebo svym Ucelim vyZaduji rozsahlé pravidelné a systematické
monitorovani subjekta Gdaja; nebo

c) hlavni ¢innosti spravce nebo zpracovatele spocivaji v rozsahlém zpracovani zvlastnich
kategorii Udaja uvedenych v ¢lanku 9 a osobnich Gdaju tykajicich se rozsudka v trestnich
vécech a trestnych ¢int uvedenych v ¢lanku 10.



2. Skupina podnika muZe jmenovat jediného povéience pro ochranu osobnich
Udajua, pokud je snadno dosazitelny z kazdého podniku.

3. Je-li spravce nebo zpracovatel organem verejné moci ¢i veiejnym subjektem,
muze byt s piihlédnutim k jejich organizaéni strukture a velikosti jmenovan jediny
povéienec pro ochranu osobnich Udaja pro nékolik takovych organt nebo subjekt.

4. V jinych pripadech, nez jaké jsou uvedeny v odstavci 1, mohou nebo, vyZaduje-
li to pravo Unie nebo ¢lenského statu, musi povéience pro ochranu osobnich Udaja
jmenovat spravce nebo zpracovatel nebo sdruzeni a jiné subjekty zastupujici
kategorie spravcu ¢i zpracovateli. Povéienec pro ochranu osobnich Gdaja muze
jednat ve prospéch takovychto sdruzeni a jinych subjektia zastupujicich spravce
nebo zpracovatele.

5. Poveérenec pro ochranu osobnich Gdaju musi byt jmenovan na zakladé svych
profesnich kvalit, zejména na zakladé svych odbornych znalosti prava a praxe v
oblasti ochrany udaja a své schopnosti plnit tkoly stanovené v ¢lanku 39.

6. Povérenec pro ochranu osobnich Gdajad muZe byt pracovnikem spravce c¢i
zpracovatele, nebo muze ukoly plnit na zakladé smlouvy o poskytovani sluzeb.

7. Spravce nebo zpracovatel zverejni kontaktni Gdaje povérence pro ochranu
osobnich Udaja a sdéli je dozorovému Uradu.

Clanek 38
Postaveni povéirence pro ochranu osobnich Udajt

1. Spravce a zpracovatel zajisti, aby byl povérenec pro ochranu osobnich Gdaju
nalezité a vcas zapojen do vesSkerych zalezitosti souvisejicich s ochranou osobnich
udaja.

2. Spravce a zpracovatel podporuji povérence pro ochranu osobnich udaju pri
pInéni ukola uvedenych v ¢lanku 39 tim, Ze mu poskytuji zdroje nezbytné k pInéni
téchto ukola, k pristupu k osobnim Gdajam a operacim zpracovani a k udrzovani
jeho odbornych znalosti.

3. Spravce a zpracovatel zajisti, aby povéienec pro ochranu osobnich Gdaju
nedostaval Zadné pokyny tykajici se vykonu téchto ukohi. V souvislosti s plnénim
svych ukola neni spravcem nebo zpracovatelem propustén ani sankcionovan.
Povérenec pro ochranu osobnich Gdaju je piimo podiizen vrcholovym fidicim
pracovnikam spravce nebo zpracovatele.

4. Subjekty udaju se mohou obracet na povérence pro ochranu osobnich udaja ve
vSech zalezZitostech souvisejicich se zpracovanim jejich osobnich udaja a vykonem
jejich prav podle tohoto natizeni.

5. Poveétenec pro ochranu osobnich udaju je v souvislosti s vykonem svych ukola
vazan tajemstvim nebo davérnosti, v souladu s pravem Unie nebo ¢lenského statu.



6. Povétrenec pro ochranu osobnich udaji maize plnit i jiné Ukoly a povinnosti.
Spravce nebo zpracovatel zajisti, aby Zadné z téchto ukolia a povinnosti nevedly ke
stietu zajmu.

Clanek 39
Ukoly povéience pro ochranu osobnich Gdaja
1. Povéienec pro ochranu osobnich Gdaja vykonava alespon tyto ukoly:

a) poskytovani informaci a poradenstvi spravcum nebo zpracovatelim a zaméstnancam, kteri
provad¢ji zpracovani, o jejich povinnostech podle tohoto nafizeni a dalSich predpisa Unie
nebo ¢lenskych stata v oblasti ochrany Gdaja;

b) monitorovani souladu s timto nafizenim, dalSimi piedpisy Unie nebo ¢lenskych stata v
oblasti ochrany udaja a s koncepcemi spravce nebo zpracovatele v oblasti ochrany
osobnich udaju, vcetné rozdeleni odpoveédnosti, zvySovani povédomi a odborné piipravy
pracovnika zapojenych do operaci zpracovani a souvisejicich auditu;

c) poskytovani poradenstvi na pozadani, pokud jde o posouzeni vlivu na ochranu osobnich
Udajt, a monitorovani jeho uplatiovani podle ¢lanku 35;

d) spoluprace s dozorovym Uiadem a

e) pasobeni jako kontaktni misto pro dozorovy Utad v zaleZitostech tykajicich se zpracovani,
vcetn¢ predchozi konzultace podle ¢lanku 36, a piipadné vedeni konzultaci v jakékoli jiné
VECi.

2. Povérenec pro ochranu osobnich Gdaju bere pti plnéni svych Gkola patticny

ohled na riziko spojené s operacemi zpracovani a soucasné piihlizi k povaze,

rozsahu, kontextu a ¢elim zpracovani.
Oddil 5
Kodexy chovani a vydavéani osvédéeni

Clanek 40
Kodexy chovani

1. Clenské staty, dozorové Grady, shor a Komise podporuji vypracovani kodext
chovéni, které maji prispét k fadnému uplatnovani tohoto natizeni s ohledem na
konkrétni povahu raznych odvétvi provadéjicich zpracovani a na konkrétni potieby
mikropodnika a malych a stiednich podnika.

2. Sdruzeni nebo jiné subjekty zastupujici razné kategorie spravca nebo
zpracovateltt mohou vypracovavat kodexy chovani nebo tyto kodexy upravovat ¢i
rozSifovat, a to s cilem upiesnit uplathovani ustanoveni tohoto nafizeni, mimo jiné
pokud jde o:

a) spravedlivé a transparentni zpracovani;



b) opravnéné zajmy, jez spravci v konkrétnich situacich sleduji;
C) shromazd’ovani osobnich Udaju;

d) pseudonymizaci osobnich udaju;

e) informace poskytované verejnosti a subjektu Udaju;

f) vykon prav subjektt udaju;

g) informace poskytované détem a jejich ochranu azpisob ziskavani souhlasu nositele
rodi¢ovske zodpoveédnosti nad ditétem;

h) opatieni a postupy uvedené v ¢lancich 24 a 25 a opatieni k zajiSténi bezpeénosti
zpracovani podle ¢lanku 32;

i) ohlaSovani piipada poruseni zabezpecéeni osobnich Udaju dozorovym Gifadam a oznamovani
téchto pripadi porudeni subjektam Gdaju;

J) predavani osobnich udaju do tietich zemi nebo mezinarodnim organizacim; nebo

k) mimosoudni vyrovnani a jiné postupy pro feSeni spora mezi spravci a subjekty Gdaja
v souvislosti se zpracovanim, aniz by byla dotcena prava subjektt udaja podle ¢lanka 77 a
79.

3. Vedle spravcu a zpracovatelt, na néz se vztahuje toto natizeni vztahuje, mohou
kodexy chovani schvélené podle odstavce 5 tohoto ¢lanku a majici vieobecnou
platnost podle odstavce 9 tohoto ¢lanku dodrZovat i spravci nebo zpracovatele, na
néZ se podle ¢lanku 3 toto natizeni nevztahuje, s cilem poskytnout vhodné zaruky v
raémci piedani osobnich Udaju do tretich zemi nebo mezinarodnim organizacim za
podminek uvedenych v ¢l. 46 odst. 2 pism. e). Za Ucelem uplatnovani téchto
vhodnych zéruk, a to i pokud jde o préva subjekta udaja, piijmou tito spravci nebo
zpracovatelé prostrednictvim smluvnich nastroju nebo jinych pravné zévaznych
nastroja zavazne a vymahatelné zavazky.

4. Kodex chovéani uvedeny v odstavci 2 tohoto ¢lanku obsahuje mechanismy,
které umoznuji subjektu uvedenému v ¢l. 41 odst. 1 provadét povinné monitorovani
dodrZovani jeho ustanoveni spravci nebo zpracovateli, kteii se zavazali jej
dodrzovat, aniz tim jsou dotceny Ukoly a pravomoci dozorovych Uiadi, které jsou
piislusneé podle ¢lanku 55 nebo 56.

5. SdruZeni nebo jiné subjekty uvedené v odstavci 2 tohoto ¢lanku, které maji v
umyslu vypracovat kodex chovani nebo upravit ¢i rozsitit existujici kodex, piedlozi
navrh kodexu ¢i navrhy na Gpravu ¢i rozSifeni kodexu dozorového Gradu, ktery je
piislusny podle ¢lanku 55. Dozorovy Uiad vyda stanovisko k tomu, zda je dany
navrh kodexu nebo nadvrh na Upravu ¢i rozSifeni kodexu v souladu s timto
natrizenim, a pokud shleda, Ze tento ndvrh nebo ndvrh na Gpravu ny ¢i rozsiteni
kodexu poskytuje dostate¢ne vhodné zaruky, schvali jej.



6. Je-li kodex chovani nebo navrh na Upravu ¢i rozsiteni kodexu schvélen v
souladu sodstavcem 5 a jestlize se kodex chovéni nevztahuje na c¢innosti
zpracovani v nékolika ¢lenskych statech, dozorovy Gfad dany kodex zaregistruje a
zveiejni.

7. Pokud se navrh kodexu chovani tyka ¢innosti zpracovani v nékolika ¢lenskych
statech, ptedlozi dozorovy uiad prislusny podle ¢lanku 55 navrh kodexu nebo
navrh na Upravu ¢i rozSifeni kodexu pied jeho schvalenim v ramci postupu podle
¢lanku 63 sboru a ten vyda stanovisko k tomu, zda je navrh kodexu nebo navrh na
Upravu ¢i rozsiteni kodexu v souladu s timto natrizenim nebo zda v situaci uvedené
v odstavci 3 tohoto ¢lanku poskytuje vhodné zaruky.

8. Pokud se ve stanovisku uvedeném v odstavci 7 potvrdi, Ze kodex chovani nebo
navrh na upravu ¢i rozSireni kodexu je v souladu s timto nafizenim nebo ze v
situaci uvedené v odstavci 3 poskytuji vhodné zaruky, predlozi sbor své stanovisko
Komisi.

9. Komise muze prostiednictvim provadécich aktt rozhodnout, Ze schvaleny
kodex chovani, jeho Uprava ¢i rozSiteni, které ji byly piedloZzeny podle odstavce 8
tohoto ¢lanku, maji vSeobecnou platnost v ramci Unie. Tyto provadéci akty se
prijimaji prezkumnym postupem podle ¢l. 93 odst. 2.

10. Komise zajisti odpovidajici zverejnéni schvalenych kodext, o nichz bylo v
souladu s odstavcem 9 rozhodnuto, Ze maji vSeobecnou platnost.

11. Sbor vSechny schvalené kodexy chovani a jejich upravy ¢i rozsiteni shromazdi
Vv registru a vhodnym zpasobem je zpiistupni verejnosti.

Clanek 41
Monitorovani schvalenych kodext chovani

1. Aniz jsou dotceny Ukoly a pravomoci piislusného dozorového Uradu podle
¢lanka 57 a 58, muze monitorovani souladu s kodexem chovani podle ¢lanku 40
provadét subjekt, ktery méa ohledné piedmétu kodexu prislusnou uroven odbornych
znalosti a je pro tento Uc¢el akreditovan prislusnym dozorovym uiadem.

2. Subjekt uvedeny v odstavci 1 muze byt akreditovan pro monitorovani souladu s
kodexem chovani, pokud tento subjekt:

a) prokazal ke spokojenosti prislusného dozorového Uradu svoji nezavislost a odborné
znalosti ohledné predmétu kodexu;

b) stanovil postupy, které mu umoZnuji posoudit zpuasobilost dotéenych spravci
a zpracovateld, pokud jde o uplatiovani kodexu, monitorovat, zda jeho ustanoveni
dodrzuji, a pravidelné prezkoumavat jeho fungovanti;

c) stanovil postupy a struktury pro feSeni stiznosti na porusovani kodexu nebo na zputisob, jak
sprdvce nebo zpracovatel kodex uplatioval nebo uplatiuje, a ucinil tyto postupy
a struktury pro subjekty Udajt a pro verejnost transparentnimi; a



d) ke spokojenosti prislusného dozorového Uradu prokazal, Ze jeho uUkoly a povinnosti
nevedou ke stietu zajma.

3. Prislusny dozorovy arad piedlozi navrh kritérii pro akreditaci subjektu
uvedeného v odstavci 1 tohoto ¢lanku sboru podle mechanismu jednotnosti
uvedeného v ¢lanku 63.

4. Aniz jsou dotceny ukoly a pravomoci prislusného dozorového Gfadu a aniz je
dotcena kapitola VIII, piijme subjekt uvedeny v odstavci 1 tohoto ¢lanku s
vyhradou vhodnych zaruk v pripadech poruSovani kodexu spravcem nebo
zpracovatelem vhodna opatieni, véetné pozastaveni Ucasti daného spravce nebo
zpracovatele na kodexu nebo jeho vylouceni z této Ucasti. O téchto opatienich a
davodech jejich prijeti informuje prislusny dozorovy uiad.

5. Prislusny dozorovy Grad zruSi akreditaci subjektu uvedeného v odstavci 1,
jestlize nejsou nebo jiz piestaly byt dodrZzovany podminky akreditace nebo jestlize
je ¢innosti tohoto subjektu v rozporu s timto natizenim.

6. Tento c¢lanek se netyka zpracovani provadéného organy verejné moci
a veiejnymi subjekty.

Clanek 42
Vydavani osvédéeni
1. Clenské staty, dozorové Giady, sbor a Komise podpoii, zejména na trovni Unie,
zavedeni mechanismu pro vydavani osvédceni o ochrané udaju a zavedeni peceti a
znamek dokladajicich ochranu udaju pro ucely prokazani souladu s timto nafizenim

v piipad¢ operaci zpracovani provadénych spravci a zpracovateli. Zohledni se
specifické potieby mikropodniki a malych a stiednich podnika.

2. Vedle dodrZovani spravci a zpracovateli, na néZz se vztahuje toto natizeni,
mohou byt mechanismy pro vydavani osvédceni o ochrané Gdaja a prislusné peceté
¢i znamky schvalené podle odstavce 5 tohoto ¢lanku zavedeny rovnéz za Ucelem
prokazani existence vhodnych zaruk poskytnutych spravci nebo zpracovateli, na
néz se podle ¢lanku 3 toto nafizeni nevztahuje, v ramci piedavani osobnich Gdaja
do tretich zemi nebo mezinarodnim organizacim za podminek uvedenych v ¢l. 46
odst. 2 pism. f). Za uc¢elem uplatnovani téchto vhodnych zaruk, a to i pokud jde o
prava subjektt Gdaju, prijmou tito spravci nebo zpracovatelé prostrednictvim
smluvnich nebo jinych pravné zavaznych nastroju zavazné a vymahatelné zavazky.

3. Vydavani osvedéeni je dobrovolné a dostupné prostrednictvim postupu, ktery je
transparentni.

4. Osvédcenim podle tohoto ¢lanku se nesniZzuje odpovédnost spravce nebo
zpracovatele za soulad s timto nafizenim a nejsou jim dotéeny Ukoly a pravomoci
dozorovych Gradu, které jsou prislusné podle ¢lanku 55 nebo 56.

5. Osvédceni podle tohoto ¢lanku vydavaji subjekty pro vydavani osvédéeni
uvedené v ¢lanku 43 nebo piislusny dozorovy uifad na zékladé kritérii jim



schvalenych podle ¢l. 58 odst. 3 nebo schvalenych sborem podle ¢lanku 63. Jsou-li
kritéria schvalena sborem, muZze to vest k vydani spole¢ného osvédéeni, evropskeé
peceti ochrany Udaju.

6 Spravce nebo zpracovatel, ktery piedlozi své zpracovani mechanismu pro
vydavani osvédceni, poskytne subjektu pro vydavani osvédéeni uvedenému v
¢lanku 43 nebo piipadné prislusSnéemu dozorovému uradu veSkeré informace a
piistup ke svym ¢innostem zpracovani, které jsou pro provedeni postupu vydavani
osvedéeni nezbytne.

7. Osveédceni se vydava spravci nebo zpracovateli na dobu nejvyse tti let a lze je
obnovit za stejnych podminek, pokud jsou i nadale pInény ptislusné pozadavky.
Nejsou-li pozadavky na osvédcéeni plnény, nebo pokud jiz piestaly byt plnény,
subjekty pro vydavani osvédceni podle ¢lanku 43 nebo prislusny dozorovy uiad
uvedené osvedceni odeberou.

8. Shor vSechny mechanismy pro vydavani osvédceni o ochrané Gdaju a prislusné
peceté¢ ¢i znamky shromézdi v registru a vhodnym zptsobem je zpristupni
verejnosti.

Clanek 43
Subjekty pro vydavéani osvédéeni

1. Aniz jsou dotceny ukoly a pravomoci piislusného dozorového Uradu podle
¢lanka 57 a 58, osveédéeni vydava a obnovuje subjekt pro vydavani osvédceni,
ktery ma prisluSnou droven odbornych znalosti ohledné ochrany Udaja, a to pote,
co informoval dozorovy urad s cilem umoznit pifipadné vykon jeho pravomoci
podle ¢l. 58 odst. 2 pism. h). Clenské staty zajisti, aby byly tyto subjekty pro
vydavani osveédéeni akreditovany jednim nebo obéma z nésledujicich organt:

a) dozorovym uiadem, ktery je ptislusny podle ¢lanku 55 nebo 56; nebo

b vnitrostatnim akreditacnim organem urcenym v souladu s nafizenim Evropského
parlamentu a Rady (ES) ¢. 765/2008 (), v souladu s normou EN-ISO/IEC 17065/2012 a s
dodatecnymi pozadavky stanovenymi dozorovym Uiadem, ktery je piislusny podle ¢lanku
55 nebo 56.

2. Subjekt pro vydavani osvédcéeni uvedeny v odstavci 1 je pro tento Ucel
akreditovan v souladu s uvedenym odstavcem, pouze pokud:

a) prokadzal ke spokojenosti prislusného dozorového Gfadu svoji nezavislost a odborné
znalosti ohledné predmétu osveédcent;

b) se zavazal dodrZovat kritéria uvedena v ¢l. 42 odst. 5 a schvalena dozorovym Gfadem,
ktery je piislusny podle ¢lanku 55 nebo 56, nebo sborem podle ¢lanku 63;

c) stanovil postupy pro vydavani, pravidelny prezkum a odebirani osvédéeni, peceti a znamek
dokladajicich ochranu udaju;
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d) stanovil postupy a struktury pro ieSeni stiznosti tykajicich se poruSovani osvédéeni nebo
zpusobu, jak spravce nebo zpracovatel osvédeeni uplatioval nebo uplatiiuje, a ucinil tyto
postupy a struktury pro subjekty Gdaji a pro veiejnost transparentnimi; a

e) ke spokojenosti prislusného dozorového Giadu dolozil, Ze jeho Ukoly a povinnosti nevedou
ke stretu zajma.

3. Akreditace subjekta pro vydavani osvédéeni uvedenych v odstavcich 1 a 2
tohoto ¢lanku probiha na zakladé kritérii schvalenych dozorovym uiadem, ktery je
piislusny podle ¢lanku 55 nebo 56, nebo sborem podle ¢lanku 63. V pripadé
akreditace podle odst. 1 pism. c) tohoto ¢lanku tyto pozadavky dopliuji poZzadavky
stanovené v natizeni (ES) ¢. 765/2008 a technicka pravidla, ktera popisuji metody a
postupy subjekti pro vydavani osvédceni.

4. Subjekty pro vydavani osvédceni uvedené v odstavci 1 jsou odpoveédné za
fadné posouzeni vedouci k vydani osvédceni nebo k jeho odebrani, aniZ je dotéena
odpovédnost spravce nebo zpracovatele za soulad s timto nafizenim. Akreditace se
vydava na obdobi nejvySe péti let a lze ji obnovit za stejnych podminek, pokud
dany subjekt pro vydavani osvédceni spliuje prislusné poZadavky stanovené timto
¢lankem.

5. Subjekty pro vydavani osvédceni uvedené v odstavci 1 sdéli prislusnym
dozorovym Uradam davody pro vydani nebo odebrani poZzadovaného osvédceni.

6. PoZadavky podle odstavce 3 tohoto ¢lanku a kritéria podle ¢l. 42 odst. 5
zveiejni dozorovy Uiad ve snadno pristupné forme. Dozorové Urady je predaji také
sboru. Sbor vSechny mechanismy pro vydavani osvédéeni a peceté dokladajici
ochranu Gdaji shromazdi v registru a vhodnym zptisobem je zptistupni veiejnosti.

7. Aniz je dotéena kapitola VIII, zrusi ptislusny dozorovy Uiad nebo vnitrostatni
akreditacni organ akreditaci, kterou udélil subjektu pro vydavani osvédéeni podle
odstavce 1 tohoto c¢lanku, jestlize nejsou nebo jiz prestaly byt dodrZovany
podminky akreditace, nebo kroky tohoto subjektu pro vydavani osvédéeni porusuji
toto nafizeni.

8. Komisi je svéiena pravomoc piijimat akty v pienesené pravomoci v souladu s
¢lankem 92 za ucelem upiesnéni poZadavka, které je tieba zohlednit v souvislosti s
mechanismy pro vydavani osvédéeni o ochran¢ udaja podle ¢l. 42 odst. 1.

9. Komise muze ptijmout provadéci akty, kterymi stanovi technické normy pro
mechanismy vydavani osvédéeni a pro peceti a znamky dokladajici ochranu udaju a
mechanismy pro prosazovani a uznavani mechanismu vydavani osvédceni a peceti
a znédmek dokladajicich ochranu Udaja. Tyto provadéci akty se piijimaji
piezkumnym postupem podle ¢l. 93 odst. 2.
KAPITOLA V
Piredavani osobnich Udaji do tietich zemi nebo mezinarodnim organizacim

Clanek 44



Obecné zdsada pro piedavani

K jakémukoli piedani osobnich udaja, které jsou predmétem zpracovani nebo které
jsou urceny ke zpracovani po piedani do treti zemé nebo mezinarodni organizaci,
muze dojit pouze tehdy, splni-li sprévce azpracovatel v zavislosti na dalSich
ustanovenich tohoto natfizeni podminky stanovene v teto kapitole, véetné podminek
pro dalSi predavani osobnich Udaja z dané tieti zemé nebo mezinarodni organizace
do jiné treti zem¢ nebo jiné mezinarodni organizaci. VeSkera ustanoveni této
kapitoly se pouziji s cilem zajistit, aby Groven ochrany fyzickych osob zarucena
timto nafizenim nebyla znehodnocena.

Clanek 45
Predani zaloZené na rozhodnuti o odpovidajici ochrané

1. Predavani osobnich Gdaju do urcité treti zemé nebo urcité mezinarodni
organizaci se muze uskutecnit, jestlize Komise rozhodla, Ze tato treti zemée, urcité
Uzemi nebo jedno ¢i vice konkrétnich odvétvi v této treti zemi, nebo tato
mezinarodni organizace zajistuji odpovidajici Uroven ochrany. Takovéto piedani
nevyZaduje zadné zvlastni povoleni.

2. Pii posuzovani odpovidajici arovné ochrany vezme Komise v Uvahu zejména
tyto prvky:

a) pravni stat, dodrZzovani lidskych prav a zakladnich svobod, ptislusne pravni piedpisy,
obecné i odvétvové, véetné téch, které se tykaji verejné bezpecnosti, obrany, narodni
bezpec¢nosti a trestniho prava a pristupu organa vetrejné moci k osobnim udajum,
jakoZ i provadeéni téchto pravnich predpist, pravidla ochrany udajt, profesni pravidla
a souvisejici bezpecnostni opatieni, vcetné pravidel dalSiho predavani osobnich Gdaja do
dalSi treti zem¢ nebo mezinarodni organizaci, kterd jsou v dané treti zemi nebo
mezinarodni  organizaci dodrZovana, judikaturu, jakoz i existenci U¢innych
a vymahatelnych prav subjektu Gdaja a G¢inné spravni a soudni ochrany pro subjekty
Udaju, jejichz osobni Udaje se predavaji;

b) existenci a u¢inné fungovani jednoho nebo vice nezavislych dozorovych Uradd, které
pusobi v daneé tieti zemi nebo kterym podléha dand mezinarodni organizace, ptislusnych
zajisStovat a vymahat souladu s pravidly pro ochranu Udaja, véetné primérenych
vymahacich pravomoci, poskytovat pomoc a poradenstvi subjektam ddajia pii vykonu
jejich prav a spolupracovat s dozorovymi Gfady ¢lenskych stata, a

c) mezinarodni zavazky, které dana tieti zemée nebo mezinarodni organizace ptijala, nebo jiné
zavazky vyplyvajici z pravné zavaznych dmluv nebo nastroju, jakoZz i z jeji Ucasti
v mnohostrannych ¢i regionalnich systémech, zejména pokud jde o ochranu osobnich
Udaju.

3. Komise muZe po posouzeni odpovidajici Urovné ochrany prostrednictvim

provadéciho aktu rozhodnout, Ze urcita tieti zemé, urcité Uzemi ¢i jedno nebo vice
konkrétnich odvétvi v urcité tieti zemi nebo urcita mezindrodni organizace



zajiStuje odpovidajici Uroven ochrany ve smyslu odstavce 2 tohoto c¢lanku.
Uvedeny provadéci akt stanovi mechanismus pro pravidelny piezkum provadény
nejméné kazdé ctyti roky, ktery zohledni veSkery relevantni vyvoj v dotéené treti
zemi nebo mezinarodni organizaci. Stanovi také svou Uzemni a odvétvovou
pusobnost a piipadné ur¢i dozorovy Urad nebo Urady uvedené v odst. 2 pism. b)
tohoto ¢lanku. Tento provadéci akt se piijima prezkumnym postupem podle ¢l. 93
odst. 2.

4. Komise prubézné sleduje vyvoj vetietich zemich a mezinarodnich
organizacich, jenz by mohl ovlivnit fungovani rozhodnuti piijatych podle odstavce
3 tohoto ¢lanku a rozhodnuti prijatych na zakladé ¢l. 25 odst. 6 smérnice 95/46/ES.

5. Komise v piipadé, Ze to vyplyne z dostupnych informaci, zejména na zakladé
piezkumu uvedeného v odstavci 3 tohoto ¢lanku, rozhodne, Ze urcita tieti zemé,
urcité Uzemi nebo konkrétni odvétvi v urcité treti zemi nebo urc¢ita mezinarodni
organizace jiZ nezajistuje odpovidajici uroven ochrany ve smyslu odstavce 2 tohoto
¢lanku, v nezbytné mire rozhodnuti uvedené v odstavci 3 tohoto ¢lanku
provadécimi akty bez zpétné pusobnosti zrusi nebo zméni anebo pozastavi jeho
pouzitelnost. Tyto provadéci akty se ptijimaji pirezkumnym postupem podle ¢l. 93
odst. 2.

V zavaznych, naléhavych a fadn¢ oduvodnénych pripadech ptijme Komise
postupem podle ¢l. 93 odst. 3 okamZité pouzitelné provadéci akty.

6. Komise zahdji s danou tieti zemi nebo mezinarodni organizaci konzultace s
cilem napravit stav, ktery vedl k rozhodnuti podle odstavce 5.

7. Rozhodnutim podle odstavce 5 tohoto ¢lanku neni dotéeno predavani osobnich
Udaja do dané treti zemé, na urcité Uzemi nebo jednomu nebo vice konkrétnim
odvétvim v dané treti zemi nebo dané mezinarodni organizaci podle ¢lanka 46 az
49,

8. Komise zveiejni v Urednim vestniku Evropské unie a na svych internetovych
strankach seznam tietich zemi, Gzemi a konkrétnich odvétvi ve tretich zemich a
mezinarodnich organizaci, v nichZz podle jejiho rozhodnuti odpovidajici Uroven
ochrany je, nebo naopak jiZ neni zajisténa.

9. Rozhodnuti prijata Komisi na zéklad¢ ¢l. 25 odst. 6 smérnice 95/46/ES
zastavaji platna az do chvile, kdy je Komise zméni, nahradi nebo zrusi
rozhodnutim prijatym podle odstavce 3 nebo 5 tohoto ¢lanku.

Clanek 46
Predavani zaloZzené na vhodnych zarukéach

1. Jestlize neexistuje rozhodnuti podle ¢l. 45 odst. 3, spravce nebo zpracovatel
mohou predat osobni Udaje do treti zemé& nebo mezinarodni organizaci, pouze
pokud spravce nebo zpracovatel poskytl vhodné zaruky a za podminky, Ze jsou k
dispozici vymahatelna prava subjektu Gdaju a Uc¢innd pravni ochrana subjekta
udaja.



2. Vhodné zaruky uvedené v odstavci 1 mohou byt stanoveny, aniZ je zapotiebi
jakékoli zvlastni povoleni dozorového Gfadu, pomoci:

a) pravn¢é zavazného a vymahatelného nastroje mezi organy veiejné moci nebo verejnymi
subjekty;

b) zavaznych podnikovych pravidel v souladu s ¢lankem 47;

c) standardnich doloZek o ochrané osobnich Udaja prijatych Komisi piezkumnym postupem
podle ¢l. 93 odst. 2;

d) standardnich doloZek o ochrané Gdaju prijatych dozorovym Gradem a schvalenych Komisi
piezkumnym postupem podle ¢l. 93 odst. 2;

e) schvaleného kodexu chovani podle ¢lanku 40 spolu se zavaznymi a vymahatelnymi
zavazky spravce nebo zpracovatele ve tieti zemi uplatnovat vhodné zaruky, a to i ohledné
prav subjekta udaju; nebo

f) schvaleného mechanismu pro vydani osvédceni podle ¢lanku 42 spolu se zavaznymi a
vymahatelnymi zavazky spravce nebo zpracovatele ve tieti zemi uplatiovat vhodné zaruky,
a to i ohledné prav subjekti udaju.

3. S vyhradou povoleni od pfislusného dozorového Gfadu mohou byt vhodné
zaruky uvedene v odstavci 1 rovnéz stanoveny zejména pomoci:

a) smluvnich doloZzek mezi spradvcem nebo zpracovatelem a spravcem, zpracovatelem nebo
piijemcem osobnich Udaju ve treti zemi nebo v mezinarodni organizaci; nebo

b) ustanoveni uréenych k vloZeni do spravnich ujednani mezi organy veiejné moci nebo
veiejnymi subjekty, ktera zahrnuji vymahatelna a G¢inna prava subjektu udaju.

4. Dozorovy urad pouzije mechanismus jednotnosti v piripadech uvedenych
v ¢l. 63 odst. 3 tohoto ¢lanku.

5. Povoleni ¢lenského statu nebo dozorového Uradu na zakladé ¢l. 26 odst. 2
smérnice 95/46/ES zustavaji platna az do chvile, kdy je dozorovy Urad v piipadé
potieby zméni, nahradi nebo zrusi. Rozhodnuti ptijatd Komisi na zéklade ¢l. 26
odst. 4 smérnice 95/46/ES zastavaji platna az do chvile, kdy je Komise podle
potieby zmeéni, nahradi nebo zrusi rozhodnutim prijatym podle odstavce 2 tohoto
¢lanku.

Clanek 47

Zavazna podnikova pravidla

1. Prislusny dozorovy uiad schvaluje v souladu s mechanismem jednotnosti
stanovenym v ¢lanku 63 zavazné podnikova pravidla za predpokladu, ze:

a) jsou pravn¢ zavazna a platna pro vSechny a prosazovana vsemi dotéenymi ¢leny skupiny
podnikt nebo uskupeni podnika vykonavajicich spolec¢nou hospodarskou ¢innost, vcetné



jejich zaméstnanc;

b) subjektim udaju vyslovné priznavaji vymahatelna prava v souvislosti se zpracovanim
jejich osobnich Gdaja; a

c)  splnuji poZzadavky stanovené v odstavci 2.
2. Zavaznéa podnikova pravidla uvedena v odstavci 1 vymezuji prinejmensim:

a) strukturu a kontaktni Udaje skupiny podnikid nebo uskupeni podnika vykonavajicich
spole¢nou hospodéaiskou ¢innost a kazdého z jejich ¢lend;

b) predani Udaju nebo soubor predani, véetné kategorii osobnich Udaja, typu zpracovani
a jeho Gcelu, typu dotéenych subjektd udaju a urceni dané treti zemé nebo danych tretich
zemi;

C) svoji pravné zavaznou povahu, a to interné i externg;

d) pouZiti obecnych zasad pro ochranu Udaju, zejména Ucelové omezeni, minimalizaci udaju,
omezenou dobu uloZeni, kvalitu Gdaja, zdmérna a standardni ochranu osobnich udaju,
pravni zéklad pro zpracovani, zpracovani zvlastnich kategorii osobnich Gdaja; opatieni k
zajisténi zabezpeceni udaju a poZadavky ohledné dalSiho piedavani subjektim, které
podnikovymi pravidly nejsou vazany;

e) prava subjektt Udaji v souvislosti se zpracovanim jejich osobnich Udaju a prostredky
jejich vykonu, véetné prava nebyt predmétem rozhodnuti zaloZenych vyhradné na
automatizovaném zpracovani, vcetné profilovani v souladu s ¢lankem 22, préva podat
stiznost u prislusného dozorového Gradu a prislusnych souda ¢lenskych stata v souladu
s ¢lankem 79, pravni ochrany a piipadné i pradva na odSkodnéni v ptipadé poruseni
zavaznych podnikovych pravidel;

f) prijeti odpovédnosti spravcem nebo zpracovatelem usazenym na Uzemi néekterého
¢lenského statu za jakékoli poruSeni zavaznych podnikovych pravidel kterymkoli
dotcenym clenem neusazenym v Unii; spravce nebo zpracovatel se muze této odpovédnosti
zcela nebo z¢asti zprostit, pouze pokud prokaze, Ze za okolnost, jeZ vedla ke vzniku Skody,
neni dany ¢len odpovédny;

g) zpusob poskytovani informaci o zavaznych podnikovych pravidlech, zejména
0 ustanovenich uvedenych v pismenech d), e) a f) tohoto odstavce, subjektaim Gdaja, vedle
informaci uvedenych v ¢lancich 13 a 14;

h) Ukoly vSech povérenci pro ochranu osobnich Udaji jmenovanych v souladu s ¢lankem 37,
nebo jakékoli jiné osoby ¢i subjektu povéreného monitorovanim souladu se zavaznymi
podnikovymi pravidly v ramci skupiny podnika nebo uskupeni podnika vykonavajicich
spole¢nou hospodaiskou ¢innost a sledovani Skoleni a vyfizovani stiznosti;

) postupy pro vyiizovani stiznosti;

J) mechanismy, které maji v ramci skupiny podnika nebo uskupeni podnika vykonavajicich



spolec¢nou hospodaiskou cinnost zajistit ovérovani souladu se zavaznymi podnikovymi
pravidly. Tyto mechanismy zahrnuji audity ochrany Gdaja a metody zajisténi opravnych
opatieni pro ochranu prav subjektu Udaja. Vysledky takového ovéieni by mély byt
oznameny osob¢ nebo subjektu uvedenému v pismenu h) a radé tidiciho podniku skupiny
podnika nebo uskupeni podniki vykonavajicich spolecnou hospodaiskou c¢innost a na
pozadani by mely byt zpiistupnény prislusnému dozorovemu Uradu;

k) mechanismy pro podavani zprav a pro zaznamenavani zmeén pravidel a hlaSeni téchto
zmén dozorovému Uradu;

I) mechanismus spolupréce s dozorovym Uiadem, Ktery zajisti dodrzovani pravidel kazdym
¢lenem skupiny podnika nebo uskupeni podnika vykonavajicich spole¢nou hospodarskou
¢innost, zejména zpiistupnovani vysledkt ovérovani opatieni uvedenych v pismenu j)
dozorovému Uradu;

m) mechanismy pro podavani zprav prislusnému dozorovému Uradu o pravnich poZadavcich,
kterym je clen skupiny podnikd nebo uskupeni podnika vykonavajicich spole¢nou
hospodaiskou ¢innost podiizen ve treti zemi a které mohou mit podstatny negativni
Gcinek na zaruky poskytované zavaznymi podnikovymi pravidly; a

n) vhodnou odbornou ptipravu v oblasti ochrany Gdaja pro pracovniky, kteti maji k osobnim
udajum trvaly nebo pravidelny piistup.

3. Komise miZe u zavaznych podnikovych pravidel ve smyslu tohoto ¢lanku urcit
format a postupy pro vyménu informaci mezi spravci, zpracovateli a dozorovymi
urady. Tyto provadéci akty se prijimaji prezkumnym postupem podle ¢l. 93 odst. 2.

Clanek 48
Predani ¢i zveirejnéni Udaji nepovolena pravem Unie

Rozhodnuti soudniho organu a rozhodnuti spravniho organu treti zemé¢, jez po
spravci nebo zpracovateli poZaduji predani nebo zpristupnéni osobnich udaja, lIze
jakymkoli zpusobem uznat nebo vymahat, pouze pokud vychazeji z mezinarodni
dohody, napiiklad dmluvy o vzajemné pravni pomoci, ktera je v platnosti mezi
Zadajici treti zemi a Unii nebo ¢lenskym statem, aniz jsou dotceny jiné davody pro
pievod podle teto kapitoly.

Clanek 49
Vyjimky pro specifické situace

1. Jestlize neexistuje rozhodnuti o odpovidajici ochrané podle ¢l. 45 odst. 3 ani
vhodné zaruky podle ¢lanku 46, veéetné zavaznych podnikovych pravidel, maze se
piedani nebo soubor piedani osobnich Gdaja do treti zemé nebo mezinarodni
organizaci uskutec¢nit pouze pti spInéni jedné z nasledujicich podminek:

a) dany subjekt udaju byl informovan o moznych rizicich, kterd pro n¢j v dusledku absence



rozhodnuti o odpovidajici ochrané a vhodnych zaruk vyplyvaji, a nésledn¢
k navrhovanému piedani vydal svij vyslovny souhlas;

b) predani je nezbytné pro splnéni smlouvy mezi subjektem Gdaja a spravcem nebo pro
provedeni opatieni piijatych pred uzavienim smlouvy na Zadost subjektu udaju;

c) predani je nezbytné pro uzavieni nebo splnéni smlouvy, ktera byla uzaviena v zamu
subjektu Gdaja mezi spravcem a jinou fyzickou nebo pravnickou osobou;

d) predani je nezbytné z dulezitych duvoda verejného zajmu;
e) piedani je nezbytné pro uréeni, vykon nebo obhajobu pravnich narok;

f) predani je nezbytné k ochrané Zivotn¢ dulezZitych zajmu subjektu udaju nebo jinych osob v
piipadé, Ze subjekt udaju neni fyzicky nebo pravné zpusobily udélit svuj souhlas;

g) k piedani dochézi z rejstiiku, ktery je na z&kladé prava Unie nebo ¢lenského statu uréen
pro informovani veiejnosti a je pristupny k nahliZzeni veiejnosti obecné nebo jakékoli
osobé, kterd muaze prokazat opravnény zajem, avSak pouze pokud jsou v daném piipadé
splnény podminky pro nahliZeni stanovené pravem Unie nebo ¢lenského statu.

Jestlize by nektere piedani nemohlo byt zaloZzeno na nékterém z ustanoveni ¢lanku
45 nebo 46, vcetné ustanoveni o zavaznych podnikovych pravidlech, a Zadna
z vyjimek pro specifickou situaci uvedenych v prvnim pododstavci neni pouZitelna,
muze k predani do tieti zemé nebo mezinarodni organizaci dojit pouze tehdy,
pokud tento prevod neni opakovany, tyka se pouze omezeného poctu subjekta
udaju, je nezbytny pro ucely zavaznych opravnénych zajmu spravce, které nejsou
pievazeny zajmy nebo pravy asvobodami subjektu Gdaju, a pokud sprévce
posoudil vSechny okolnosti daného predani Udajia a na zaklad¢ tohoto posouzeni
poskytl vhodné zaruky pro ochranu osobnich udaja. Spravce o takovém piedani
informuje dozorovy Gfad. Spravce musi kromé poskytnuti informaci uvedenych
v ¢lancich 13 a 14 subjekt udaju informovat o piedani a o zavaznych legitimnich
zajmech, které sledoval.

2. Predmétem piedani podle odst. 1 prvniho pododstavce pism. g) nejsou veSkeré
osobni udaje nebo veSkeré kategorie osobnich udaja, které jsou v rejstriku
obsazeny. Ma-li rejstiik slouzit k nahlizeni osobd&m majicim opréavnény zajem,
piedani se uskutecni, pouze pokud o to tyto osoby pozadaji nebo pokud tyto osoby
maji byt prijemcem.

3. Ustanoveni odst. 1 prvniho pododstavce pism. a), b) a ¢) a druhého pododstavce
se nevztahuji na ¢innosti provadéné organy verejné moci pii vykonu jejich tiednich
pravomoci.

4. Veiejny zajem uvedeny v odst. 1 prvnim pododstavci pism. d) musi byt
uznévan pravem Unie nebo pravem ¢lenského statu, které se na spravce vztahuje.

5. V pripad¢ absence rozhodnuti o odpovidajici ochran¢ muze pravo Unie nebo
¢lenského statu z dalezitych davoda veiejného zajmu vyslovné stanovit omezeni



piedani konkrétnich kategorii osobnich udaja do tieti zem¢ nebo mezinarodni
organizaci. Clenské staty ohlasi takova ustanoveni Komisi.

6. Spravce nebo zpracovatel zaznamena posouzeni i vhodné zaruky uvedené v
odst. 1 druhém pododstavci tohoto ¢lanku v zdznamech uvedenych v ¢lanku 30.

Clanek 50
Mezinarodni spolupréce v zajmu ochrany osobnich Udaji

Ve vztahu k tietim zemim a mezinarodnim organizacim podniknou Komise a
dozorove Urady vhodné kroky v zajmu:

a) rozvoje mechanisma pro mezinarodni spolupraci, aby se usnhadnilo Ucinné prosazovani
pravnich piedpista na ochranu osobnich Gdaj;

b) poskytovani vzajemné pomoci na mezinarodni Urovni pti prosazovani pravnich predpisa
na ochranu osobnich Gdaja, a to i formou oznamovani, postupovani stiznosti, pomoci pfi
vySetiovani a vymeny informaci, pod podminkou vhodnych zaruk ochrany osobnich udaja
a jinych zékladnich prav a svobod;

c) zapojeni piislusnych zag¢astnénych stran do diskuse a ¢innosti zacilenych na prohlubovani
mezinarodni spolupréce pii prosazovani pravnich predpisi na ochranu osobnich Gdaji;

d) podpoieni vymeény a dokumentace v souvislosti s pravnimi piedpisy a praxi v oblasti
ochrany osobnich Gdaji, mimo jiné o kompetencnich sporech se tietimi zemeémi.
KAPITOLA VI
Nezavislé dozorové Girady
Oddil 1
Nezavislost postaveni

Clanek 51
Dozorovy Urad

1. Kazdy clensky stat stanovi, Ze jeden nebo vice nezavislych organi veiejné moci
jsou poveéieny monitorovanim uplathovani tohoto natizeni s cilem chranit zakladni
prava a svobody fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim jejich osobnich Udaja
a usnadnit volny pohyb osobnich udaji uvniti Unie (dale jen ,,dozorovy uiad®).

2. Kazdy dozorovy uiad prispiva k jednotnému uplatiovani tohoto natizeni v celé
Unii. Dozorové Urady za timto ucelem spolupracuji mezi sebou a s Komisi v
souladu s kapitolou VII.

3. Pokud je v nekteréem clenském staté ziizen vice nez jeden dozorovy Urad, urci
tento ¢lensky stat dozorovy Uiad, jenz ma tyto Gfady zastupovat ve sboru, a stanovi
mechanismus, ktery zajisti, Zze budou ostatni dozorové Urady dodrzovat pravidla
tykajici se mechanismu jednotnosti uvedeného v ¢lanku 63.



4. Kazdy c¢lensky stat oznami Komisi do 25. kvétna 2018 pravni ustanoveni, ktera
piijme podle této kapitoly, a bez zbyte¢ného odkladu jakékoliv nasledné zmeény
tykajici se téchto ustanoveni.

Clanek 52
Nezavislost

1. Kazdy dozorovy uiad jedna pii pInéni Ukola a pii vykonu svych pravomoci
podle tohoto natizeni zcela nezavisle.

2. Clen ¢i ¢lenové kazdého dozorového Gradu musi byt pti plnéni svych Gkola a
vykonu svych pravomoci podle tohoto natizeni i nadale nezavisli na vnéjsim vlivu,
piimém ¢i neptimém, a od nikoho nesméji vyZadovat ani piijimat pokyny.

3. Clen ¢&i ¢lenové kazdého dozorového Giadu se zdrzi jakéhokoli jednani
neslucitelného s jejich funkci a béhem svého funkeniho obdobi nesméji vykonavat
Zadnou vydéle¢nou ani nevydéle¢nou pracovni ¢innost neslucitelnou s touto funkci.

4. Kazdy clensky stat zajisti, aby byl kazdy dozorovy Grad vybaven lidskymi,
technickymi a finan¢nimi  zdroji, prostorami a infrastrukturou, které bude
potiebovat pro uc¢inné plnéni svych tkola a vykon svych pravomoci, véetné tkoli a
pravomoci, jez je tieba plnit v ramci vzajemné pomoci, spoluprace a Ucasti ve
sboru.

5. Kazdy c¢lensky stat zajisti, aby kazdy dozorovy uiad vybiral a mél své vlastni
zaméstnance, ktefi podléhaji vylucné fizeni ¢lenem ¢i ¢leny tohoto dozorového
Uradu.

6. Kazdy ¢lensky stat zajisti, aby kazdy dozorovy Ufad podléhal finanéni kontrole,
ktera neovlivni jeho nezavislost, a aby mél samostatny verejny rocni rozpocet,
ktery maze byt soucasti celkoveho zemského nebo statniho rozpoctu.

Clanek 53
Obecné podminky pro ¢leny dozorového Uradu

1. Clenské staty stanovi, Ze kazdy ¢len jejich dozorovych Ufadd je jmenovan
transparentnim zpasobem:

— parlamentem,
— vladou,
— hlavou statu, nebo

— nezavislym subjektem, kterému toto jmenovani svéti pravo ¢lenského statu.

2. Kazdy ¢len musi mit kvalifikaci, zkuSenosti a dovednosti, zejména v oblasti
ochrany osobnich udaja, potiebné k plnéni svych povinnosti a vykonu svych
pravomoci.



3. Povinnosti ¢lena kon¢i uplynutim jeho funkéniho obdobi, odstoupenim nebo
povinnym odchodem do diachodu v souladu s pravem daného ¢lenského statu.

4. Clena muze byt odvolan pouze v ptipadé zavazného pochybeni nebo pokud
piestane spliovat podminky pro plnéni svych povinnosti.

Clanek 54
Pravidla pro zFizeni dozorového Gradu
1. Kazdy c¢lensky stat upravi pravnim predpisem vSechny tyto zalezitosti:
a) ztizeni kazdého dozorového Uiadu;

b) kvalifikaci apodminky zpisobilosti pozadované pro jmenovani c¢lenem kazdého
dozorového Uradu;

c) pravidla a postupy pro jmenovani ¢lena nebo ¢leni kazdého dozorového Gradu;

d) délku funkeniho obdobi ¢lena ¢i ¢lent kaZzdého dozorového Uradu, ktera ¢ini nejméné Gtyii
roky, s vyjimkou prvniho jmenovani po 24. kvétnu 2016, kdy nektefi ¢lenové mohou byt
jmenovani na dobu kratsi, je-li k ochran¢ nezavislosti dozorového Gfadu nutny proces
postupného jmenovani;

e) zda a pripadné na kolik funk¢nich obdobi mohou byt ¢len ¢i ¢lenové kazdého dozoroveho
Ufadu jmenovani opétovng;

f) podminky, jimiz se tidi povinnosti ¢lena nebo ¢lena a pracovnika kazdého dozorového
Ufadu, zékaz jednani a pracovnich cinnosti a vyuzivani vyhod neslucitelnych s témito
podminkami béhem funk¢niho obdobi a po jeho skonéeni a pravidla, jimiZ se fidi ukonceni
zaméstnani.

2. Clen ¢i ¢lenové a pracovnici kazdého dozorového Giadu jsou, v souladu s
pravem Unie nebo ¢lenského statu, vazani béhem funkeniho obdobi i po jeho
skon¢eni sluzebnim tajemstvim, pokud jde o veSkeré duavérné informace, o nichz se
dozveédi béhem plinéni svych dkola ¢i vykonu svych pravomoci. Béhem jejich
funk¢niho obdobi se tato povinnost zachovavat sluzebni tajemstvi vztahuje zejména
na ohl&3eni poruseni tohoto natizeni u¢inéna fyzickymi osobami.
Oddil 2
Prislusnost, ukoly a pravomoci

Clanek 55
Prislusnost

1. Kazdy dozorovy uiad je na Gzemi svého ¢lenského statu prislusny k plnéni
ukola a vykonu pravomoci, které mu byly svéreny v souladu s timto natizenim.



2. Pokud zpracovani provadgji organy verejné moci nebo soukromé subjekty
jednajici na zakladé ¢l. 6 odst. 1 pism. c) nebo e), je pfislusSnym dozorovy Grad
dotceného ¢lenského statu. V takovych pripadech se nepouZije ¢lanek 56.

3. Dozorové Urady nejsou piislusné k dozoru nad operacemi zpracovani, které
provadéji soudy jednajici v ramci svych soudnich pravomoci.

Clanek 56
PrisluSnost vedouciho dozorového Ufradu

1. Aniz je dotéen ¢lanek 55, je dozorovy uiad pro hlavni nebo jedinou provozovnu
spravce ¢i zpracovatele piislusny k tomu, aby jednal jako vedouci dozorovy Uiad v
piipadé¢ preshrani¢niho zpracovani provadéného timto spravcem ¢i zpracovatelem v
souladu s postupem stanovenym v ¢lanku 60.

2. Odchylné od odstavce 1 je kazdy dozorovy Urad piislusny k tomu, aby se
zabyval stiznostmi, které u n¢j byly podany, nebo moznym poruSenim tohoto
natizeni, pokud se dana zalezitost tykd pouze provozovny v jeho ¢lenském staté
nebo jsou touto zalezitosti podstatnym zpasobem dotceny subjekty Udaju pouze v
jeho ¢lenském state.

3. V pripadech uvedenych v odstavci 2 tohoto ¢lanku dany dozorovy Uiad o této
zalezitosti neprodlené informuje vedouci dozorovy uiad. Ve Ihaté tii tydna po
obdrzeni téchto informaci vedouci dozorovy Uiad rozhodne, zda se postupem podle
¢lanku 60 bude danou véci zabyvat ¢i nikoli, a zohledni pritom, zda se v ¢lenském
staté dozorového uradu, ktery jej informoval, nachazi provozovna spravce nebo
zpracovatele ¢i nikoli.

4. Pokud vedouci dozorovy Urad rozhodne, Ze se véci zabyvat bude, pouZije se
postup podle ¢lanku 60. Dozorovy Giad, ktery vedouci dozorovy Urad informoval,
muze vedoucimu dozorovému Giadu predlozit navrh rozhodnuti. Vedouci dozorovy
Ufad tento navrh co nejvice zohledni pti pripravé navrhu rozhodnuti podle ¢l. 60
odst. 3.

5. Pokud vedouci dozorovy Grad rozhodne, Ze se véci zabyvat nebude, zabyva se ji
v souladu s ¢lanky 61 a 62 dozorovy Grad, ktery informoval vedouci dozorovy
Urad.

6. Provadeji-li spravce ¢i zpracovatel preshrani¢ni zpracovani, je pro né jedinym
piislusnym organem vedouci dozorovy Uiad.

Clanek 57
Ukoly

1. Aniz jsou dotceny dalSi ukoly stanovené timto nafizenim, kazdy dozorovy Uiad
na svém uzemi:

a) monitoruje a vymaha uplatiiovani tohoto naiizeni;



b) zvySuje povédomi vetejnosti o rizicich, pravidlech, zarukach a pravech v souvislosti se
zpracovanim a podporuje porozumeéni témto otazkadm. Zvlastni pozornost se ptitom vénuje
akcim, které jsou urceny specialné pro déti;

c) v souladu s pravem clenského statu poskytuje poradenstvi vnitrostatnimu parlamentu,
vlade a dalSim organum a institucim ohledn¢ legislativnich a spravnich opatieni tykajicich
se ochrany prav a svobod fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim;

d) podporuje povédomi spravcu a zpracovatelt o jejich povinnostech podle tohoto nafizent;

e) na pozadani poskytuje vSem subjektam Gdaji informace ohledné vykonu jejich prav podle
tohoto nafizeni a, je-li to vhodné, spolupracuje za timto Ucelem s dozorovymi Urady v
jinych ¢lenskych statech;

f) zabyva se stiznostmi, které mu podéa subjekt udaju nebo subjekt, organizace ¢i sdruzeni v
souladu s ¢lankem 80, a ve vhodné mite proSetiuje piedmét stiznosti a v primerene Ihaté
informuje stézovatele o vyvoji a vysledku Setreni, zejména v ptipadech, kdy je zapotiebi
dalsi Setreni nebo koordinace s jinym dozorovym Gfadem;

g) s cilem zajistit jednotné uplatiiovani a prosazovani tohoto natizeni spolupracuje s dalSimi
dozorovymi uiady, mimo jiné formou sdileni informaci, a s témito Ufady si vzajemné
poskytuje pomoc;

h) provadi Setieni o uplatiiovani tohoto natizeni, mimo jiné na zaklad¢ informaci obdrzenych
od jiného dozorového Giadu ¢i jiného organu veiejné moci;

i) monitoruje vyvoj v relevantnich oblastech, pokud mé vliv na ochranu osobnich Gdaju,
zejména vyvoj informa¢nich a komunikac¢nich technologii a obchodnich praktik;

J) prijima standardni smluvni doloZky uvedené v ¢l. 28 odst. 8 a ¢l. 46 odst. 2 pism. d);

k) pripravuje a udrZzuje seznam v souvislosti s poZzadavkem provadét posouzeni vlivu na
ochranu osobnich Gdaja podle ¢l. 35 odst. 4;

I) poskytuje poradenstvi o operacich zpracovani uvedenych v ¢l. 36 odst. 2;

m) podporuje vypracovani kodexu chovani podle ¢l. 40 odst. 1, vydava stanoviska
a schvaluje takové kodexy chovani, které poskytuji dostatecné zaruky podle ¢l. 40 odst. 5;

n) vybizi k zavedeni mechanismu pro vydavani osvédceni o ochrané Udaju a peceti a znamek
dokladajicich ochranu udaju podle ¢l. 42 odst. 1 a schvaluje kritéria pro vydavani
osvedéeni podle ¢l. 42 odst. 5;

0) pripadné provadi pravidelny prezkum osvédéeni vydanych v souladu s ¢l. 42 odst. 7;

p) navrhuje a zveiejiuje Kritéria pro schvalovani subjektu pro monitorovani kodext chovani
podle ¢lanku 41 a subjektu pro vydavani osvédeeni podle ¢lanku 43;

q) provadi schvalovani subjektu pro monitorovani kodexa chovani podle ¢lanku 41 a subjektu



pro vydavani osvédceni podle ¢lanku 43;
r) schvaluje smluvni dolozky a ustanoveni uvedené v ¢l. 46 odst. 3;
s) schvaluje zavazna podnikova pravidla podle ¢lanku 47;
t) prispiva k ¢innostem sbhoru;

u) vede interni zaznamy o poruSenich tohoto natizeni a o opatienich ptijatych podle ¢l. 58
odst. 2; a

v) plni veSkeré dalsi Ukoly souvisejici s ochranou osobnich udaju.

2. Kazdy dozorovy Urad usnadiuje podavani stiznosti uvedenych v odst. 1 pism. f)
takovymi opatienimi, jako je poskytnuti formulare pro podavani stiznosti, ktery lze
vyplnit i v elektronické formé, aniz jsou vylouceny jiné komunikaéni prostredky.

3. Provadéni Ukolu kazdého dozorového uiadu je pro subjekty Udaja a pro
piipadné povérence pro ochranu osobnich Gdaju bezplatné.

4. Jestlize jsou pozadavky zjevné nedivodné nebo neptiméiené, zejména protoze
se opakuji, maze dozorovy Ufad uloZit priméteny poplatek na zakladé svych
administrativnich nékladia nebo odmitnout Zadosti vyhovét. Zjevnou nedivodnost
nebo neptimeérenost Zadosti doklada dozorovy Grad.

Clanek 58
Pravomoci
1. Kazdy dozorovy Gfad ma vSechny tyto vySetiovaci pravomoci:

a) nafidit sprdvci a zpracovateli, ptipadné zéstupci spravce nebo zpracovatele, aby mu
poskytli veSkeré informace, které potiebuje k pInéni svych tkolu;

b)  provadét vySetrovani formou audita ochrany Gdaju;
c) provadét prezkum osvédéeni vydanych v souladu s ¢l. 42 odst. 7;
d) ohlasit spravci nebo zpracovateli idajné poruseni tohoto natizent;

e) ziskat od spravce a zpracovatele piistup ke vsem osobnim Gdajim a ke vSem informacim,
které potiebuje k vykonu svych ukoli;

f) ziskat pristup do vSech prostor, v nichz spravce a zpracovatel pasobi, veetné pristupu
k veSkerému zafizeni a prostiedkam uréenym ke zpracovani udaju, v souladu s procesnim
pravem Unie nebo ¢lenského statu.

2. Kazdy dozorovy uiad ma vSechny tyto napravné pravomoci:

a) upozornit spravce ¢i zpracovatele, Ze zamyslené operace zpracovani pravdépodobné
porusuji toto natfizent;



b) udélit napomenuti spravci ¢i zpracovateli, jehoZ operace zpracovani porusily toto nafizent;

) naridit spravci nebo zpracovateli, aby vyhoveéli Zadostem subjektu udaji o vykon jeho prav
podle tohoto natizeni;

d) nafidit spravci ¢i zpracovateli, aby uvedl operace zpracovani do souladu s timto nafizenim,
a to pripadné piedepsanym zpasobem a ve stanovené lhaté;

e) naridit spravci, aby subjektu Gdaji oznamil piipady poruSeni zabezpeceni osobnich Gdaju;
f) uloZit docasné nebo trvalé omezeni zpracovani, véetné jeho zakazu;

g) naridit opravu ¢i vymaz osobnich Gdaja nebo omezeni zpracovani podle ¢lanka 16, 17 a 18
a ohlaSovani takovych opatieni piijemcam, jimzZ byly osobni udaje zptistupnény podle ¢l.
17 odst. 2 a ¢lanku 19;

h) odebrat osvédéeni nebo naridit, aby subjekt pro vydavani osvédceni odebral osvédceni
vydané podle ¢lanki 42 a 43, nebo aby osvédceni nevydal, pokud pozadavky na osvédéeni
pInény nejsou nebo jiZ prestaly byt pinény;

i) ulozit spravni pokutu podle c¢lanku 83 vedle ¢i namisto opatieni uvedenych v tomto
odstavci, podle okolnosti kazdého jednotlivého piipadu;

J) natidit pierueni toka Gdaja piijemci ve tieti zemi nebo tokt Udajt mezinarodni organizaci.
3. Kazdy dozorovy Gfad ma vSechny tyto povolovaci a poradni pravomoci:

a) poskytovat poradenstvi spravci v souladu s postupem piedchozi konzultace podle ¢lanku
36;

b) z vlastniho podnétu nebo na poZzadani vydavat stanoviska uréend vnitrostatnimu
parlamentu, vladé clenského statu nebo v souladu s pravem c¢lenského statu dalSim
institucim a subjektam, jakoZ i vefejnosti, ohledné veSkerych otdzek souvisejicich
s ochranou osobnich udaju;

c) povolovat zpracovani uvedené v ¢l. 36 odst. 5, pokud pravo ¢lenského statu takoveé
piedchozi povoleni vyZaduje;

d) vydavat stanoviska a schvalovat navrhy kodext chovani podle ¢l. 40 odst. 5;

e) akreditovat subjekty pro vydavani osvédceni podle ¢lanku 43;

f) vydavat osvédceni a schvalovat kritéria pro vydavani osvédéeni podle ¢l. 42 odst. 5;

g) prijimat standardni doloZky o ochrané Gdaja podle ¢l. 28 odst. 8 a ¢l. 46 odst. 2 pism. d);
h) povolovat smluvni dolozky podle ¢l. 46 odst. 3 pism. a);

i) povolovat spravni ujednani podle ¢l. 46 odst. 3 pism. b);



j) schvalovat zavazna podnikova pravidla podle ¢lanku 47.

4. Vykon pravomoci sveéienych timto c¢lankem dozorovéemu Ufadu podléha
vhodnym zarukam, vcetné ac¢inné soudni ochrany a spravedlivého procesu,
stanovenym v pravu Unie a ¢lenského statu v souladu s Listinou.

5. Kazdy c¢lensky stat v pravnich predpisech stanovi, Ze jeho dozorovy uiad ma
pravomoc upozornit na poruseni tohoto natizeni justi¢ni organy, a pokud je to
vhodné, zahajit soudni fizeni ¢i se do néj jinak zapojit s cilem vymoci dodrzeni
tohoto natizeni.

6. Kazdy ¢lensky stat mtze v pravnich piedpisech stanovit, Ze jeho dozorovy Urad
ma dalSi pravomoci nez ty uvedené v odstavcich 1, 2 a 3. Vykon téchto pravomoci
nesmi narusit G¢inné fungovani kapitoly VI1.

Clanek 59
Zpravy o ¢innosti

Kazdy dozorovy Urad vypracovava vyrocni zpravy o své ¢innosti, které mohou
obsahovat seznam druht ohlaSenych poruSeni a druha opatieni prijatych podle
¢l. 58 odst. 2. Tyto zpravy piedklada vnitrostatnimu parlamentu, vladé a dalSim
organum uréenym pravem dotcéeného ¢lenského statu. Déle je zpristupni veiejnosti,
Komisi a shoru.
KAPITOLA VII
Spoluprace a jednotnost
Oddil 1
Spoluprace

Clanek 60

Spoluprace mezi vedoucim dozorovym Uradem a dalSimi dotéenymi
dozorovymi Giady

1. Vedouci dozorovy Giad spolupracuje s ostatnimi dotcenymi dozorovymi Urady
v souladu s timto ¢lankem ve snaze dosahnout konsensu. Vedouci dozorovy Uiad a
dotcené dozorové Urady si vzajemné vymenuji vesSkeré relevantni informace.

2. Vedouci dozorovy Grad muze kdykoliv pozadat dalSi dotcené dozoroveé Uiady o
poskytnuti vzajemné pomoci podle ¢lanku 61 a maze provadét spolecné postupy
podle ¢lanku 62, zejména pokud jde o vedeni Setieni nebo monitorovani provadeni
opatieni tykajicich se spravce ¢i zpracovatele usazenych v jiném ¢lenském staté.

3. Vedouci dozorovy uiad neprodlené sdé¢li relevantni informace o dané zalezitosti
ostatnim dotcenym dozorovym uiadam. Neprodlené predlozi ostatnim dotéenym
dozorovym uradum navrh rozhodnuti, aby se k nému vyjadrily, a fadné zohledni
jejich stanoviska.

4. Pokud ve lhaté ¢tyr tydnt kterykoliv z ostatnich dotéenych dozorovych Gradi
poté, co byl v souladu s odstavcem 3 tohoto ¢lanku konzultovan, vznese k navrhu



rozhodnuti relevantni a odiavodnénou namitku, postoupi vedouci dozorovy Urad v
piipad¢, Ze relevantni aodtvodnénou namitku nesdili nebo ji povazuje za
irelevantni ¢i neduvodnou, zaleZitost k reSeni v ramci mechanismu jednotnosti
uvedeného v ¢lanku 63.

5. Pokud ma vedouci dozorovy Grad v Umyslu vznesenou relevantni a
odtvodnénou namitku zohlednit, piedloZi ostatnim dot¢enym dozorovym Gfadim
revidovany navrh rozhodnuti k vyjadireni. Tento revidovany navrh rozhodnuti
podléha postupu uvedenému v odstavci 4 v ramci dvoutydenni lhity.

6. Pokud ve lhaté uvedené v odstavcich 4 a 5 nevznesl Zadny z ostatnich
dotéenych dozorovych Grada namitku proti navrhu rozhodnuti predloZzenému
vedoucim dozorovym Uradem, ma se za to, Ze vedouci dozorovy Uiad a dotcené
dozorové uiady s timto navrhem rozhodnuti souhlasi a toto rozhodnuti je pro né
zavazne.

7. Vedouci dozorovy Uiad dané rozhodnuti piijme, ohlasi je hlavni nebo jediné
provozovné spravce ¢i zpracovatele a o daném rozhodnuti vcetné shrnuti
relevantnich skute¢nosti a davodt informuje ostatni dotéené dozorové Uiady a shor.
Dozorovy Ufad, u néjZz byla podana stiznost, informuje o daném rozhodnuti
stéZovatele.

8. OdchylIné od odstavce 7, pokud je stiznost odmitnuta nebo zamitnuta, pfijme
rozhodnuti dozorovy Ufad, u néjZ byla stiznost podana; tento Gfad oznami
rozhodnuti stéZovateli a informuje o ném spravce.

9. Pokud se vedouci dozorovy uiad a dotéené dozorové Urady shodnou na tom, Ze
urcité ¢asti stiznosti odmitnou nebo zamitnou a Ze budou reagovat na jiné ¢asti této
stiznosti, ptijme se pro kazdou z téchto ¢asti dané véci samostatné rozhodnuti.
Vedouci dozorovy uiad prijme rozhodnuti o ¢asti tykajici se ikonu souvisejicich se
spravcem, ohlasi je hlavni nebo jediné provozovné spravce ¢i zpracovatele na
Uzemi sveho ¢lenského statu a informuje o ném stéZzovatele, zatimco dozorovy Grad
stéZzovatele piijme rozhodnuti o ¢asti tykajici se odmitnuti ¢i zamitnuti této
stiznosti, oznami je danému stéZovateli ainformuje o ném spravce nebo
zpracovatele.

10. Poté, co mu bylo oznameno rozhodnuti vedouciho dozorového Gradu podle
odstavca 7 a 9, pfijme spravce nebo zpracovatel opatieni nezbytna k zajisténi
souladu s danym rozhodnutim, pokud jde o ¢innosti zpracovani provadéné
v souvislosti se viemi jeho provozovnami v Unii. Spravce nebo zpracovatel oznami
opatieni prijata k zajisténi souladu s danym rozhodnuti vedoucimu dozorovému
Ufadu, ktery o tom informuje ostatni dotcené dozorové Grady.

11. Pokud méa za vyjime¢nych okolnosti dotéeny dozorovy Uiad davody se
domnivat, Ze je treba naléhavé jednat, aby byly ochranény zajmy subjektt Udaja,
pouZzije se postup pro naléhavé pripady podle ¢lanku 66.



12. Vedouci dozorovy Ufad a ostatni dotcené dozorové UGfady si vzajemné
poskytuji informace poZadované podle tohoto ¢lanku, a to v elektronické formé za
pouZziti standardizovaného formatu.

Clanek 61
Vzajemna pomoc

1. Dozorové Urady si vzajemné poskytuji relevantni informace a pomoc v zajmu
soudrzného provadéni a uplatnovani tohoto natizeni azavedou opatieni pro
a¢innou vzajemnou spolupraci. Vzajemna spoluprace zahrnuje zejména zadosti o
informace a opatieni v oblasti dozoru, napiiklad Zadosti o piedchozi povoleni a
konzultace, inspekce a Setieni.

2. Kazdy dozorovy Giad piijme vSechna vhodna opatieni, ktera jsou poZadovana
v odpovéd’ na Zadost jiného dozorového Uradu, a to bez zbytecného odkladu a
nejpozdeji do jednoho mésice od obdrzeni této Zadosti. K témto opatrenim muze
patiit zejména piedani relevantnich informaci o prabéhu Setieni.

3. Zadost o pomoc musi obsahovat viechny potiebné informace véetné svého
Gcelu a davoda. Vymeénované informace se pouZiji pouze pro ucely, pro které byly
vyzadany.

4. Dozadany dozorovy Grad nesmi odmitnout Zadosti vyhovét, ledaze:

a) neni pro piedmét zadosti nebo pro opatieni, o jejichz vykon je Zadan, prislusny; nebo

b) vyhoveénim Zadosti by doSlo k porueni tohoto natizeni nebo prava Unie ¢i ¢lenského statu,
které se na dozadany dozorovy Ufad vztahuje.

5. Dozadany dozorovy uiad informuje Zadajici dozorovy Uiad o vysledcich nebo
piipadné o pokroku ¢i opatienich, jez byla prijata k vytizeni Zadosti. Jestlize
dozédany dozorovy Gfad Zadosti nevyhovi na zékladé odstavce 4, uvede davody
sveho rozhodnuti.

6. Dozadané dozorové Urady poskytuji informace, které po nich Zadaji jiné
dozorové Urady, zpravidla v elektronické formé za pouZiti standardizovaného
formatu.

7. Dozéadané dozorové Grady za Zadné ukony, které provedou na zakladé Zadosti
0 vzdjemnou pomoc, neuctuji poplatky. Ve vyjimecnych piipadech se mohou
dozorové Urady dohodnout na pravidlech pro vzdjemné odSkodnéni za zvlastni
vydaje vyplyvajici z poskytnuti vzajemné pomoci.

8. Pokud dozorovy uiad neposkytne informace uvedené v odstavci 5 tohoto
¢lanku do jednoho mésice od obdrzeni Zadosti jiného dozorového Uiadu, maZe
doZadujici dozorovy Gfad piijmout na Uzemi svého ¢lenského statu piedbézné
opatieni podle ¢l. 55 odst. 1. V takovém ptipad¢ se nutnost naléhavé jednat podle
¢l. 66 odst. 1 povaZzuje za splnénou, coz vyzaduje prijeti naléhavého zévazného
rozhodnuti sboru podle ¢l. 66 odst. 2.



9. Komise muze prostiednictvim provadécich akta urcit format a postupy pro
vzajemnou pomoc podle tohoto ¢lanku a maze urcit, jak ma probihat elektronicka
vymeéna informaci mezi dozorovymi Grady navzajem a mezi dozorovymi Urady a
sborem, zejména pak muZze urcit standardizovany format uvedeny v odstavci 6
tohoto ¢lanku. Tyto provadéci akty se piijimaji prezkumnym postupem podle ¢l. 93
odst. 2.

Clanek 62
Spoleéné postupy dozorovych Uradi

1. Dozorové Urady podle potieby provadéji spolecné postupy, véetné spolecnych
Setfeni a spolecnych donucovacich opatieni, do nichz jsou zapojeni ¢lenové nebo
pracovnici dozorovych Gradu z jinych ¢lenskych stata.

2. Pokud ma spravce nebo zpracovatel provozovny v n¢kolika ¢lenskych statech,
nebo pokud je pravdépodobné, Ze operacemi zpracovani bude podstatné dotéen
vyznamny pocet subjektt udaju ve vice nez jednom ¢lenském staté, ma dozorovy
Ufad kazdého z téchto c¢lenskych stati pravo Gcastnit se spole¢nych postupt.
Dozorovy Gfad prislusny podle ¢l. 56 odst. 1 nebo 4 vyzve dozorovy uiad kazdého
z téchto clenskych stata k Géasti na téchto spolec¢nych postupech a na Zadost
nékterého dozorového Uradu o ucast bez odkladu odpovi.

3. Dozorovy ufad muze v souladu s pravem clenského statu a s povolenim
vysilajiciho dozorového Gradu svérovat pravomoci véetné vySetiovacich pravomoci
¢lenum nebo pracovnikim vysilajiciho dozorového Gfadu zapojenym do
spole¢nych postupt, nebo pokud to umoZznuje pravo clenského statu hostitelského
dozorového uiadu, povolit ¢lenam nebo pracovnikam vysilajiciho dozorového
Ufadu, aby vykonavali své vySetiovaci pravomoci v souladu s pravem ¢lenského
statu vysilajiciho dozorového Ufadu. Tyto vySetrovaci pravomoci mohou byt
vykondvany pouze pod vedenim a za piitomnosti ¢leni nebo pracovniki
hostitelského dozorového Uufadu. Na ¢leny nebo pracovniky vysilajiciho
dozorového Uradu se vztahuje pravo c¢lenského statu hostitelského dozorového
Uradu.

4. Pokud pracovnici vysilajiciho dozorového Gradu pisobi v souladu s odstavcem
1 v jiném clenském staté, prijima clensky stat hostitelského dozorového Uradu
odpovédnost za jejich jednani, véetné odpovédnosti za Skody, které tito pracovnici
béhem svych Ukona zpasobi, v souladu s pravem c¢lenského statu, na jehoz uzemi
pusobi.

5. Clensky stat, na jehoZ Gzemi byla $koda zpasobena, nahradi tuto 3kodu za
stejnych podminek, jaké se vztahuji na Skody zpusobené jeho vlastnimi pracovniky.
Clensky stat vysilajiciho dozorového Ufadu, jehoZ pracovnici zpasobi 3kodu
jakékoli osobé na Uzemi jiného ¢lenského statu, nahradi tomuto jinému ¢lenskému
statu v plné vysi castky, které tento stat jménem dotéenych pracovnika vyplatil
opravnénym osobam.



6. V pripadé uvedeném v odstavci 1 a s vyjimkou odstavce 5 se kazdy ¢lensky stat
ziekne poZzadavka vaci jinému c¢lenskému statu na nahradu Skody uvedené
v odstavci 4, aniZ jsou dotcena jeho prava vici tretim stranam.

7. Jestlize je planovan spole¢ny postup a néktery dozorovy Urad nespini do
jednoho mésice povinnost stanovenou v odst. 2 tohoto ¢lanku druhé vété, mohou
ostatni dozorové uiady prijmout na Uzemi svého clenského statu v souladu s
¢lankem 55 predbézné opatieni. V takovém pripadé se nutnost naléhavé jednat
podle ¢l.66 odst. 1 povazuje za splnénou, coZ vyZaduje prijeti naléhavého
stanoviska nebo naléhavého zavazného rozhodnuti sboru podle ¢l. 66 odst. 2.
Oddil 2
Jednotnost

Clanek 63
Mechanismus jednotnosti

S cilem prispét k jednotnému uplatnovani tohoto natizeni v celé Unii spolupracuji
dozorove Urady mezi sebou navzdjem ave vhodnych ptipadech s Komisi
prostiednictvim mechanismu jednotnosti stanoveného v tomto oddile.

Clanek 64
Stanovisko sboru

1. Sbor vyda stanovisko, hodla-li pfislusny dozorovy Gfad pfijmout nékteré z nize
uvedenych opatieni. Za timto Ucelem piislusny dozorovy Ufad oznami sboru navrh
rozhodnuti, pokud:

a) ma za cil ptijmout seznam operaci zpracovani podléhajicich poZadavku na posouzeni vlivu
na ochranu osobnich Gdaja podle ¢l. 35 odst. 4;

b) se tyka zalezitosti podle ¢l. 40 odst. 7, zda je ndvrh kodexu chovani nebo zména ¢i
rozSiteni kodexu chovani v souladu s timto natizenim;

c) ma za cil schvalit kritéria pro akreditaci subjektu podle ¢l. 41 odst. 3 nebo subjektu pro
vydavani osveédceni podle ¢l. 43 odst. 3;

d) ma za cil stanovit standardni doloZky o ochrané Udaju podle ¢l. 46 odst. 2 pism. d) a ¢l. 28
odst. 8;

e) ma za cil schvalit smluvni dolozky podle ¢l. 46 odst. 3 pism. a); nebo

f) ma za cil schvalit zdvazna podnikova pravidla ve smyslu ¢lanku 47.

2. Kterykoli dozorovy Uiad, piedseda sboru nebo Komise mohou poZadat, aby
sbor posoudil jakoukoli zalezZitost s obecnou ptisobnosti nebo s U¢inky ve vice nez
jednom c¢lenském staté za Ucelem ziskéni stanoviska, zejména v ptipadé, kdy
piislusny dozorovy Giad nesplni povinnosti souvisejici se vzajemnou pomoci podle
¢lanku 61 nebo se spole¢nymi postupy podle ¢lanku 62.



3. V pripadech uvedenych v odstavcich 1 a 2 vyda sbor stanovisko k zalezitosti,
ktera mu byla predloZena, pokud jiZ stanovisko ke stejné zalezitosti nevydal. Toto
stanovisko se piijme do osmi tydna prostou vétSinou ¢lenu sboru. Tato Ihata maze
byt prodlouzena o dalSich Sest tydnt s ohledem na sloZitost dané zaleZitosti. Pokud
jde o navrh rozhodnuti uvedeny v odstavci 1 zaslany ¢lenum sboru v souladu s
odstavcem 5, ma se za to, ze clenové, ktefi v priméiené lhaté stanovené predsedou
nevznesli ndmitky, s ndvrhem rozhodnuti souhlasi.

4. Dozorove urady a Komise elektronickymi prostiedky a za pouziti
standardizovaného forméatu bez zbyte¢ného odkladu oznamuji sboru vesSkeré
relevantni informace, pripadné vcetné shrnuti skute¢nosti, navrhu rozhodnuti,
davodd, pro které je nezbytné takové opatieni piijmout, a stanoviska dalSich
dotcenych dozorovych uradd.

5. Predseda sboru bez zbyte¢ného odkladu elektronickymi prostiedky sdéluje:

a) ¢lenum sboru a Komisi veskeré relevantni informace, které byly radé pro ochranu Udaja
sdeleny, a to za pouziti standardizovaneho formatu. V nezbytnych piipadech poskytne
sekretariat sboru preklady relevantnich informaci; a

b) dozorovému Giadu uvedenému v odstavcich 1 a 2 a Komisi stanovisko, které zveiejni.

6. Bé&hem Ihuty uvedené v odstavci 3 neprijme piislusny dozorovy Gfad svij navrh
rozhodnuti podle odstavce 1.

7. Dozorovy Ufad uvedeny v odstavci 1 stanovisko sboru co nejvice zohledni a do
dvou tydna po obdrzeni stanoviska v elektronické form¢ sdéli predsedovi shoru,
zda svtj navrh rozhodnuti zachovéa nebo jej zméni, a rozhodne-li se je zménit, zasle
mu pozmeénény navrh rozhodnuti za pouziti standardizovaneho formatu.

8. Pokud ve lhuté uvedené v odstavci 7 tohoto ¢lanku informuje dotéeny dozorovy
Ufad predsedu sboru o tom, Ze nema v umyslu se stanoviskem sboru fidit, at’ jiz
zcela nebo castecné, a uvede relevantni davody, pouzije se ¢l. 65 odst. 1.

Clanek 65
Reseni spori sborem

1. S cilem zajistit, aby toto natizeni bylo v jednotlivych piipadech spravné a
dusledné uplatiiovano, piijme shor zavazné rozhodnuti v téchto pripadech:

a) pokud v piipadé uvedeném v ¢l. 60 odst. 4 vznesl dotéeny dozorovy Urad relevantni
a odavodnénou ndmitku vaci ndvrhu rozhodnuti vedouciho dozoroveého Uradu nebo pokud
vedouci dozorovy Gfad zamitl tuto namitku jako irelevantni ¢i nedtivodnou. Zéavazné
rozhodnuti se tykd vSech zaleZitosti, které jsou predmétem relevantni a oduvodnéné
namitky, zejména dojde-li k poruSeni tohoto natizeni;

b) pokud existuji protikladné nazory ohledné toho, ktery dotéeny dozorovy Giad je prislusny
pro hlavni provozovnu;



c) pokud v pripadech uvedenych v ¢l. 64 odst. 1 piislusny dozorovy Gifad nepozada
0 stanovisko shboru nebo pokud se tento Urad nefidi stanoviskem sboru vydanym podle
¢lanku 64. V takovém piipadé muze danou zéleZitost ohlasit sboru kterykoliv dotéeny
dozorovy Uiad nebo Komise.

2. Rozhodnuti uvedené v odstavci 1 prijmou do jednoho mésice od postoupeni
dané zaleZitosti ¢lenové sboru dvoutietinovou vétSinou. Tato lhata maze byt
z davodu slozitosti dané zalezitosti prodlouzena o dalsi mésic. Rozhodnuti uvedené
v odstavci 1 musi byt odavodnéno a ur¢eno vedoucimu dozorovému Uiadu a viem
dot¢enym dozorovym Uiadum a je pro né zavazné.

3. Pokud sbor nemohl rozhodnuti pfijmout ve lhatach uvedenych v odstavci 2,
piijme své rozhodnuti do dvou tydni po uplynuti druného mésice uvedeného v
odstavci 2 prostou vétSinou svych ¢lenta. Pokud ¢lenové shoru hlasuji nerozhodng,
rozhodnuti se prijme na zaklad¢ hlasu jeho piedsedy.

4. Béhem lhat uvedenych v odstavcich 2 a 3 nepifijmou dotéené dozorové Grady
Zadné rozhodnuti o zalezitosti predloZené sboru podle odstavce 1.

5. Predseda sboru bez zbyte¢ného odkladu oznami rozhodnuti uvedené v odstavci
1 dotéenym dozorovym ufadam. Uvédomi o tom Komisi. Rozhodnuti se
neprodlen¢ zverejni na internetovych strankach sboru poté, co dozorovy Urad
oznamil konec¢né rozhodnuti podle odstavce 6.

6. Vedouci dozorovy uiad nebo dozorovy Urad, u néjz byla stiznost podana,
piijme své konec¢né rozhodnuti na zékladé rozhodnuti uvedeného v odstavci 1
tohoto ¢lanku bez zbyte¢ného odkladu a nejpozdéji do jednoho mésice poté, co
sbor oznamil své rozhodnuti. Vedouci dozorovy Gfad nebo dozorovy Ufad, u néjz
byla stiznost podana, informuje sbor o dni oznameni svého kone¢ného rozhodnuti
spravci nebo zpracovateli a subjektu Udaja. Konec¢né rozhodnuti dotcenych
dozorovych Grada se prijme podle ¢l. 60 odst. 7, 8 a 9. Konec¢né rozhodnuti musi
odkazovat na rozhodnuti uvedené v odstavci 1 tohoto c¢lanku auvadét, Zze
rozhodnuti zminéné v uvedeném odstavci bude zverejnéno na internetovych
strankach sboru v souladu s odstavcem 5 tohoto ¢lanku. Ke kone¢nému rozhodnuti
se priloZi rozhodnuti uvedené v odstavci 1 tohoto ¢lanku.

Clanek 66
Postup pro naléhavé pripady

1. Dotceny dozorovy Uiad se za vyjimecnych okolnosti, kdy se domniva, Ze je
tieba naléhavé jednat v zajmu ochrany prav a svobod subjektd Gdajt, maze odchylit
od mechanismu jednotnosti uvedeného v ¢lancich 63, 64 a 65 nebo od postupu
uvedeného v ¢lanku 60 a okamzité piijmout piedbézna opatieni s pravnimi Ucinky
na svém Uzemi a se stanovenou dobou platnosti, ktera nepresahne tiéi mésice. Tento
dozorovy Gfad neprodlené oznami tato opatieni a davody pro jejich ptijeti ostatnim
dotéenym dozorovym uiadum, sboru a Komisi.



2. Pokud néktery dozorovy Urad prijal opatieni podle odstavce 1 a domniva se, Ze
je tieba naléhavé prijmout kone¢na opatieni, muze pozadat sbor o naléhaveé
stanovisko nebo naléhavé zévazné rozhodnuti, pficemZz svou Zadost o takové
stanovisko nebo rozhodnuti odavodni.

3. O naléhavé stanovisko nebo o naléhavé zavazné rozhodnuti muze sbor pozadat
kterykoli dozorovy Uiad, jestlize prislusny dozorovy Uiad neptijal vhodné opatieni
v situaci, kdy je tieba naléhavé jednat v zajmu ochrany prav a svobod subjekti
Udaju, pricemz svou Zadost o takoveé stanovisko ¢i rozhodnuti odavodni, stejné jako
naléhavou potiebu jednat.

4. Odchyln¢ od ¢l. 64 odst. 3 a ¢l. 65 odst. 2 se naléhavé stanovisko nebo naléhavé
zavazné rozhodnuti uvedena v odstavcich 2 a 3 tohoto ¢lanku piijimaji do dvou
tydna prostou vétSinou ¢lend sboru.

Clanek 67
Vymeéna informaci

Komise muZe prijimat provadéci akty s obecnou pusobnosti za G¢elem uréeni toho,
jak bude probihat elektronicka vymeéna informaci mezi dozorovymi Urady
navzajem a mezi dozorovymi Ufady a sborem, zejména urceni standardizovaného
forméatu uvedeného v ¢lanku 64.

Tyto provadéci akty se prijimaji prezkumnym postupem podle ¢l. 93 odst. 2.
Oddil 3
Evropsky sbor pro ochranu osobnich tdaja

Clanek 68
Evropsky sbor pro ochranu osobnich tdaja

1. Ziizuje se Evropsky sbor pro ochranu osobnich udaju (dale jen ,,sbor®) jako
subjekt Unie s pravni subjektivitou.

2. Shor zastupuje jeho piedseda.
3. Shor tvoii vedouci jednoho dozorového Uradu z kazdého c¢lenského statu a
evropsky inspektor ochrany Udaja nebo jejich zastupci.

4. Pokud je v nékterem clenském staté za monitorovani toho, zda jsou
uplatnovana ustanoveni tohoto natfizeni, odpovédny vice nez jeden dozorovy Urad,
je v souladu s pravem tohoto ¢lenského statu jmenovan spoleény zastupce.

5. Komise mé pravo ucastnit se ¢innosti a schtizek shboru, aniz by méla hlasovaci
pravo. Komise jmenuje svého zastupce. Piedseda sboru informuje Komisi o
¢innostech sboru.

6. V pripadech uvedenych v ¢lanku 65 ma evropsky inspektor ochrany Udaju
hlasovaci pravo pouze pro rozhodnuti tykajici se zasad a pravidel pouZzitelnych pro



organy, instituce ajiné subjekty Unie, jeZz v podstaté odpovidaji pozadavkim
tohoto natrizeni.

Clanek 69
Nezavislost

1. Sbor jedna pii plnéni svych ukola nebo vykonu svych pravomoci podle ¢lanka
70 a 71 nezavisle.

2. Aniz jsou dotceny Zadosti Komise uvedené v ¢l. 70 odst. 1 pism. b) a odst. 2,
sbor pii pInéni svych dkola nebo vykonu svych pravomoci od nikoho nevyZaduje
ani neptijima pokyny.

Clanek 70
Ukoly sboru

1. Sbor zajistuje jednotné uplatnovani tohoto nafizeni. Za timto ucelem sbor
z vlastniho podnétu nebo pripadné na Zadost Komise zejména:

a) monitoruje a zajist'uje radné uplatnovani tohoto natizeni v piipadech uvedenych v ¢lancich
64 a 65, aniZ jsou dotéeny ukoly vnitrostatnich dozorovych Gradu;

b) poskytuje poradenstvi Komisi ve veSkerych zaleZitostech souvisejicich s ochranou
osobnich Gdaja v Unii veetné jakychkoli navrhovanych zmén tohoto natizent;

c) poskytuje poradenstvi Komisi ohledné formy a postupt vymeény informaci mezi spravci,
zpracovateli a dozorovymi Gfady pro zavazna podnikova pravidla;

d) vydava pokyny, doporuceni a osvédcené postupy tykajici se postupi pro vymaz odkazi,
kopii nebo replikaci osobnich udaju z verejné dostupnych komunikac¢nich sluzeb, jak je
uvedeno v ¢l. 17 odst. 2;

e) proSetiuje z vlastniho podnétu, na Zadost nékterého ze svych ¢lent nebo na Zadost Komise
veSkeré otazky tykajici se uplatnovani tohoto nafizeni a vydava pokyny, doporuceni a
osveédcéené postupy, aby podporoval soudrzné uplatnovani tohoto natizent;

f) vydava pokyny, doporuceni a osvédcené postupy v souladu s pismenem e) tohoto odstavce
za Ucelem dalSiho vymezeni kritérii a podminek, které maji platit pro rozhodnuti zaloZena
na profilovani podle ¢l. 22 odst. 2;

g) vydava pokyny, doporuceni a osvédcené postupy vsouladu s pismeneme) tohoto
odstavce, jak zjistit piipady poruSeni zabezpecéeni osobnich Gdaja a jak urcit zbyte¢ny
odklad podle ¢l. 33 odst. 1 a 2 a konkrétni okolnosti, za nichZ jsou spravce a zpracovatel
povinni poruseni ohlasit;

h) vydava pokyny, doporuceni aosvédcené postupy vsouladu s pismenemb) tohoto
odstavce, pokud jde o okolnosti, za jakych je pravdépodobné, Ze poruseni zabezpeceni
osobnich udaja bude mit z nasledek vysoké riziko pro prava a svobody fyzickych osob, jak



je uvedeno v ¢l. 34 odst. 1;

i) vydava pokyny, doporuceni a osvédéené postupy v souladu s pismenem e) tohoto odstavce
za Ucelem dalSiho vymezeni kritérii a poZadavkt pro piedavani osobnich Gdaja na zaklade
zavaznych podnikovych pravidel, kterymi se fidi spravci, azavaznych podnikovych
pravidel, kterymi se fidi zpracovatelé, a dalSich poZadavka potiebnych k zajisténi ochrany
osobnich udaja dotcenych subjektt udaju uvedenych v ¢lanku 47;

j) vydavéa pokyny, doporuceni a osvédcené postupy v souladu s pismenem e) tohoto odstavce
za Ucelem dalSiho vymezeni kritérii a poZzadavka pro predavani osobnich udaju na zékladé
¢l. 49 odst. 1;

K) vypracovava pokyny pro dozorové urady o uplatnovani opatieni uvedenych v ¢l. 58 odst.
1, 2 a 3 a stanovi spravni pokuty podle ¢lanku 83;

I) prezkoumava praktické uplatnovani pokyni, doporucéeni a osvédéenych postupt uvedenych
v pismenech e) a f);

m) vydava pokyny, doporuceni a osvédcené postupy v souladu pismenem e) tohoto odstavce
pro zavedeni spolecnych postupi pro podavani zprav fyzickymi osobami v piipadé
poruseni tohoto natizeni podle ¢l. 54 odst. 2;

n) podporuje vypracovani kodext chovani a zavedeni mechanismu pro vydavani osvédéeni o
ochrané Gdaji a zavedeni peceti a znamek dokladajicich ochranu udaju podle ¢lanki 40 a
42;

0) provéadi akreditaci subjekt pro vydavani osvédceni a jeji pravidelny piezkum podle ¢lanku
43 a provozuje verejny registr akreditovanych subjektd podle ¢l. 43 odst. 6
a akreditovanych spravcu ¢i zpracovatelt usazenych ve tietich zemich podle ¢l. 42 odst. 7;

p) stanovi poZadavky uvedené v ¢l. 43 odst. 3 pro Ucely akreditace subjekta pro vydavani
osveédéeni podle ¢lanku 42;

q) poskytuje Komisi stanovisko k poZadavkam na vydani osvédéeni uvedenym v ¢l. 43 odst.
8;

r) poskytuje Komisi stanovisko k ikondm uvedenym v ¢l. 12 odst. 7;

s) poskytuje Komisi stanovisko pro posouzeni odpovidajici drovné ochrany ve treti zemi
nebo v mezinarodni organizaci, i pro posouzeni, zda urcita tieti zemé¢, urcité tzemi nebo
jedno ¢i vice konkrétnich odveétvi v ur¢ité treti zemi nebo urcitd mezindrodni organizace jiz
nezajiStuje odpovidajici droven ochrany. Za timto Ucelem poskytne Komise sboru
veSkerou potiebnou dokumentaci, vcetné korespondence svladou dané tieti zemé
s ohledem na tuto tieti zemi, Gzemi ¢i konkrétni odvétvi nebo s mezinérodni organizaci;

t) vydava stanoviska k navrham rozhodnuti dozorovych uiada podle mechanismu jednotnosti
uvedeného v ¢l. 64 odst. 1, k zalezitostem piedlozenym podle ¢l. 64 odst. 2 a vydava
zavazna rozhodnuti podle ¢lanku 65, véetné v pripadech uvedenych v ¢lanku 66;



u) podporuje spolupraci a uG¢innou dvoustrannou a vicestrannou vyménu informaci
a osvédcenych postupi mezi dozorovymi Urady;

v) podporuje spole¢né Skolici programy a usnadnuje vymeény pracovnika mezi dozorovymi
Urady a pripadné i s dozorovymi Giady tretich zemi nebo s mezinarodnimi organizacemi;

w) podporuje vyménu znalosti a dokumentt o pravnich piedpisech v oblasti ochrany udaja a
zavedenych postupech s dozorovymi Urady pro ochranu Gdaja po celém svéte;

X) vydava stanoviska ke kodextim chovani vypracovanym na urovni Unie podle ¢l. 40 odst.
9); a

y) provozuje verejné pristupny elektronicky registr rozhodnuti prijatych dozorovymi Giady
a soudy k otazkadm feSenym v ramci mechanismu jednotnosti.

2. Jestlize Komise Zzada sbor o poradenstvi, muze uvést urcitou lhatu s
prihlédnutim k naléhavosti dané zalezitosti.

3. Shor zasila sva stanoviska, pokyny, doporuceni a osvédéené postupy Komisi a
vyboru uvedenému v ¢lanku 93 a zverejnuje je.

4. Sbor ve vhodnych piipadech konzultuje zucastnéné strany a poskytne jim
moznost se v rozumné |huté vyjadiit. Sbor vysledky postupu konzultace veiejné
zpristupni, aniz je tim dotcen ¢lanek 76.

Clanek 71

Zpravy
1. Sbor vypracovava vyrocni zpravy, pokud jde o ochranu fyzickych osob v
souvislosti se zpracovanim v Unii, pripadné ve tietich zemich a v mezinarodnich
organizacich. Zpravy se zverejnuji a piedavaji Evropskému parlamentu, Rad¢ a
Komisi.

2. Vyroéni zpravy obsahuji posouzeni praktického uplatiovani pokynu,
doporuceni a osveédcéenych postupt uvedenych v ¢l. 70 odst. 1 pism. I), jakoz i
zavaznych rozhodnuti uvedenych v ¢lanku 65.

Clanek 72
Postup

1. Sbor pfijima rozhodnuti prostou vétsinou svych ¢lent, pokud v tomto nafizeni
neni stanoveno jinak.

2. Sbor ptijme dvoutretinovou vétSinou svych ¢lent svij jednaci fad a pripravi si
vlastni provozni opatieni.

Clanek 73
Predseda



1. Shor si prostou vétSinou zvoli z fad svych ¢lena predsedu a dva mistopiedsedy.

2. Funkéni obdobi predsedy a mistopiedsedu trva pét let alze je jednou
prodlouzit.

Clanek 74
Ukoly predsedy
1. Predseda plni nasledujici ukoly:

a) svolava zasedani sboru a ptipravuje pro né porad jednani;

b) oznamuje rozhodnuti pfijata sborem podle ¢lanku 65 vedoucimu dozorovému uUradu a
dotcenym dozorovym Uradam;

c) zajistuje vcasné plnéni Ukolu sborem, zejména v souvislosti s mechanismem jednotnosti
uvedenym v ¢lanku 63.

2. Sbor stanovi ve svem jednacim t&du rozdeleni Ukola mezi predsedu a
mistopiedsedy.

Clanek 75
Sekretariat

1. Sbor mé k dispozici sekretariat, jehoZz sluzby poskytuje evropsky inspektor
ochrany Udaju.

2. Sekretariat pIni sve tkoly vyluéné v souladu s pokyny piedsedy sboru.

3. Na pracovniky evropského inspektora ochrany Udaju podilejici se na plnéni
ukola svérenych sboru timto nafizenim se vztahuji jiné hierarchické linie nez na
pracovniky podilejici se na pInéni Ukola sverenych evropskému inspektorovi
ochrany Udaju.

4. Sbor sevropskym inspektorem ochrany Gdaju v piipadé potieby vypracuji
a zveiejni memorandum o porozumeéni, jimz se provadi tento ¢lanek a vymezuji
podminky jejich spoluprace a jenZz je pouZitelny pro pracovniky evropského
inspektora ochrany (daju podilejici se na pInéni Ukola svérenych shoru timto
natizenim.

5. Sekretariat zajistuje sboru analytickou, administrativni a logistickou podporu.
6. Sekretariat odpovida zejména za:

a) kaZdodenni fungovani sboru;
b) komunikaci mezi ¢leny sboru, jeho predsedou a Komisi;
c)  komunikaci s jinymi institucemi a veiejnosti;

d) wvyuZivani elektronickych prostredki k interni a externi komunikaci;



e) pieklady relevantnich informaci;
f)  pripravu zasedani sboru a navazujici opatient;

g) ptipravu, navrhovani a zverejnovani stanovisek, rozhodnuti o urovnani spori mezi
dozorovymi Urady a jinych texti prijimanych sborem.

Clanek 76
Duvérnost

1. Poklada-li to sbor za nezbytné, jsou jeho jednani duavérnd, jak je stanoveno v
jednacim fadu sboru.
2. Pristup k dokumentam predkladanym ¢lenam sboru, odbornikam a zastupctim
tietich stran se ftidi nafizenim Evropského parlamentu a Rady (ES)
¢. 1049/2001 (®).
KAPITOLA VIlII
Pravni ochrana, odpovédnost a sankce

Clanek 77
Pravo podat stiznost u dozorového Uiadu

1. Aniz jsou dotceny jakekoliv jineé prostredky spravni nebo soudni ochrany, ma
kaZzdy subjekt Gdaja pravo podat stiznost u nékterého dozorového Gradu, zejména v
¢lenském state svého obvyklého bydliste, mista vykonu zameéstnani nebo mista, kde
doSlo k udajnému porudeni, pokud se subjekt Udaju domniva, Ze zpracovanim jeho
osobnich Gdaja je poruseno toto natizeni.

2. Dozorovy Giad, kterému byla stiznost podana, informuje stéZovatele o pokroku
v reSeni stiznosti a o jeho vysledku, jakoZ i o moznosti soudni ochrany podle
¢lanku 78.

Clanek 78
Pravo na u¢éinnou soudni ochranu viéi dozorovému Uradu

1. Aniz je dotcena jakéakoli jina spravni ¢i mimosoudni ochrana, mé kazda fyzicka
nebo pravnickd osoba pravo na uc¢innou soudni ochranu proti pravné zavaznému
rozhodnuti dozoroveho Giadu, Které se ji tyka.

2. Aniz je dotcena jakakoli jind spravni ¢i mimosoudni ochrana, ma kazdy subjekt
Udajt pravo na ucinnou soudni ochranu, pokud se dozorovy urad, ktery je prislusny
podle ¢lanki 55 a 56, stiznosti nezabyva nebo pokud neinformuje subjekt Gdaja do
tii mésicta o pokroku v feSeni stiznosti podané podle ¢lanku 77 ¢i o jeho vysledku.

3. Rizeni proti dozorovému Gfadu se zahajuje u soudd toho &lenského statu, v
némz je dany dozorovy Uiad ziizen.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=celex%3A32016R0679#ntr21-L_2016119CS.01000101-E0021�

4. Je-li zahajeno fizeni proti rozhodnuti dozorového Gradu, kterému piedchazelo
stanovisko nebo rozhodnuti sboru v ramci mechanismu jednotnosti, dozorovy Uiad
toto stanovisko nebo rozhodnuti piedlozi soudu.

Clanek 79
Pravo na u¢innou soudni ochranu viéi spravci nebo zpracovateli

1. Aniz je dotéena jakakoli dostupna spravni ¢i mimosoudni ochrana, véetné prava
na podani stiznosti u dozorového Ufadu podle ¢lanku 77, ma kazdy subjekt Gdaja
pravo na ucinnou soudni ochranu, pokud ma za to, Ze jeho prava podle tohoto
natizeni byla poruSena v dasledku zpracovani jeho osobnich uUdaja v rozporu
s timto natizenim.

2. Rizeni proti spravci nebo zpracovateli se zahajuje u soudt toho &lenského statu,
v némZ ma dany spravce nebo zpracovatel provozovnu. Rizeni se miize popiipads
zahgjit i u soudu ¢lenského statu, kde méa subjekt Gdaju své obvyklé bydliste,
svyjimkou piipada, kdy je spravce nebo zpracovatel organem veirejné moci
nékterého ¢lenského statu, ktery jedna v ramci vykonu verejné moci.

Clanek 80
Zastupovani subjekti Udajia

1. Subjekt udaju ma pravo povérit neziskovy subjekt, organizaci nebo sdruzeni,
jez byly radné zalozeny v souladu s pravem n¢kterého clenského statu, jejichz
statutarni cile jsou ve veiejném zajmu a jez vyvijeji ¢innost v oblasti ochrany prav
a svobod subjektt tdaju ohledné ochrany jejich osobnich Gdajt, aby jeho jménem
podal stiznost, uplatnil prava uvedena v ¢lancich 77, 78 a 79 a, pokud tak stanovi
pravo c¢lenského statu, uplatnil pravo na odSkodnéni podle ¢lanku 82.

2. Clenské staty mohou stanovit, Ze jakykoliv subjekt, organizace nebo sdruzeni
uvedené v odstavci 1 tohoto ¢lanku ma bez ohledu na povéreni od subjektu Gdaja
pravo podat v daném ¢lenském staté stiznost u dozorového Uiadu prislusného podle
¢lanku 77 avykonavat prava uvedena v ¢lancich 78 a 79, pokud se domniva, Ze
v dusledku zpracovani byla porusena prava subjektu Gdaja podle tohoto natizeni.

Clanek 81
Preruseni rizeni
1. Ma-li prislusny soud clenského statu informace o tom, Ze u soudu jiného
¢lenského statu probiha fizeni tykajici se stejného predmétu, pokud jde o
zpracovani provadéné tymz spravcem nebo zpracovatelem, kontaktuje dany soud
jiného ¢lenského statu, aby existenci takového tizeni ovéril.

2. Probiha-li u soudu jiného ¢lenského statu tizeni tykajici se stejného predmeétu,
pokud jde o zpracovani provadéné tymz spravcem nebo zpracovatelem, kterykoliv



z prislusnych soudd, u nichz nebylo fizeni zahajeno jako prvni, mize své tizeni
pierusit.

3. Pokud toto tizeni probiha v prvnim stupni, kterykoliv ze soudu, u nichz nebylo
fizeni zahajeno jako prvni, se muze na navrh jedné ze stran také prohlasit za
neprislusny, je-li soud, u néhoz bylo fizeni zahajeno jako prvni, prislusny pro dana
fizeni a spojeni téchto fizeni je podle prava statu tohoto soudu pripustné.

Clanek 82
Pravo na nahradu Ujmy a odpovédnost

1. Kdokoli, kdo v disledku poruSeni tohoto natizeni utrpél hmotnou ¢i nehmotnou
Ujmu, ma pravo obdrzet od spravce nebo zpracovatele nahradu utrpéné ajmy.

2. Spravce zapojeny do zpracovani je odpovédny za Gjmu, kterou zpusobi
zpracovanim, jez poruSuje toto narizeni. Zpracovatel je za Ujmu zpusobenou
zpracovanim odpovédny pouze v pripadé, Ze nesplnil povinnosti stanovené timto
natizenim konkrétné pro zpracovatele nebo Ze jednal nad ramec zakonnych pokynt
spravce nebo v rozporu s nimi.

3. Spravce nebo zpracovatel jsou odpovédnosti podle odstavce 2 zprosténi, pokud
prokazi, ze nenesou Zadnym zpasobem odpovédnost za udalost, kterd ke vzniku
ajmy vedla.

4. Je-li do téhoZz zpracovani zapojen vice neZ jeden spravce nebo zpracovatel,
nebo spravce i zpracovatel, a nesou-li podle odstavcti 2 a3 odpovédnost za
jakoukoliv Skodu zpusobenou danym zpracovanim, nese kazdy spravce nebo
zpracovatel odpovédnost za celou Ujmu, tak aby byla zajiSténa G¢inna nahrada ajmy
subjektu udaju.

5. Jestlize n¢ktery spravce nebo zpracovatel zaplatil v souladu s odstavcem 4
plnou nahradu zptsobené Ujmy, ma pravo Zadat od ostatnich spravcia nebo
zpracovatelt zapojenych do téhoZ zpracovani vraceni ¢asti nahrady, ktera odpovida
jejich podilu na odpovédnosti za Ujmu v souladu s podminkami v odstavci 2.

6. Soudni fizeni za Ucelem vykonu prava na nahradu ujmy se zahajuji u soudu
piislusnych podle prava ¢lenského statu uvedeného v ¢l. 79 odst. 2.

Clanek 83
Obecné podminky pro ukladani spravnich pokut

1. Kazdy dozorovy Urad zajisti, aby ukladani spravnich pokut v souladu s timto
¢lankem ohledné poruSeni tohoto natizeni podle odstavci 4, 5 a 6 bylo v kazdém
jednotlivém piipadé ucinné, primérené a odrazujici.

2. Spravni pokuty se ukladaji podle okolnosti kazdého jednotlivého pripadu kromé
¢i namisto opatieni uvedenych v ¢l. 58 odst. 2 pism. a) aZ h) a j). Pii rozhodovani o
tom, zda ulozit spravni pokutu, a rozhodovani o vysi spravni pokuty v jednotlivych
piipadech se radné zohledni tyto okolnosti:



a) povaha, zavaznost a délka trvani poruseni s prihlédnutim k povaze, rozsahu ¢i Ucelu
dotceného zpracovani, jakoz i k poctu dotéenych subjekta Udaji a mite Skody, jez jim byla
zpusobena;

b)  zda k poruseni doSlo umysiIné nebo z nedbalosti;

c) kroky podniknuté spravcem ¢i zpracovatelem ke zmirnéni Skod zpusobenych subjektam
Udaju;

d) mira odpovédnosti spravce ¢i zpracovatele s piihlédnutim k technickym a organiza¢nim
opatienim jimi zavedenym podle ¢lanka 25 a 32;

e) veSkera relevantni predchozi poruSeni spravcem ci zpracovatelem;

f) mira spoluprace s dozorovym Gradem za Ucelem napravy daného poruseni a zmirnéni jeho
moznych nezadoucich u¢inka;

g) kategorie osobnich udaji dotéené danym porusenim;

h) zpisob, jakym se dozorovy Uiad dozveédel o poruseni, zejména zda spravce ¢i zpracovatel
porudeni oznamil, a pokud ano, v jaké mite;

i) v pfipad¢, Ze vuci danému spravci nebo zpracovateli byla v souvislosti s tymz piedmétem
drive nafizena opatieni uvedena v ¢l. 58 odst. 2, spInéni téchto opatieni;

J) dodrzovéni schvalenych kodext chovani podle ¢lanku 40 nebo schvéleného mechanismu
pro vydavani osveédceni podle ¢lanku 42 a

K) jakoukoliv jinou pfitéZujici nebo polehéujici okolnost vztahujici se na okolnosti daného
piipadu, jako jsou ziskany finan¢ni prospéch ¢i zamezeni ztrdtam, piimo ¢i neptimo
vyplyvajici z poruseni.

3. Pokud spravce nebo zpracovatel amysiné ¢i z nedbalosti u stejnych nebo
souvisejicich operaci zpracovani porusi vice ustanoveni tohoto natizeni, nesmi

vV s

celkova vyse spravni pokuty piekrocit vysi stanovenou pro nejzavaznéjsi poruseni.

4. Za poruseni nasledujicich ustanoveni lze v souladu s odstavcem 2 uloZit spravni
pokuty aZ do vySe 10 000 000 EUR, nebo jedna-li se o podnik, aZz do vySe 2 %
celkového ro¢niho obratu celosvétove za predchozi financni rok, podle toho, ktera
hodnota je vyssi:

a) povinnosti spravce a zpracovatele podle ¢lanka 8, 11, 25 az 39, 42 a 43;
b) povinnosti subjektu pro vydavani osvédéeni podle ¢lankt 42 a 43;
c) povinnosti subjektu pro vydavani osvédéeni podle ¢l. 41 odst. 4.

5. Za poruSeni nasledujicich ustanoveni Ize v souladu s odstavcem 2 uloZit spravni
pokuty aZ do vySe 20 000 000 EUR, nebo jedna-li se o podnik, aZz do vySe 4 %



celkového ro¢niho obratu celosvétové za predchozi finanéni rok, podle toho, ktera
hodnota je vyssi:

a) zakladni zasady pro zpracovani, véetné podminek tykajicich se souhlasu podle ¢lanki 5, 6,
7a9;

b)  prava subjekta Gdaji podle ¢lanka 12 az 22;

c) piedani osobnich udajua piijemci ve treti zemi nebo mezindrodni organizaci podle ¢lanka
44 az 49;

d) jakeékoli povinnosti vyplyvajici z pravnich piedpist ¢lenského statu piijatych na zékladé
kapitoly 1X;

e) nesplnéni piikazu nebo docasné ¢i trvalé omezeni zpracovani nebo preruSeni toka Udaja
dozorovym uradem podle ¢l. 58 odst. 2 nebo neposkytnuti pristupu v rozporu s ¢l. 58
odst. 1.

6. Za nesplnéni piikazu dozorového ufadu podle ¢l. 58 odst. 2 lze v souladu
s odstavcem 2 tohoto ¢lanku ulozit spravni pokuty az do vySe 20 000 000 EUR,
nebo jedna-li se o podnik, az do vySe 4 % celkového ro¢niho obratu celosvétove za
piedchozi rozpocétovy rok, podle toho, co je vyssi.

7. Aniz jsou dotc¢eny napravné pravomoci dozorovych Urada podle ¢l. 58 odst. 2,
muze kazdy c¢lensky stat stanovit pravidla tykajici se toho, zda a do jaké miry je
mozno ukladat spravni pokuty organim veiejné moci a veiejnym subjektam
usazenym v daném ¢lenském state.

8. Na vykon pravomoci dozorovym Gradem podle tohoto c¢lanku se vztahuji
vhodné procesni zaruky v souladu s pravem Unie a ¢lenského statu, véetné G¢inné
soudni ochrany a spravedliveho procesu.

9. Neumoznuje-li pravo ¢lenského statu ulozZeni spravnich pokut, miaze se pouzit
tento ¢lanek tak, aby podnét k uloZeni pokuty dal pfislusny dozorovy Uiad a aby
pokuta byla uloZena prislusnymi vnitrostatnimi soudy, a soucasné je tieba zajistit,
aby tyto prostredky pravni ochrany byly G¢inné a aby jejich G¢inek byl rovnocenny
se spravnimi pokutami, jez ukladaji dozorové urady. UloZzené pokuty musi byt
v kazdém ptipad¢ ac¢inné, ptrimérene aodrazujici. Tyto clenské staty oznami
Komisi do 25. kvétna 2018 prislusnd ustanoveni svych pravnich piedpist, ktera
piijmou podle tohoto odstavce, a bez prodleni jakekoliv nasledné novely nebo
zmeny tykajici se téchto ustanoveni.

Clanek 84
Sankce

1. Clenské staty stanovi pravidla pro jiné sankce, jeZ se maji ukladat za poruseni
tohoto natizeni, zejména za poruseni, na néz se nevztahuji spravni pokuty podle
¢lanku 83, a ucini veSkera opatieni nezbytna k zajisténi jejich uplathovani. Tyto
sankce musi byt ¢inné, priméiené a odrazujici.



2. Kazdy ¢lensky stat oznami Komisi do 25. kvétna 2018 pravni piedpisy, které
piijme podle odstavce 1, a bez zbytecného odkladu jakékoliv nasledné zmeény
tykajici se téchto ustanoveni.
KAPITOLA IX
Ustanoveni tykajici se zvlastnich situaci, p#i nichz dochazi ke zpracovani

Clanek 85
Zpracovani a svoboda projevu a informaci

1. Clenské staty uvedou prostiednictvim pravnich piedpisa pravo na ochranu
osobnich Gdaja podle tohoto nafizeni do souladu s pravem na svobodu projevu a
informaci, véetné zpracovani pro novinaiské Ucely a pro Ucely akademického,
uméleckého ¢i literarniho projevu.

2. Pro zpracovani pro novinaiské ucely nebo pro ucely akademického,
uméleckého ¢i literarniho projevu clenské staty stanovi odchylky a vyjimky z
kapitoly 11 (zasady), kapitoly Ill (prava subjektu udaja), kapitoly 1V (spravce a
zpracovatel), kapitoly V (predavani osobnich udaja do tieti zemé nebo mezinarodni
organizaci), kapitoly VI (nezavislé dozorové arady), kapitoly VII (spoluprace
a jednotnost) a kapitoly 1X (zvlastni situace, pti nichz dochazi ke zpracovani
osobnich udaji), pokud je to nutné k uvedeni prava na ochranu osobnich Udaja do
souladu se svobodou projevu a informaci.

3. Kazdy c¢lensky stat ohlasi Komisi pravni ustanoveni, kterd piijme podle
odstavce 2, a bez prodleni jakékoliv nasledné novely nebo zmény tykajici se téchto
ustanoveni.

Clanek 86
Zpracovani a pristup verejnosti k urednim dokumentam

Osobni udaje v uiednich dokumentech, které jsou v drZzeni organu veiejné moci ¢i
verejného nebo soukromého subjektu za Gcelem plnéni Ukolu ve veiejném zajmu,
muze tento organ ¢i subjekt zptistupnit v souladu s pravem Unie nebo ¢lenského
statu, kterému podléha, aby tak zajistil soulad mezi pristupem verejnosti k trednim
dokumentam a pravem na ochranu osobnich Gdaju podle tohoto natizeni.

Clanek 87
Zpracovani narodnich identifikaénich ¢isel

Clenské staty mohou déle stanovit zvlastni podminky pro zpracovani narodnich
identifikacnich  ¢isel nebo jakychkoliv jinych vSeobecn¢ uplathovanych
identifikatora. V takovem pripadé se narodni identifikacni ¢islo nebo jakykoliv jiny
vSeobecné uplatnovany identifikator pouZije pouze v zavislosti na vhodnych
zarukach prav a svobod daného subjektu udaji podle tohoto natizeni.

Clanek 88



Zpracovani v souvislosti se zaméstnanim

1. Clenské staty mohou pravnim predpisem nebo kolektivnimi smlouvami stanovit
konkrétn¢jsSi pravidla k zajisténi ochrany prav a svobod ve vztahu ke zpracovani
osobnich Udaju zaméstnanct v souvislosti se zaméstnanim, zejména za Gcéelem
naboru, pInéni pracovni smlouvy vcetné plnéni povinnosti stanovenych zakonem
nebo kolektivnimi smlouvami, fizeni, planovani a organizace prace, za Ucelem
zajisSténi rovnosti a rozmanitosti na pracovisti, zdravi a bezpec¢nosti na pracovisti,
ochrany majetku zaméstnavatele nebo majetku zakaznika, dale za U(celem
individualniho a kolektivniho vykonu a poZzivani prav a vyhod spojenych se
zaméstnanim a za ucelem ukonéeni zaméstnaneckého pomeéru.

2. Tato pravidla zahrnuji zvIlastni a vhodna opatieni zajiStujici ochranu lidské
duastojnosti, opravnénych zajmu a zakladnich prav subjekta Gdajt, predevsim pokud
jde o transparentnost zpracovani, predavani osobnich Gdaja v ramci skupiny
podniki nebo uskupeni podnika vykonavajicich spole¢nou hospodaiskou ¢innost
a systémy monitorovani na pracovisti.

3. Kazdy ¢lensky stat oznami Komisi do 25. kvétna 2018 pravni ustanoveni, ktera
piijme podle odstavce 1, a bez zbytecného odkladu jakékoliv nasledné zmeény
tykajici se téchto ustanoveni.

Clanek 89

Zaruky a odchylky tykajici se zpracovani pro U¢ely archivace ve verejnem
zajmu, pro ucely védeckého ¢i historického vyzkumu nebo pro statistické Gcely

1. Zpracovani pro ucely archivace ve veiejném zajmu, pro ucely védeckého
¢i historického vyzkumu nebo pro statistické Gcely podléha v souladu s timto
natizenim vhodnym zarukdm prav a svobod subjektu Udaja. Tyto zaruky zajisti,
aby byla zavedena technickd a organizac¢ni opatieni, zejména s cilem zajistit
dodrzovani zésady minimalizace Udaju. Tato opatieni mohou zahrnovat
pseudonymizaci za podminky, Ze lze timto zptsobem splnit sledované Gcely.
Pokud mohou byt sledované ucely splnény dalSim zpracovanim, které neumoziuje
nebo které piestane umoznovat identifikaci subjekta Udaju, musi byt tyto ucely
spInény timto zpasobem.

2. Jsou-li osobni udaje zpracovany pro ucely védeckého ¢i historického vyzkumu
nebo pro statistické Gcely, muaze pravo Unie nebo ¢lenského statu stanovit odchylky
od prav uvedenych v ¢lancich 15, 16, 18 a 21, svyhradou podminek a zaruk
uvedenych v odstavci 1 tohoto ¢lanku, pokud je pravdépodobné, Ze by dana prava
znemoznila nebo vazné ohrozila spInéni zvlastnich Gceld, a tyto odchylky jsou pro
spInéni téchto Ucela nezbytne.

3. Jsou-li osobni Udaje zpracovany pro Ucely archivace ve veiejném zajmu, muze
pravo Unie nebo ¢lenského statu stanovit odchylky od prav uvedenych v ¢lancich
15, 16, 18, 19, 20 a 21, svyhradou podminek a zaruk uvedenych v odstavci 1
tohoto ¢lanku, pokud je pravdépodobné, Ze by dana prava znemoznila nebo vazné



ohrozila spInéni zvlastnich Gc¢eli, atyto odchylky jsou pro splnéni téchto Gcéela
nezbytné.

4. Pokud typ zpracovani uvedeny v odstavcich 2 a 3 slouzi zaroven k jinému
Gcelu, povolené odchylky se vztahuji pouze na zpracovani pro ucely uvedené ve
zminénych odstavcich.

Clanek 90
Povinnost mléenlivosti

1. Je-li to nutné a primérené pro soulad prava na ochranu osobnich udaja s
povinnosti mlcenlivosti, mohou c¢lenské staty prijmout zvlastni pravidla, aby
stanovily pravomoci dozorovych Uiadu podle ¢l. 58 odst. 1 pism. e) a f) ve vztahu
ke spravcam nebo zpracovatelum, jez podle prava Unie nebo ¢lenského statu anebo
pravidel stanovenych prisluSnymi organy c¢lenskych stata podléhaji povinnosti
zachovavat sluzebni tajemstvi nebo jinym rovnocennym povinnostem mlcenlivosti.
Tato pravidla plati pouze ve vztahu k osobnim Gdajam, které spravce nebo
zpracovatel obdrzel nebo ziskal p#i cinnosti podléhajici této povinnosti
mlcenlivosti.

2. Kazdy c¢lensky stat oznami Komisi do 25. kvétna 2018 pravidla, ktera piijme
podle odstavce 1, a bez odkladu jakékoliv nasledné zmeény tykajici se téchto
ustanoveni.

Clanek 91

Zavedend pravidla pro ochranu udaja uplatiiovana cirkvemi a nabozenskymi
sdruzenimi

1. Jestlize cirkve a nabozenska sdruzeni nebo spolecenstvi v n¢kterém c¢lenském
staté v dob¢ vstupu tohoto nafizeni v platnost uplatiuji komplexni pravidla tykajici
se ochrany fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim, tato pravidla mohou
nadale platit za predpokladu, Ze se uvedou do souladu s timto nafizenim.

2. Na cirkve a ndbozenska sdruzeni uplatnujici komplexni pravidla v souladu s
odstavcem 1 tohoto ¢lanku dohlizi nezavisly dozorovy uifad, ktery muze byt
zvlastni, za predpokladu, Ze splnuje podminky stanovené v kapitole VI.
KAPITOLA X
Akty v pienesené pravomoci a provadeéci akty

Clanek 92
Vykon pienesené pravomoci

1. Pravomoc prijimat akty v pienesené pravomoci svéiena Komisi podléha
podminkam stanovenym v tomto ¢lanku.

2. Pravomoc prijimat akty v pienesené pravomoci uvedena v ¢l. 12 odst. 8 a ¢l. 43
odst. 8 je sveérena Komisi na dobu neurcitou poc¢inaje dnem 24. kvétna 2016.



3. Evropsky parlament nebo Rada mohou pieneseni pravomoci uvedené v ¢l. 12
odst. 8 a ¢l. 43 odst. 8 kdykoli zrusit. Rozhodnutim o zruSeni se ukoncuje pieneseni
pravomoci v ném blize urcené. Rozhodnuti nabyva Gc¢inku prvnim dnem po
zveiejnéni v Urednim vestniku Evropské unie, nebo k pozdgjsimu dni, ktery je
v ném upresnén. Nedotyka se platnosti jiz platnych akta v pienesené pravomoci.

4. Prijeti aktu v pienesené pravomoci Komise neprodlené oznami soucasné
Evropskému parlamentu a Radé.

5. Akt v pienesené pravomoci prijaty podle ¢l. 12 odst. 8 a ¢l. 43 odst. 8 vstoupi v
platnost, pouze pokud proti nému Evropsky parlament nebo Rada nevyslovi
namitky ve lhaté téi mésica ode dne, kdy jim byl tento akt oznamen, nebo pokud
Evropsky parlament i Rada pred uplynutim této lhaty informuji Komisi o tom, Ze
namitky nevyslovi. Z podnétu Evropského parlamentu nebo Rady se tato Ihuta
prodlouZzi o téi mésice.

Clanek 93
Postupy projednavani ve vyboru

1. Komisi je ndpomocen vybor. Tento vybor je vyborem ve smyslu natizeni (EU)
¢. 182/2011.

2. Odkazuje-li se na tento odstavec, pouZzije se ¢lanek 5 natizeni (EU) ¢. 182/2011.

3. Odkazuje-li se na tento odstavec, pouZije se ¢lanek 8 natizeni (EU) ¢. 182/2011
ve spojeni s ¢lankem 5 uvedeného natizeni.
KAPITOLA XI
Zaveérecna ustanoveni

Clanek 94
Zruseni smérnice 95/46/ES
1. Smérnice 95/46/ES se zrusSuje s ucinkem ode dne 25. kvétna 2018.

2. Odkazy na zruSenou smérnici se povazuji za odkazy na toto nafizeni. Odkazy
na pracovni skupinu pro ochranu fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich udaja ztizenou ¢lankem 29 smérnice 95/46/ES se povazuji za odkazy na
Evropsky sbor pro ochranu osobnich udaju ztizeny timto natizenim.

Clanek 95
Vztah ke smérnici 2002/58/ES

Toto narizeni neuklada Zadné dalSi povinnosti fyzickym nebo pravnickym osobam,
pokud jde o zpracovani ve spojeni s poskytovanim veiejné dostupnych sluzeb
elektronickych komunikaci ve veiejnych komunikacnich sitich v Unii, co se tyce
zalezitosti, u nichz se na n¢ vztahuji konkrétni povinnosti s tymz cilem stanovené
ve smernici 2002/58/ES.



Clanek 96
Vztah k d¥ive uzavienym dohodam

Mezinarodni dohody zahrnujici piedavani osobnich Gdaja do tietich zemi ¢i
mezinarodnim organizacim, které byly uzavieny c¢lenskymi staty piede dnem 24.
kvétna 2016 ajsou vsouladu s pravem Unie pouZzitelnym pied timto dnem,
zastavaji v platnosti, dokud nebudou zménény, nahrazeny ¢i zruseny.

Clanek 97
Zpravy Komise
1. Do 25. kvétna 2020 a poté kazdé ctyii roky predlozi Komise Evropskému
parlamentu a Rad¢ zpravu o hodnoceni a prezkumu tohoto natizeni.

2. 'V souvislosti s hodnocenimi a piezkumy uvedenymi v odstavci 1 Komise
piezkouma zejména uplatiovani a fungovani:

a) kapitoly V o predavani osobnich Gdaju do tietich zemi nebo mezinarodnim organizacim, se
zvlastnim zietelem na rozhodnuti prijata podle ¢l. 45 odst. 3 tohoto naiizeni a rozhodnuti
piijata podle ¢l. 25 odst. 6 smérnice 95/46/ES;

b) kapitoly V11 o spolupréci a jednotnosti.

3. Pro Gcel odstavce 1 maze Komise pozadat ¢lenské staty a dozorové Urady o
informace.

4. Pii provadeni hodnoceni a ptezkumi podle odstavcia 1 a2, vezme Komise
v Uvahu postoje a zjisténi Evropského parlamentu, Rady a dalSich relevantnich
subjektd nebo zdroju.

5. Komise v pripad¢ potieby piedloZi nadvrhy na zménu tohoto natizeni, zvlaste
s pihlédnutim k vyvoji informacnich technologii a dosazenému pokroku v
informacni spolecnosti.

Clanek 98
Prezkum jinych pravnich aktia Unie v oblasti ochrany Gdajt

Bude-li to vhodné, piedlozi Komise legislativni ndvrhy s cilem zménit jiné pravni
akty Unie v oblasti ochrany osobnich Gdaju, a zajistit tak jednotnou a soudrZznou
ochranu fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udajt. Jedna se
zejména o pravidla tykajici se ochrany fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich Gdajia organy, institucemi a jinymi subjekty Unie a pravidla tykajici se
volného pohybu téchto Gdaju.

Clanek 99
Vstup v platnost a pouzitelnost



1. Toto nafizeni vstupuje v platnost dvacatym dnem po vyhlaSeni v Urednim
véstniku Evropskeé unie.

2. Toto natizeni se pouZzije ode dne 25. kvétna 2018.

Toto natizeni je zavazné v celém rozsahu a piimo pouzitelné ve vSech ¢lenskych
statech.

V Bruselu dne 27. dubna 2016.
Za Evropsky parlament
predseda
M. SCHULZ
Za Radu
predsedkyné
J.A. HENNIS-PLASSCHAERT

() Uk vést. C 229, 31.7.2012, s. 90.

() Ut vést. C 391, 18.12.2012, s. 127.

() Postoj Evropského parlamentu ze dne 12. biezna 2014 (dosud nezveiejnény v Utednim véstniku) a
postoj Rady v prvnim &teni ze dne 8. dubna 2016 (dosud nezveiejnény v Utednim véstniku). Postoj
Evropského parlamentu ze dne 14. dubna 2016.

(9 Smeérnice Evropského parlamentu a Rady 95/46/ES ze dne 24. tijna 1995 o ochran¢ fyzickych osob
v souvislosti se zpracovanim osobnich Udajii a 0 volném pohybu téchto udaja (Uf. vést. L 281,
23.11.1995, s. 31).

(°) Doporuceni Komise 2003/361/ES ze dne 6. kvétna 2003 o definici mikropodnika, malych
a stiednich podniki (C(2003) 1422) (Ut. vést. L 124, 20.5.2003, s. 36).

(°) Natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 45/2001 ze dne 18. prosince 2000 o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaju orgény a institucemi Spolecenstvi a o
volném pohybu téchto daji (Ut. vést. L 8, 12.1.2001, s. 1).

(") Smeérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/680 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaju ptisluSnymi organy za G¢elem prevence,
vySetiovani, odhalovani ¢i stihani trestnych ¢int nebo vykonu trestt a o volném pohybu téchto Gdaji a
0 zrugeni ramcového rozhodnuti Rady 2008/977/SVV (viz strana 89 v tomto ¢isle Utedniho véstniku).

(®) Smeérnice Evropského parlamentu a Rady 2000/31/ES ze dne 8. ¢ervna 2000 o nékterych pravnich
aspektech sluZeb informacni spole¢nosti, zejména elektronického obchodu, na vnitinim trhu (smérnice
0 elektronickém obchodu) (Ut. vést. L 178, 17.7.2000, s. 1).

(°®) Smeérnice Evropského parlamentu a Rady 2011/24/EU ze dne 9. biezna 2011 o uplathovani prav
pacientii v pieshraniéni zdravotni péci (Ut. vést. L 88, 4.4.2011, s. 45).

(*) Smérnice Rady 93/13/EHS ze dne 5. dubna 1993 o neptimérenych podminkéach ve
spotiebitelskych smlouvéach (Ut. vést. L 95, 21.4.1993, s. 29).

(*) Natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 1338/2008 ze dne 16. prosince 2008 o statistice
Spolegenstvi v oblasti veiejného zdravi a bezpeénosti a ochrany zdravi pti praci (Ut. vést. L 354,
31.12.2008, s. 70).
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(*) Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢ 182/2011 ze dne 16. unora 2011, kterym se
stanovi pravidla a obecné zésady zpasobu, jakym clenské staty kontroluji Komisi pii vykonu
provadécich pravomoci (UF. vést. L 55, 28.2.2011, s. 13).

(¥) Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1215/2012 ze dne 12. prosince 2012
0 pisludnosti a uznavani a vykonu soudnich rozhodnuti v ob&anskych a obchodnich vécech (Ut. vést.
L 351, 20.12.2012, s. 1).

(*) Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2003/98/ES ze dne 17. listopadu 2003 o opakovaném
pouziti informaci veiejného sektoru (Ut. vést. L 345, 31.12.2003, s. 90).

(*) Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 536/2014 ze dne 16. dubna 2014 o klinickych
hodnocenich huméannich Iéivych pripravki a o zruSeni smérnice 2001/20/ES (Ut. vést. L 158,
27.5.2014,s. 1).

(*) Natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 223/2009 ze dne 11. biezna 2009 o evropské
statistice a zruSeni natizeni (ES, Euratom) ¢. 1101/2008 o pieddvani udaji, na které se vztahuje
statistickd davernost, Statistickému uradu Evropskych spolecenstvi, natizeni Rady (ES) ¢. 322/97 o
statistice Spolecenstvi a rozhodnuti Rady 89/382/EHS, Euratom, kterym se ztizuje Vybor pro
statistické programy Evropskych spolegenstvi (Ut. vést. L 87, 31.3.2009, s. 164).

() Ut vést. C 192, 30.6.2012, s. 7.

(*) Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2002/58/ES ze dne 12. ¢ervence 2002 o zpracovani
osobnich Gdajia a ochrané soukromi v odvétvi elektronickych komunikaci (Smérnice o soukromi a
elektronickych komunikacich) (Uf. vést. L 201, 31.7.2002, s. 37).

(*) Smernice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2015/1535 ze dne 9. z&fi 2015 o postupu pfi
poskytovani informaci v oblasti technickych piedpisi a predpist pro sluzby informacni spole¢nosti
(Uf. vést. L 241, 17.9.2015, s. 1).

(®) Natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 765/2008 ze dne 9. cervence 2008, kterym se
stanovi pozZadavky na akreditaci a dozor nad trhem tykajici se uvadeni vyrobka na trh a kterym se
zruduje natizeni (EHS) ¢&. 339/93 (Ut. vést. L 218, 13.8.2008, s. 30).

(#*) Natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 1049/2001 ze dne 30. kvétna 2001 o pristupu
vetejnosti k dokumentiim Evropského parlamentu, Rady a Komise (Ut. vést. L 145, 31.5.2001, s. 43).
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